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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: Ekonomia

1. Poziom/y studiéw: i ll stopnia
2. Forma/y studiow: stacjonarne/niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzgdkowany kierunek: Ekonomia i finanse

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktdérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia

sie wraz z okre$leniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS

Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
Ekonomia i finanse 113 stop.ie?) 63 (I stopi.en’)
78 (Il stopien) 65 (Il stopien)

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS
dla pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw

na kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
. - - 23 (I stopien) 13 (I stopien)
1. Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci 14 (Il stopien) 12 (Il stopier)
- . 18 (I stopien) 10 (I stopien)
2. Nauki socjologiczne 11 (Il stopien) 9 (Il stopien)
3 Geografia spoteczno-ekonomiczna i 9 (I stopien) 5 (I stopien)
) gospodarka przestrzenna 6 (Il stopien) 5 (Il stopien)
4 Nauki brawne 9 (I stopien) 5 (I stopien)
’ P 6 (Il stopien) 5 (Il stopien)
4 (1 stopien) 2 (I stopien)
. k , .
> Jezykoznawstwo 3 (Il stopien) 2 (Il stopien)
. I . . 2 (I stopien) 1 (I stopien)
6. Nauki o komunikacji spotecznej i mediach 1 (Il stopier) 1 (Il stopie)
2 (I stopien) 1 (I stopien)
7 Informatyka 1 (Il stopien) 1 (Il stopien)

Uwaga: Po zaznajomieniu sie z trescig Stanowiska interpretacyjnego nr 5/2020 Prezydium Polskiej
Komisji Akredytacyjnej z dnia 2 lipca 2020 r. podjeto prace nad zmiang przyporzadkowania kierunku
do dyscypliny. Przyjeta przez Uczelnie wczesniej metodologia skutkowata przyporzadkowaniem
kazdej dyscypliny, ktéra chocby tylko w minimalnym stopniu jest adekwatna do efektu uczenia na
kierunku Ekonomia.
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Ekonomia | stopnia

Symbol Opis efektu uczenia sie
Wiedza: absolwent zna i rozumie
w zaawansowanym stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska ekonomiczne oraz
dotyczace ich metody i teorie ekonomiczne wyjasniajgce ztozone zaleznosci miedzy
k-W-1 nimi, stanowigce podstawowa wiedze ogdlng z zakresu ekonomii, tworzace jej
podstawy teoretyczne oraz wybrane zagadnienia z zakresu szczegdtowej wiedzy
z obszaru ekonomii
W-2 teorie oraz ogdlng metodologie badan w zakresie dyscyplin naukowych witasciwych dla
ekonomii
KW-3 charakter, miejsce i znaczenie nauk spotecznych w systemie nauk oraz ich relacje do
innych nauk
W-a cechy cztowieka jako podmiotu konstytuujacego struktury spoteczne oraz zasady ich
funkcjonowania
kW5 fundamentalne dylematy wspdtczesnej cywilizacji w zakresie ich badania i zastosowania
do rozwigzywania problemoéw ekonomicznych i spotecznych
K-W-6 podstawowe ekonomiczne, prawne i inne uwarunkowania oraz pojecia zwigzane
z badaniami ekonomicznymi
W=7 zasady z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej, prawa autorskiego oraz formy
rozwoju indywidualnej przedsiebiorczosci
K W-8* tresci zwigzane z wybrang specjalnoscia ekonomiczng (wiedza zawarta w odrebnym
zestawieniu specjalnosciowych efektéw ksztatcenia)
Umiejetnosci: absolwent potrafi
wykorzystywaé posiadang wiedze ekonomiczng — formutowaé i rozwigzywaé ztozone
i nietypowe problemy dotyczace zjawisk i proceséw ekonomicznych, oraz wykonywa¢
zadania w warunkach nie w petni przewidywalnych przez:
k-U-1 - wihasciwy dobdr Zrédet oraz informacji z nich pochodzacych, dokonywanie oceny,
krytycznej analizy i syntezy tych informacji,
- dobdr oraz stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych (ICT)
KU-2 identyfikowa¢ i interpretowa¢ podstawowe zjawiska i procesy ekonomiczne
z wykorzystaniem wiedzy z dyscyplin naukowych wtasciwych dla ekonomii
analizowa¢ i prognozowaé procesy i zjawiska ekonomiczne z wykorzystaniem
k-U-3 standardowych metod i narzedzi dyscyplin naukowych wtasciwych dla kierunku studiéw
ekonomia
KU-4 prawidtowo postugiwaé sie systemami normatywnymi w celu rozwigzania zadania
z zakresu ekonomii
K-U-5 komunikowac¢ sie z uzyciem specjalistycznej terminologii dotyczgcej opisu kategorii
ekonomicznych
U-6 bra¢ udziat w debacie — przedstawiac¢ i ocenia¢ rézne opinie i stanowiska w zakresie
tematycznym dotyczacym zjawisk ekonomicznych oraz dyskutowac o nich
K-U-7 postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie co najmniej B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego
k-U-8 planowac i organizowac¢ prace — indywidualng oraz w zespole
k-U-9 samodzielnie planowac i realizowa¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie
wykorzysta¢ wiedze i doswiadczenie zwigzane z wybrang specjalnoscia na kierunku
k-U-10* ekonomia (umiejetnosci zawarte w odrebnym zestawieniu specjalnosciowych efektéw
ksztatcenia)
Kompetencje spoteczne: absolwent jest gotéw do
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koK1 krytycznej oceny posiadanej wiedzy ekonomicznej i uznawania znaczenia wiedzy
w rozwigzywaniu problemoéw poznawczych i praktycznych z zakresu ekonomii
wypetniania zobowigzan spotecznych, wspodtorganizowania dziatalnosci na rzecz
k-K-2 srodowiska spotecznego, inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego, myslenia
i dziatania w sposdb przedsiebiorczy
odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, w tym:
k-K-3 - przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych,
- dbatosci o dorobek i tradycje zawodu
kompetentnego, odpowiedzialnego i etycznego funkcjonowania w obszarze okreslonym
k-K-5* przez wybrang specjalnos¢ ekonomiczng (kompetencje spoteczne zawarte w odrebnym
zestawieniu specjalnosciowych efektdéw ksztatcenia)

* zestawienie efektdw dla specjalnosci/modutéw znajduje sie w zatgczonym do raportu programie studiow

Ekonomia Il stopnia

Symbol

Opis efektu uczenia sie

Wiedza: absolwent zna i rozumie

k-W-1

w pogtebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska ekonomiczne oraz dotyczace
ich metody i teorie ekonomiczne wyjasniajace ztozone zaleznosci miedzy nimi,
stanowigce zaawansowang wiedze 0golng z zakresu ekonomii, tworzace jej podstawy
teoretyczne, uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze obejmujaca kluczowe
zagadnienia oraz wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy z obszaru
ekonomii

gtéwne trendy rozwojowe ekonomii

w pogtebionym stopniu teorie naukowe wtasciwe dla ekonomii oraz kierunku ich
rozwoju, a takze zaawansowang metodologie badan

w pogtebionym stopniu charakter, miejsce i znaczenie nauk spotecznych w systemie
nauk oraz ich relacje do innych nauk

w pogtebionym stopniu cechy cztowieka jako podmiotu konstytuujgcego struktury
spoteczne oraz zasady ich funkcjonowania

fundamentalne dylematy wspoétczesnej cywilizacji w zakresie ich badania i zastosowania
do rozwigzywania ztozonych probleméw ekonomicznych i spotecznych

ekonomiczne, prawne i inne uwarunkowania oraz pojecia zwigzane z badaniami
ekonomicznymi

k-W-8

zasady zarzgdzania zasobami wtasnosci intelektualnej oraz formy rozwoju indywidualnej
przedsiebiorczosci

k-W-9*

tresci zwigzane z wybrang specjalnosciag ekonomiczng (wiedza zawarta w odrebnym
zestawieniu specjalnosciowych efektéw ksztatcenia)

Umiejetnosci: absolwent potrafi

k-U-1

wykorzystywac posiadang wiedze ekonomiczng — formutowac i rozwigzywac ztozone
i nietypowe problemy dotyczace zjawisk i proceséw ekonomicznych oraz wykonywac
zadania w nieprzewidywalnych warunkach przez:

- wihasciwy dobdr Zrédet oraz informacji z nich pochodzacych, dokonywanie oceny,
krytycznej analizy, syntezy oraz twdrczej interpretacji i prezentacji tych informacji,

- dobodr oraz stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych (ICT)

k-U-2

identyfikowaé, interpretowac i wyjasnia¢ ztozone zjawiska i procesy ekonomiczne
oraz relacje miedzy nimi z wykorzystaniem wiedzy z dyscyplin naukowych wtasciwych
dla ekonomii

k-U-3

analizowa¢, prognozowac¢ i modelowac ztozone procesy i zjawiska ekonomiczne
z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzedzi dyscyplin naukowych wtasciwych
dla kierunku studiéw ekonomia

k-U-4

prawidtowo postugiwacé sie systemami normatywnymi przy rozwigzaniu wybranych
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probleméw z zakresu dyscyplin naukowych wtasciwych dla kierunku ekonomia,
w odniesieniu do wybranych kategorii ekonomicznych

k-U-5 komunikowac sie na tematy specjalistyczne ze zréznicowanymi kregami odbiorcow
k-U-6 prowadzi¢ debate
postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie co najmniej B2+ Europejskiego Systemu
k-U-7 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz w wyiszym stopniu w zakresie specjalistycznej
terminologii
k-U-8 kierowac pracg zespotu
K-U-9 samodzielnie planowa¢ i realizowa¢ wifasne uczenie sie przez cate zycie
i ukierunkowywac innych w tym zakresie
wykorzysta¢ wiedze i doswiadczenie zwigzane z wybrang specjalnoscia na kierunku
k-U-10* ekonomia (umiejetnosci zawarte w odrebnym zestawieniu specjalnosciowych efektéow

ksztatcenia)

Kompetencje spoteczne: absolwent jest gotéw do

krytycznej oceny odbieranych tresci, uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu

k-K-1 A . "
probleméw poznawczych i praktycznych z zakresu ekonomii
wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i organizowania dziatalnosci na rzecz
k-K-2 Srodowiska spotecznego, inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego, myslenia
i dziatania w sposdb przedsiebiorczy
odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych z uwzglednieniem zmieniajacych sie
potrzeb spotecznych, w tym:
K3 - rozwijania dorobku zawodu,
- podtrzymywania etosu zawodu,
- przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowe] oraz dziatania na rzecz
przestrzegania tych zasad
kompetentnego, odpowiedzialnego i etycznego funkcjonowania w obszarze okreslonym
k-K-5%* przez wybrang specjalnos¢ ekonomiczng (kompetencje spoteczne zawarte w odrebnym

zestawieniu specjalnosciowych efektéw ksztatcenia)

* zestawienie efektow dla specjalnosci/modutéw znajduje sie w zatgczonym do raportu programie studiéw
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Sktad zespotu przygotowujgcego raport samooceny

Tytut lub stopieri naukowy/stanowisko/funkcja

Imie i nazwisko . .
petniona w uczelni

Bartosz Chorkowy dr, Dziekan Wydziatu Ekonomicznego

Marta Maciejasz dr hab. prof. UO, Dyrektor Instytutu Ekonomii i Finansow
Robert Poskart dr, Z-ca Dyrektora Instytutu Ekonomii i Finanséw
Agnieszka Bobrowska dr, Koordynator kierunku Ekonomia

Maria Bucka dr, Petnomocnik Rektora UO ds. Jakosci ksztatcenia
Maja Krasucka dr, adiunkt

Agnieszka Ttuczak dr, adiunkt

Jacek Pieczonka dr, adiunkt

Bartosz Fortunski dr, adiunkt

Aleksandra Piasecka dr, wyktadowca

Mateusz Musiat mgr, asystent dydaktyczny
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Prezentacja uczelni

Wydziat Ekonomiczny to jeden z dwunastu wydziatow Uniwersytetu Opolskiego. W zwigzku
z wprowadzeniem Ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
w Uniwersytecie Opolskim Rektor utworzyt dziewietnascie Instytutéw odpowiadajacych
dyscyplinom naukowym zgtaszanym do oceny ewaluacyjnej, w tym:

— Instytut Ekonomii i Finanséw, w ktéorym w czterech katedrach zatrudnionych jest 29
pracownikéw (w tym 5 samodzielnych)
(http://we.uni.opole.pl/instytut-ekonomii-i-finansow/);

— Instytut Nauk o Zarzadzaniu i Jakosci, zatrudniajacy 16 pracownikéw (w tym 5
samodzielnych) w dwéch katedrach oraz jednym zespole badawczym
(http://we.uni.opole.pl/instytut-nauk-o-zarzadzaniu-i-jakosci/);

— Instytut Geografii Spoteczno-Ekonomicznej i Gospodarki Przestrzennej sktadajacy sie
z dwoch katedr i zatrudniajacy 15 pracownikéw (w tym 3 samodzielnych).
(http://we.uni.opole.pl/instytut-geografii-spoleczno-ekonomicznej-i-gospodarki
przestrzennej/)

Nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkami studiéw Zarzqdzanie,
Logistyka, Ekonomia, Finanse i rachunkowos$¢, Gospodarka przestrzenna oraz Turystyka
i wypoczynek prowadzony jest na szczeblu Wydziatu Ekonomicznego.

Misja Wydziatu Ekonomicznego jest prowadzenie dziatalno$ci badawczej w zakresie nauk
spotecznych w trzech dyscyplinach: (1) ekonomia i finanse, (2) nauki o zarzadzaniu i jakosci,
oraz (3) geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna. Ksztalcenie studentéw
odbywa sie na 6 kierunkach o profilu ogélnoakademickim na poziomie licencjackim
i magisterskim (http://we.uni.opole.pl w zakladce kandydat - oferta edukacyjna). W ofercie
Wydziatu Ekonomicznego znajduja sie réwniez studia prowadzone w jezyku angielskim na
kierunku Ekonomia: modut International Business na studiach I stopnia oraz modut Sustainable
Development na studiach II stopnia. Moduly te wpisuja sie w strategie umiedzynarodowienia
Uniwersytetu Opolskiego, przyczyniajac sie do wiekszej rozpoznawalno$ci Uczelni na arenie
miedzynarodowej. Wydziat prowadzi takze wyktady otwarte, szkolenia i warsztaty dla
spotecznos$ci uczelnianej, mieszkancéw oraz uczniéw szkét ponadpodstawowych. Uniwersytet
Opolski posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora nauk ekonomicznych w dyscyplinie
ekonomia i finanse.
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Czesc I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegdétowych kryteriéw oceny programowej na
kierunku studidw o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Ksztatcenie studentéw na studiach | i Il stopnia na kierunku Ekonomia jest zgodne ze Strategiq
rozwoju Uniwersytetu Opolskiego w latach 2015-2020. Osiaggajgc zaktadane efekty uczenia sie na
kierunku Ekonomia oraz prowadzgc badania naukowe pracownicy Wydziatu Ekonomicznego realizujg
misje i wzmacniajg funkcje Uniwersytetu Opolskiego, jako wspdlnoty pracownikéw i studentow.
Wspdlnota ta kieruje sie zasadami wolnosci nauczania i prowadzenia badan naukowych przydatnych
do rozwoju otoczenia oraz pragnhie stuzy¢ zréznicowanej kulturowo spotecznosci regionu, kraju
i Swiata, ksztatcac i wychowujac kolejne pokolenia studentdw.

Kierunek studiow Ekonomia wpisuje sie w Cel Gtéwny Strategii jakim jest rozwdj potencjatu Uczelni
w skali krajowej i miedzynarodowej oraz w nastepujace cele strategiczne:

— Pierwszy Cel Strategiczny: Poprawa pozycji naukowej Uniwersytetu Opolskiego w krajowej
i miedzynarodowej sieci osrodkow badawczych, poprzez prowadzenie badan naukowych
w dyscyplinie Ekonomia i Finanse, w tym z udziatem studentéw.

— Drugi Cel Strategiczny: Poprawa pozycji Uniwersytetu Opolskiego w  krajowej
i miedzynarodowej sieci osrodkéw ksztafcenia, poprzez: rozwdj kadry ekonomistow,
dostosowywanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy, rozwdj ksztatcenia w jezyku
angielskim, wspieranie studentéw w prowadzeniu badan naukowych i publikowaniu ich
wynikéw w studenckich zeszytach naukowych.

— Trzeci Cel Strategiczny: Zwiekszenie skutecznosci dziatari Uniwersytetu Opolskiego
w regionalnym, krajowym i miedzynarodowym otoczeniu spoteczno-gospodarczym, poprzez
prowadzenie zaje¢ na kierunku Ekonomia w specjalnosciach pozwalajgcych na osiggniecie
efektdw uczenia sie zgodnych z zapotrzebowaniem rynku pracy, rozwéj dialogu pomiedzy
Wydziatem Ekonomicznym a jednostkami samorzadu terytorialnego, podmiotami
gospodarczymi i innymi uczestnikami zycia spoteczno-gospodarczego, realizowanie wspélnych
projektéw z finansowaniem zewnetrznym, organizacje stazy, uczestnictwo w gronach
eksperckich.

— Czwarty Cel Strategiczny: Zwiekszenie zdolnosci pracownikdw Uniwersytetu do wspdtdziatania
w Srodowisku miedzynarodowym, poprzez doskonalenie umiejetnosci jezykowych mozliwe
dzieki szkoleniom, wyjazdom w ramach programu Erasmus+, prowadzeniu zaje¢ w jezyku
obcym, rozwijaniu wspétpracy z osrodkami zagranicznymi.

W efekcie gtdwne cele ksztatcenia na kierunku Ekonomia zorientowane sg na:

— zdobycie przez studenta kompleksowej wiedzy z zakresu ekonomii w kontekscie
funkcjonowania rynku i podmiotéw gospodarczych, zaleznosci wystepujacych pomiedzy
zjawiskami ekonomicznymi w skali mikro i makroekonomicznej,

— nabycie umiejetnosci oceny, analizy i interpretacji obserwowanych zjawisk i procesow
ekonomicznych z wykorzystaniem metod: informatycznych, matematycznych, statystycznych
i ekonometrycznych,

— uksztattowanie zdolnosci do odpowiedzialnego, $wiadomego petnienia rdéinych rdl
zawodowych, w tym inicjowania dziatan przedsiebiorczych.

Koncepcja ksztatcenia na studiach | stopnia oparta jest na wieloletnim doswiadczeniu Wydziatu
Ekonomicznego i zaktada realizacje tresci podstawowych dla kierunku Ekonomia oraz rozwijanie
specjalnosci oczekiwanych na rynku pracy. Obecnie (od roku akademickiego 2020/2021) na studiach
| stopnia oferowane sg nastepujgce moduty: Analiza rynku, Ekonomika przedsiebiorstwa, Finanse
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i rachunkowo$¢!, Gospodarka miejska i regionalna, Gospodarka i spoteczeristwo. Odrebnym
modutem realizowanym w catosci w jezyku angielskim jest International Business.

Na studiach Il stopnia studenci uzupetniajg i pogtebiajg wiedze ekonomiczng oraz mogg rozwijac
swoje zainteresowania wybierajgc spos$réd modutéw: Analityka gospodarcza, Finanse?, Polityka
ekonomiczna w warunkach globalizacji, Zrownowazony rozwdj. Dodatkowo osobom chcgcym
studiowac w jezyku angielskim oferowany jest modut Sustainable Development.

Badania naukowe pracownikéw Instytutu Ekonomii i Finanséw koncentrujg sie na kilku obszarach:

1. Funkcjonowanie rynkéw i podmiotéw rynkowych
Funkcjonowanie gospodarki:

Polityka spoteczna i gospodarcza

Ekonomia miedzynarodowa

Finanse i rachunkowos¢

vk wnN

Ad1

Badania funkcjonowania rynkéw dotyczg wybranych rynkéw: rynku rolnego (dr A. Ttuczak: analiza
np. cen, faricucha dostaw; dr hab. D. Malchar-Michalska: relacje kontraktowe polskich rolniczych
organizacji producenckich), rynku funduszy inwestycyjnych (dr B. Chorkowy), rynku nieruchomosci
(dr A. Piasecka). Badania w zakresie funkcjonowania podmiotéw rynkowych prowadzone sg przez
przez dr hab. M. Maciejasz (behawioralne aspekty funkcjonowania podmiotéw na rynku,
psychologiczne determinanty zachowan ekonomicznych), dr A. Bobrowskg (funkcjonowanie
zbiorowych gospodarstw domowych osdb starszych), dr D. Rodzenia (dziatania informacyjne
i promocyjne podmiotow rynkowych). W kregu zainteresowan badawczych dr J. Pieczonki,
dr. A. Bobrowskiej i dr. W. Duranowskiego sg rowniez problemy rozwoju przedsiebiorczosci.
Dr. M. Bucka koncentruje swoje zainteresowania na ekonomicznych, organizacyjnych, prawnych
a przede wszystkim finansowych mozliwosciach rozwojowych matych i srednich przedsiebiorstw
w warunkach polskiej gospodarki rynkowej.

Ad 2

W ramach obszaru zwigzanego z funkcjonowaniem gospodarki realizowane sg trzy nurty badawcze.
Dr A. Dudek analizuje wahania koniunkturalne. Badania dr A. Bisagi skupiajg sie na zrGwnowazonym
rozwoju rolnictwa i jego udziale we wzroscie gospodarczym. Z kolei mgr M. Musiat podejmuje bardzo
aktualny i stanowigcy wyzwanie cywilizacyjne problem gospodarki wirtualne;j.

Ad3

Badania z obszaru polityki spotecznej i ekonomii spotecznej oraz polityki gospodarczej prowadzone sg
przede wszystkim w Katedrze Rynku Pracy i Polityki Spoteczno-Ekonomicznej, kierowanej przez
dr hab. A. Zagdérowska. Obejmujg takie zagadnienia jak: procesy demograficzne na swiecie,
w Europie, w Polsce ze szczegélnym uwzglednieniem skutkdw spoteczno- ekonomicznych
w uktadach: kontynentalnym, krajowym, regionalnym i lokalnym. Wazng czescig badan sg problemy
zwigzane z ksztattowaniem polityki rodzinnej, finansowaniem polityki spotecznej, z regionalnym
i lokalnym rynkiem pracy, funkcjonowaniem podmiotéw gospodarczych oraz edukacjag miodziezy
w kontekscie dostosowan szkolnictwa wyzszego do potrzeb rynku pracy.

Dr hab. D. Malchar-Michalska realizuje badania z zakresu polityki gospodarczej ze szczegdlnym
uwzglednieniem polityki rolnej i rozwoju obszaréw wiejskich.

1 W zwigzku z uzyskang zgoda Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego na uruchomienie od roku akademickiego

2020/2021 kierunku Finanse i Rachunkowos$¢ | i Il stopnia moduty z zakresu Finanséw oferowane na kierunku Ekonomia
zostang wycofane z oferty od roku akademickiego 2021/2022.
2 Jw.
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Zagadnienia dotyczace funkcjonowania systemu emerytalnego i ekonomicznych konsekwencji
starzenia sie spoteczeistwa podejmujg réwniez w swoich publikacjach dr A. Bobrowska
i dr B. Chorkowy.

Ad 4

W obszarze ekonomii miedzynarodowe] realizowane s dwa tematy badawcze: Handel
miedzynarodowy surowcami rolnymi w obliczu globalnego kryzysu zywnosciowego (dr hab.
D. Malchar-Michalska), Miedzynarodowe aspekty zrownowazonego rozwoju i ekonomiczne aspekty
gospodarki energetycznej (dr B. Fortunski).

Ad5

Badania w tym obszarze prowadzone sg przez pracownikdw Katedry Finanséw i Rachunkowosci.
Dr K. Cwielag realizuje tematyke finanséw samorzadéw terytorialnych, zwtaszcza w zakresie
funkcjonowania audytu w JST oraz ich zadtuzenia, wykorzystania narzedzi analizy finansowe;j.
Zainteresowania naukowe dr M. Krasuckiej oscylujg wokdt specyfiki gospodarki finansowej
podmiotéw prowadzgcych dziatalno$é gospodarcza (przedsiebiorstw), gospodarstw domowych oraz
podmiotéw niezarobkowych — organizacji non profit. Dr M. Willamann koncentruje sie na aspektach
makro- i mikroekonomicznych dziatalnosci bankéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem finansowania na
rynku nieruchomosci, ryzyka bankowego oraz produktdw ubezpieczeniowych z obszaru
bancassurance. Z kolei badania dr. T. Maszczak obejmujg: system informacyjny rachunkowosci,
zarzadzanie finansami, rachunkowos¢ zarzadczg i rachunek kosztéow.

Nowym nurtem badawczym Katedry Finanséw i Rachunkowosci sg zagadnienia zwigzane z teorig
pienigdza, stabilnoscig globalnego systemu finansowego, rynkéw finansowych, kryptowalut
i technologii blockchain (prof. D. Hummel, dr R. Poskart).

Proponowane studentom Ekonomii | i Il stopnia moduty ksztatcenia, poszerzajgce podstawowg
wiedze ekonomiczng, w petni korespondujg z obszarami zainteresowan badawczych pracownikéw
Instytutu Ekonomii i Finansdw oraz Wydziatu, co potwierdzajg liczne publikacje naukowe. W latach
2017-2020 powstato ponad 100 publikacji, ktérych autorami lub wspdtautorami sg pracownicy
Instytutu Ekonomii i Finanséw. Wiele z tych publikacji ukazato sie w prestizowych
wysokopunktowanych czasopismach.

Zestawienie modutéw ksztatcenia (obowigzujacych od roku akademickiego 2020/2021) oraz wykaz
wybranych publikacji naukowych pracownikéw zostaty zamieszczone w zatgczniku nr 2, cz. |, pkt.7.

Prowadzone badania zaowocowaty awansami naukowymi pracownikéw Wydziatu:

1. Dominika Malchar-Michalska stopiei doktora habilitowanego w dyscyplinie ekonomia
na podstawie osiggniecia naukowego pt. , Pionowa koordynacja transakcji w rolnictwie: Teoria
i praktyka kontraktéw rolnych”, 2018. (Realizacja w latach 2012-2017 grantu finansowanego
zNCN ,,Powigzania kontraktowe w polskim rolnictwie na przyktadzie rolniczych organizacji
producenckich. Analiza w swietle nowej ekonomii instytucjonalnej.”).

2. Edyta Szafranek stopien doktora habilitowanego w dyscyplinie ekonomia na podstawie
osiggniecia naukowego pt. ,Terytorializacja polityki rozwoju: Wdrazanie Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych w obszarach funkcjonalnych miast w Polsce”, Studia i Monografie -
Uniwersytet Opolski, nr 561, 2019.

Pracownicy Instytutu Ekonomii i Finanséw sg doceniani rowniez poza uczelnig. W 2017 r. dr hab.
Urszula tangowska-Szczesniak, prof. UO zostata laureatkg Nagrody im. Karola Miarki
za upowszechnianie kultury i nauki - przyznawanej przez wtadze wojewddztwa opolskiego i slgskiego.
Z kolei dr hab. Agata Zagérowska, prof. UO zostata w 2020 r. uhonorowana Medalem im. Wactawa
Szuberta za wybitne osiggniecia w dziedzinie nauk o pracy i polityce spotecznej oraz dziatalnos¢
praktyczng z tego zakresu.
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Pracownicy Wydziatu Ekonomicznego starajg sie wtaczaé¢ studentdw w realizowane przez siebie
badania naukowe i zachecajg do samodzielnego rozwoju naukowego. Studenci majg mozliwosé
uczestniczenia w seminariach naukowych i konferencjach oraz publikowania wynikéw swoich badan
w czasopismach studenckich Publikowanie artykutu naukowego podnosi szanse uzyskania
stypendium naukowego na UO oraz stypendidw zewnetrznych, np. Stypendium Prezydenta Miasta.
Konwencja publikowania rozwazan naukowych studentéw odnosi sie do prezentowania wynikdw ich
badan oraz krétkich form refleksji naukowej. W ostatnich latach ukazato sie ponad dwadziescia
publikacji naukowych autorstwa studentéw kierunku Ekonomia.

Planowanie i realizacja programu studiéw na kierunku Ekonomia jest procesem ciggtym, angazujgcym
pracownikéw i wtadze Wydziatu Ekonomicznego, stuzby Uczelni, w tym Biuro Dydaktyki i Spraw
Studenckich oraz odpowiednie grupy interesariuszy zewnetrznych, jak i wewnetrznych. Podczas
biezgcych analiz oczekiwan rynku pracy i weryfikacji programéw ksztatcenia na kierunku Ekonomia
brane sg pod uwage preferencje pracodawcéw z sektora publicznego i prywatnego. Opinie i sugestie
interesariuszy zewnetrznych traktowane sg jako waziny gtos doradczy uwzgledniany podczas
modyfikacji i aktualizacji programéw studiéw. Sg takze impulsem do powotywania nowych kierunkéw
i pozioméw studidw. Nalezy podkresli¢, ze informacje dotyczace zapotrzebowania rynku pracy oraz
oczekiwan interesariuszy zewnetrznych co do zatrudnianych absolwentéw kierunku Ekonomia
pozyskiwane sg dzieki nawigzywaniu i utrzymywaniu kontaktow pracownikéw Wydziatu
Ekonomicznego  (gtéwnie  Koordynatora  kierunku, a wczesniej Rady Programowej)
z przedstawicielami pracodawcow.

Cennym zrédtem informacji s opinie przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
przekazywane m.in. w trakcie organizowanych wydarzen studenckich, takich jak np. Targi
edukacyjne, Targi pracy, Gietda pracy Uniwersytetu Opolskiego, Opolskiego Festiwalu Nauki.
Dodatkowo pozyskiwaniu informacji stuzg takie badania kierunkéw rozwoju rynku pracy oraz
uczestnictwo pracownikéw Woydziatu Ekonomicznego w konferencjach naukowych z udziatem
przedstawicieli biznesu. Badania rozwoju rynku pracy oznaczajg regularne monitorowanie przez
pracownikéw specjalistycznych publikacji, dotyczgcych aktualnych trendéw w gospodarce, ktére
zapewniajg perspektywy zawodowe studentom kierunku Ekonomia. Wnioski z badan uwzgledniane
sg podczas projektowania programow studiow oraz definiowania efektédw ksztatcenia na kierunku.

Istotng grupe interesariuszy wewnetrznych stanowig studenci aktywnie uczestniczacy w dziatalnosci
kot naukowych. Opiekunowie tych két na biezgco przekazujg Koordynatorowi kierunku (wczesniej
Radzie Programowej) sugestie i oczekiwania studentow zwigzane z koncepcja ksztatcenia.

Na przestrzeni ostatnich kilku lat, przy wspétudziale interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych,
wprowadzono zmiany na kierunku Ekonomia, ktére dotyczg: efektdw uczenia sie zgodnych z Polska
Ramg Kwalifikacji (PRK), nowych specjalnosci/modutéw np. zaproponowano nowe moduty na
Ekonomii | stopnia: Analiza rynku, Ekonomia i gospodarka, a na Ekonomii Il stopnia: Polityka
ekonomiczna w warunkach globalizacji, Zréwnowazony rozwdj oraz dokonano modyfikacji modutu
Analityka gospodarcza, jak i modutu: Sustainable Development.

Tresci realizowane w toku ksztatcenia na kierunku Ekonomia | stopnia oraz osiggane efekty uczenia

sie dajg mozliwosci podjecia pracy w rdéinych podmiotach i instytucjach zgtaszajacych
zapotrzebowanie na profesjonalng kadre ekonomiczng i menedzerskg, w tym w szczegdlnosci
w: przedsiebiorstwach, instytucjach i jednostkach administracji publicznej centralnej oraz

samorzgdowej, instytucjach okotobiznesowych, organizacjach pozarzagdowych. Absolwent jest
rowniez przygotowany do uruchomienia i prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Wiedza,
umiejetnosci i kompetencje zdobyte podczas studiéw przygotowujg takze do realizacji wtasnej pracy
badawczej.

Absolwenci kierunku Ekonomia | stopnia mogg w szczegdlnosci zostaé:

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 13



— pracownikami dziatéw analitycznych, finansowych, ksiegowych, marketingowych,
sprzedazowych w réznych przedsiebiorstwach i instytucjach, w tym miedzynarodowych,

— pracownikami bankdw i instytucji ubezpieczeniowych,

— pracownikami administracji skarbowej,

— pracownikami administracji szczebla samorzagdowego,

— wtascicielami matych i $rednich przedsiebiorstw,

— kierownikami sredniego szczebla w duzych przedsiebiorstwach, w tym miedzynarodowych.

Absolwenci | stopnia studiéw na kierunku Ekonomia mogg takze kontynuowa¢ nauke na studiach
Il stopnia.

Absolwenci kierunku Ekonomia Il stopnia znajdujg zatrudnienie na réznych stanowiskach
w podmiotach sektora prywatnego i publicznego (wymienionych powyzej) oraz prowadzg wtasne
firmy. W szczegdlnosci stanowig wykwalifikowang kadre realizujagcg zadania z zakresu
gospodarowania zasobami, finansdw, ksiegowosci, wspomagania procesu decyzyjnego oraz
z powodzeniem petnig funkcje kierownicze.

Studia Il stopnia przygotowujg do podjecia pracy naukowej, w tym w ramach studiéw lll stopnia.

Koncepcja ksztatcenia na Wydziale Ekonomicznym zgodna jest m.in. ze standardami systemu
bolonskiego w zakresie ECTS, wymaganiami Karty Erasmus+ oraz Polskiej Ramy Kwalifikacji
(wczesniej KRK). Studenci majg mozliwos¢ zdobywania i rozwijania wiedzy ekonomicznej. Obecny
program ksztatcenia na kierunku Ekonomia w zakresie przedmiotéw podstawowych i kierunkowych
bazuje w duzej mierze na obowigzujacych wczesniej ministerialnych standardach ksztatcenia dla tego
kierunku, natomiast ciggle ewoluujgca i modyfikowana oferta specjalnosci/modutéw stanowi
odpowiedz na potrzeby rynku pracy i oczekiwania studentéw.

Warto podkresli¢, ze studenci w trakcie studidw majg mozliwos¢ uzyskania certyfikatu EBC*L
w Akredytowanym  Centrum Egzaminacyjnym istniejgcym na Wydziale Ekonomicznym.
Miedzynarodowy certyfikat umiejetnosci gospodarczych, czyli Europejski Certyfikat Kompetencji
Biznesowych stanowi Swiadectwo praktycznej wiedzy ekonomicznej i jest uznawany w wiekszosci
krajoéw europejskich.

Wspodtpraca Koordynatora kierunku Ekonomia (wczesniej Rady Programowej) i Dyrekcji Instytutu
Ekonomii i Finansow z Dziekanem Wydziatu Ekonomicznego i Wydziatowymi Komisjami ds. Jakosci
Ksztatcenia pozwala na biezgcg analize m.in. wynikéow rekrutacji, oczekiwan studentéw, poziomu
osiggania efektéw oraz opinii pracodawcéw na temat praktykantow.

Przyktadem wykorzystania wzorcédw miedzynarodowych byto stworzenie w 2017 r. koncepcji
ksztatcenia w jezyku angielskim w ramach specjalnosci International Business na Ekonomii | stopnia
oraz specjalnosci Sustainable Development na Ekonomii Il stopnia. Prace nad tg koncepcja
ksztatcenia oparto na szerokiej analizie oferty uczelni zagranicznych i dyskutowano podczas
dwustronnych cyklicznych spotkan z przedstawicielami Uniwersytetu w Poczdamie.

Kierunkowe efekty uczenia sie dla kierunku Ekonomia obejmujg wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne w obszarze nauk spotecznych dla profilu ogdlnoakademickiego i uwzgledniaja
w szczegblnosci kompetencje badawcze, komunikowanie sie w jezyku obcym i kompetencje
spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowej. Dla studidow | stopnia odniesieniem jest poziom 6,
a dla studidw Il stopnia — poziom 7 PRK.

Kluczowe efekty kierunkowe na studiach | stopnia bezposrednio odwotujace sie do ekonomii jako
dyscypliny to: k-W-1 (w skrécie: zna pojecia i zjawiska ekonomiczne), k-W-2 (zna metodologie badan
ekonomicznych), k-W-5 (zna dylematy wspoétczesnej cywilizacji w kontekscie rozwigzywania
probleméw ekonomicznych), k-W-6 (zna uwarunkowania badan ekonomicznych), k-W-7 (zna formy
rozwoju indywidulanej przedsiebiorczosci), k-W-8 (zna tresci zwigzane z wybrang specjalnosciag
ekonomiczng), k-U-1 (potrafi rozwigzywaé problemy ekonomiczne), k-U-2 i k-U-3 (potrafi
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identyfikowaé, analizowa¢ iinterpretowac zjawiska i procesy ekonomiczne), k-U-4 (potrafi
postugiwac sie systemami normatywnymi w celu rozwigzania zadania z zakresu ekonomii), k-U-5
(potrafi postugiwaé sie specjalistyczng terminologiag ekonomiczng), k-U-6 (potrafi dyskutowaé na
temat zjawisk ekonomicznych), k-U-10 (wykorzysta¢ wiedze i doswiadczenie zwigzane z wybrang
specjalnoscig ekonomiczng), k-K-1 (jest gotdw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy ekonomicznej),
k-K-2 (jest gotow do myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy), k-K-3 (jest gotéw do
odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych), k-K-5 (jest gotéw do kompetentnego,
odpowiedzialnego i etycznego funkcjonowania w obszarze okreslonym przez wybrang specjalnos¢
ekonomiczng).

Kluczowe efekty kierunkowe na studiach Il stopnia bezposrednio odwotujace sie do ekonomii jako
dyscypliny to: k-W-1 (w skrécie: zna w pogtebionym stopniu zjawiska ekonomiczne), k-W-2 (zna
gtéwne trendy rozwojowe ekonomii) k-W-3 (w pogtebionym stopniu zna teorie naukowe oraz
metodologie badan ekonomicznych), k-W-6 (zna dylematy wspétczesnej cywilizacji w kontekscie
rozwigzywania problemow ekonomicznych), k-W-7 (zna uwarunkowania badan ekonomicznych), k-
W-9 (zna tresci zwigzane z wybrang specjalnoscia ekonomiczng). k-U-1 (potrafi rozwigzywac
problemy ekonomiczne), k-U-2 i k-U-3 (potrafi identyfikowa¢, analizowac i interpretowac zjawiska
i procesy ekonomiczne), k-U-4 (potrafi postugiwac sie systemami normatywnymi w celu rozwigzania
zadania z zakresu ekonomii), k-U-5 (potrafi komunikowaé sie na tematy specjalistyczne), k-U-10
(wykorzystaé¢ wiedze i doswiadczenie zwigzane z wybrang specjalnoscia ekonomiczng), k-K-1 (jest
gotéw do krytycznej oceny odbieranych tresci), k-K-3 (jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rdl
zawodowych), k-K-5 (jest gotéw do kompetentnego, odpowiedzialnego i etycznego funkcjonowania
w obszarze okreslonym przez wybrang specjalnosé¢ ekonomiczng).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kierunek Ekonomia jest przypisany do dyscypliny ekonomia i finanse. Realizowane w jego ramach
tresci programowe sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy w tej dyscyplinie. Kluczowe tresci
ksztatcenia na studiach | stopnia realizowane sg na niektérych przedmiotach podstawowych
(Mikroekonomia, Podstawy makroekonomii, Rachunkowosé, Miedzynarodowe stosunki gospodarcze)
i kierunkowych (Analiza ekonomiczna, Finanse publiczne i rynki finansowe, Polityka spoteczna,
Polityka gospodarcza, Gospodarka regionalna, Ekonomia integracji europejskiej). Dodatkowo
studenci zapoznaja sie z terminologia ekonomiczng w jezyku obcym na przedmiocie Ekonomia
w jezyku obcym.

Przyktadowo, jeden z kluczowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy k-W-1 (w skrécie: zna
pojecia i zjawiska ekonomiczne) ma rozwiniecie: na przedmiocie Mikroekonomia w postaci efektu
przedmiotowego: zna, weryfikuje i wyjasnia pojecia, prawa ekonomiczne oraz zjawiska z obszaru
mikroekonomii, ktéry jest mozliwy do osiggniecia dzieki realizacji m.in. nastepujgcych tresci
programowych: Istota rynku; Prawo popytu i podazy; Determinanty zmian popytu i podazy; Teoria
zachowania konsumenta; Teoria produkcji; Funkcja produkcji w krétkim i dtugim okresie.

Efekt k-W-5 (w skrécie: zna dylematy wspodtczesnej cywilizacji) ma rozwiniecie: na przedmiocie
Polityka gospodarcza w postaci efektu przedmiotowego: zna i rozumie rdzinice miedzy
poszczegblnymi systemami spoteczno-ekonomicznymi, cele i funkcje polityki gospodarczej oraz
wyzwania wobec podmiotéw publicznych w zakresie ich oddziatywania na kwestie spoteczno-
gospodarcze, ktéry jest mozliwy do osiggniecia dzieki realizacji m.in. nastepujacych tresci
programowych: Przeglad gtéwnych doktryn i systeméw ekonomicznych; Systemy gospodarcze;
Transformacja gospodarcza w Polsce; Polityka pieniezna; Polityka budzetowa.

Efekt k-U-2 (w skrocie: potrafi identyfikowac i interpretowaé zjawiska i procesy ekonomiczne) ma
rozwiniecie: na przedmiocie Analiza ekonomiczna w postaci efektu przedmiotowego: potrafi
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diagnozowac i interpretowaé wyniki przeprowadzonej analizy ekonomicznej wybranego obszaru
dziatalnosci przedsiebiorstwa, ktéry jest mozliwy do osiggniecia dzieki realizacji m.in. nastepujacych
tresci programowych: Podsumowanie wynikdw z przeprowadzonej analizy sprawozdania
finansowego: bilans, rachunek zyskéw i strat, sprawozdanie z przeptywu srodkdw pienieznych.

Efekt k-U-5 (w skrécie: potrafi postugiwac sie specjalistyczng terminologia ekonomiczng) ma
rozwiniecie: na przedmiocie Rachunkowos$¢ w postaci efektu przedmiotowego: ze wzgledu na
poznanie rachunkowosci jako specyficznego jezyka dziatalnosci gospodarczej potrafi komunikowad
sie z uzyciem specjalistycznej terminologii dotyczacej opisu kategorii ekonomicznych, ktéry jest
mozliwy do osiggniecia dzieki realizacji m.in. nastepujgcych tresci programowych: Konto jako
urzadzenie ksiegowe - zasady ewidencji na kontach syntetycznych; klasyfikacja kont ksiegowych;
znaczenie planu kont; zestawienie obrotéw i sald kont ksiegowych; zasada podwdjnego zapisu.

Na lektoracie jezyka obcego rozwijane sg umiejetnosci komunikacji ustnej oraz pisemnej w jezyku
obcym (efekt k-U-7), prowadzace do uzyskania przez studenta znajomosci jezyka na poziomie
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Kluczowe tresci ksztatcenia na studiach Il stopnia realizowane sg na niektérych przedmiotach
podstawowych (Makroekonomia |l, Historia mysli ekonomicznej, Ekonomia menedzerska)
i kierunkowych (Ekonomia matematyczna, Ekonomia miedzynarodowa, Rynek finansowy, Metody
oceny projektdw gospodarczych). Dodatkowo studenci zapoznajg sie z terminologia ekonomiczng
w jezyku obcym podczas zajec z Przedmiotu kierunkowego w jezyku obcym.

Przyktadowo, jeden z kluczowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy k-W-1 (w skrécie: zna
w pogtebionym stopniu zjawiska ekonomiczne) znajduje rozwiniecie na przedmiocie: Ekonomia
menedzerska w postaci efektu przedmiotowego: ma pogtebiong wiedze z zakresu analizy popytu,
wyznaczania optymalnej wielkosci produkcji i funkcjonowania przedsiebiorstwa w réznych formach
rynku, ktdry jest mozliwy do osiggniecia dzieki realizacji m.in. nastepujgcych tresci programowych:
Analiza marginalna i inne narzedzia wspomagajace podejmowanie decyzji menedzerskich; Analiza
popytu; Funkcjonowanie przedsiebiorstwa w réznych formach rynku.

Efekt k-W-3 (w skrécie: w pogtebionym stopniu zna teorie naukowe oraz metodologie badan
ekonomicznych) ma rozwiniecie: na przedmiocie Historia mysli ekonomicznej w postaci efektu
przedmiotowego: zna historyczny dorobek teoretyczny ekonomii i odnosi go do rzeczywistych
problemdéw gospodarczych $wiata wspdtczesnego, ktéry jest mozliwy do osiggniecia dzieki realizacji
m.in. nastepujacych tresci programowych: Doktryna ekonomiczna Keynesa; Monetaryzm;
Nowoczesna heterodoksyjna mysl ekonomiczna.

Efekt k-U-1 (w skrdcie: potrafi rozwigzywaé problemy ekonomiczne) ma rozwiniecie: na przedmiocie
Rynek finansowy w postaci efektu przedmiotowego: wykorzystuje posiadang wiedze
do wykonywania zadan zwigzanych z wyceng instrumentow finansowych, ktéry jest mozliwy
do osiggniecia dzieki realizacji m.in. nastepujgcych tresci programowych: Istota i wycena akcji,
obligacji, kontraktéw forward i futures.

Efekt k-U-2 (w skrdcie: potrafi identyfikowac i interpretowad zjawiska i procesy ekonomiczne) ma
rozwiniecie: na przedmiocie Ekonomia matematyczna w postaci efektu przedmiotowego: potrafi
identyfikowad, interpretowac i wyjasnia¢ przebieg proceséw wyboréw konsumentdow i producentow
za pomoca/w oparciu o modele ekonomii matematycznej, ktéry jest mozliwy do osiggniecia dzieki
realizacji m.in. nastepujacych tresci programowych: Zadanie maksymalizacji uzytecznosci
konsumenta i jego zwigzek z uogdlniong funkcjg popytu; Wyznaczanie i interpretacja elastycznosci
cenowych, krzyzowych i dochodowych popytu.

Na lektoracie jezyka obcego rozwijane s3 umiejetnosci komunikacji ustnej oraz pisemnej w jezyku
obcym (efekt k-U-7), prowadzace do uzyskania przez studenta znajomosci jezyka na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
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Metody ksztatcenia okreslone sg przez kazdego prowadzacego zajecia w karcie przedmiotu
i dostosowane do formy prowadzenia zaje¢. W przypadku zaje¢ w formie wyktadu stosowane sg
zazwyczaj takie metody jak: prezentacja multimedialna, wykfad problemowy, wyktad
konwersatoryjny (gdy grupy sg niezbyt liczne).

Podczas zajeé ¢wiczeniowych i konwersatoryjnych dominujg metody aktywizujace studentéw, czyli:
rozwigzywanie zadan, analiza studium przypadku, dyskusja, praca z tekstem, gry symulacyjne,
opracowanie projektu, eseju.

Do zaje¢ laboratoryjnych, ktére odbywajg sie w salach komputerowych przypisane s3
m.in. nastepujgce metody: rozwigzywanie zadan, rozwigzywanie sytuacji problemowych, analiza
studium przypadku, realizacja zadania projektowego, gry symulacyjne na platformach
inwestycyjnych.

Zajecia seminaryjne prowadzone sg w gtdwnej mierze z wykorzystaniem takich metod jak: dyskusja,
praca w grupach, analiza tekstéw zrédtowych.

Przyktadem na powigzanie metod ksztatcenia z efektami uczenia sie mogg byé przedmioty
realizowane z wykorzystaniem narzedzi informatycznych (Ekonometria na | stopniu Ekonomii oraz
Ekonometria i prognozowanie zjawisk ekonomicznych na Il stopniu Ekonomii), w ramach ktérych
studenci rozwigzujg zadania dotyczace zjawisk ekonomicznych osiggajgc tym samym efekt z zakresu
umiejetnosci (k-U-3).

Przygotowanie studenta | stopnia Ekonomii do prowadzenia badan naukowych jest procesem
wieloetapowym, w ktdrym wykorzystuje sie zrdézinicowane metody ksztatcenia. Zanim student
zapozna sie z metodyka badan naukowych (w semestrze 4 na | stopniu studiéw — przedmiot
Wprowadzenie do badan naukowych) poznaje i samodzielnie rozwigzuje rdéine problemy
ekonomiczne (m. in. na przedmiotach: Mikroekonomia, Podstawy makroekonomii, Miedzynarodowe
stosunki gospodarcze, Finanse publiczne i rynki finansowe, Rachunkowos$¢, Zarzadzanie). W procesie
analizy zjawisk i probleméw ekonomicznych wykorzystuje narzedzia wspomagajace jakimi sg Excel
(na ¢wiczeniach z przedmiotéw: Technologie informacyjne, Badania operacyjne, Ekonometria,
Statystyka opisowa) i program Statistica (na ¢wiczeniach ze Statystyki opisowej).

Z kolei na Il stopniu studidow student pogtebia wiedze ekonomiczng niezbedng do prowadzenia badan
naukowych w dyscyplinie ekonomia i finanse (na przedmiotach: Makroekonomia I, Ekonomia
menedzerska, Ekonomia matematyczna, Ekonomia miedzynarodowa, Rynek finansowy). Student
uczestniczac w zajeciach z przedmiotéw: Metody oceny projektdw gospodarczych, Ekonometria
i prognozowanie proceséw ekonomicznych, Wnioskowanie statystyczne, Gospodarowanie kapitatem
ludzkim - rozwija swoje umiejetnosci analityczne iinterpretacyjne dzieki stosowaniu metod takich
jak: rozwigzywanie zadan, analiza i interpretacja otrzymanych wynikéw, analiza studium przypadku,
gry symulacyjne.

Na ocenianym kierunku, na studiach | i Il stopnia, zatozono w gtéwnej mierze stacjonarny sposéb
realizacji zaje¢ (w sali dydaktycznej). Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ sg stosowane
w procesie dydaktycznym uzupetniajgco, jako aktywizujgce proces ksztatcenia i uczenia sie3.
Na studiach | stopnia w programie studidow przewidziano 100 godz. tego sposobu realizacji zajec¢
(4 pkt. ECTS), a na studiach Il stopnia 50 godz. (2 pkt. ECTS). Ponadto, w przypadku zajec
ksztattujgcych umiejetnosci, gdzie zastosowanie majg poszukujgce formy nauczania fakultatywnie,
jako uzupetniajgca, wykorzystywana jest funkcjonalnos¢ platformy e-learningowej Moodle, Microsoft
Teams oraz e-studia UO. Stosowane narzedzia s dobierane przez nauczyciela adekwatnie
do przedmiotu, tresci ksztatcenia, celéw dydaktycznych, rodzaju zaje¢ oraz potrzeb grupy.
Wykorzystywane sg narzedzia komunikacji synchronicznej i/lub asynchronicznej. Stosowane

3 W okresie rezimu sanitarnego, w zwigzku z COVID-19, ksztatcenie odbywa sie jedynie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.
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aktywnosci wspomagaja nie tylko nauczanie i uczenie sie, ale takze weryfikacje wiedzy i wybranych
umiejetnosci. Pozwalajg takze na generowanie informacji zwrotnej (ocena, uwagi, mozliwos$¢
przejrzenia ocenionej pracy) z zachowaniem wymogdéw RODO.

W ostatnich latach studia na Wydziale Ekonomicznym podejmujg osoby z réznymi potrzebami,
w tym osoby z niepetnosprawnoscia, co rodzi konieczno$¢ dostosowania procesu uczenia sie do
indywidualnych przypadkéw. Woydziat stara sie dopasowac infrastrukture do potrzeb oséb
niepetnosprawnych, m.in. poprzez zainstalowanie dzwigu osobowego w 2016 r. (udzwig 630 kg),
a takze domofondéw przystosowanych dla oséb niepetnosprawnych na kazdym pietrze. Dowéz windg
na przyziemie, gdzie miesci sie biblioteka WE oraz pietra | i Il do sal wyktadowych i gabinetéw
pracownikéw. W sytuacji, gdy niepetnosprawny student zgtosi potrzebe uzyskania dodatkowych
materiatow dydaktycznych, wydtuzenia czasu egzaminu badz innego typu potrzebe kadra
dydaktyczna stara sie zapewni¢ mu jak najlepsze warunki studiowania oraz poszerzania wiedzy,
w tym na odlegtosé. Ponadto, jesli indywidualna sytuacja studenta tego wymaga, proponuje sie
Indywidualng Organizacje Studiéw (I0OS) zgodnie z §23 Regulaminu Studiéw UO. Dotyczy to
w szczegblnosci osdb, ktére majg problemy zdrowotne, spodziewajg sie dziecka lub sg rodzicem.
Powodem uzyskania 10S moze by¢ réwniez: odbywanie czesci studidw na innych uczelniach,
studiowanie drugiego kierunku, zaangazowanie w prace na rzecz uczelni, przyjecie na studia
w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie.

Harmonogram - Ekonomia | stopnia

Zajecia na kierunku Ekonomia | stopnia majg forme: wyktadéw, cwiczen, konwersatoridw,
laboratoridw, seminariéw. Poszczegélnym przedmiotom na kierunku Ekonomia | stopnia
przydzielono w oparciu o naktad pracy studenta okreslong liczbe punktéw ECTS. W harmonogramie
wystepujg réwniez zajecia, ktérym nie przypisano punktow ECTS (WF, szkolenie biblioteczne,
szkolenie BHP, szkolenie z ochrony wtasnosci intelektualnej). W harmonogramie studiéw (zaréwno
dla trybu stacjonarnego jak i niestacjonarnego) wyrdzniono 5 grup przedmiotoéw realizowanych
w catym cyklu ksztatcenia. Sa to:

A. PRZEDMIOTY PODSTAWOWE (53 pkt. ECTS). Przedmioty podstawowe realizowane sg w trzech
pierwszych semestrach, a ich zakres merytoryczny obejmuje podstawowg wiedze niezbedna
do zrozumienia ekonomii i jej miejsca w systemie nauk.

B. PRZEDMIOTY KIERUNKOWE (33 pkt. ECTS). Przedmioty kierunkowe zaczynajg sie od semestru
drugiego. Tresci na nich realizowane wprowadzajg studenta w okreslone specjalnosci
ekonomiczne. Pozwalajg na poznanie szerokiego spektrum zainteresowan ekonomii.

C. PRZEDMIOTY KIERUNKOWE DO WYBORU (20 pkt. ECTS). Do przedmiotéw kierunkowych
do wyboru nalezg: wprowadzenie do badan naukowych, seminarium dyplomowe, praktyka
zawodowa. Ich realizacja przyczynia sie do rozwoju kompetencji naukowych studentéw oraz
przygotowuje do wejscia na rynek pracy.

D. PRZEDMIOTY MODUtU (53 pkt. ECTS, w tym 30 pkt. ECTS w ramach zaje¢ podlegajacych
wyborowi przez studenta). Od semestru trzeciego student zdobywa wiedze i umiejetnosci
zwigzane z wybranym przez niego modutem. Na studiach stacjonarnych prowadzonych
w jezyku polskim proponuje sie cztery moduty: Finanse i rachunkowos$¢, Ekonomika
przedsiebiorstwa, Gospodarka miejska i regionalna, Techniki informacyjne i ekonometryczne
w ekonomii. Studenci studiéw niestacjonarnych majg do wyboru tylko dwa pierwsze
wymienione moduty. Dodatkowo na studiach prowadzonych w jezyku angielskim realizowany
jest modut International Business. Tresci realizowane w ramach przedmiotéw do wyboru
pozwalajg na pogtebianie wiedzy z zakresu wybranego modutu.

E. INNE PRZEDMIOTY OBOWIAZKOWE (21 pkt. ECTS). W ramach tego bloku realizowane sg
zajecia obowigzkowe dla studentéw Uniwersytetu Opolskiego (szkolenia: biblioteczne, BHP,
z ochrony witasnosci intelektualnej; kursy ogdélnouczelniane, w tym humanistyczne; zajecia
w jezyku obcym, WF — tylko na studiach stacjonarnych, technologie informacyjne).
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Przedmiotom do wyboru przypisano w harmonogramie studiow co najmniej 30% ogdlnej liczby
punktéw ECTS, w tym: przedmiotom kierunkowym do wyboru (20 pkt. ECTS), przedmiotom
modutowym do wyboru (30 pkt. ECTS), kursom ogélnouczelnianym (10 pkt. ECTS).

W harmonogramie studiow uwzgledniono przedmioty przygotowujace studentéw do prowadzenia
badan naukowych: Wprowadzenie do badan naukowych (45h, 4 pkt. ECTS), Seminarium dyplomowe
(60h na studiach stacjonarnych/36h na studiach niestacjonarnych, 12 pkt. ECTS).

W catym cyklu ksztatcenia prowadzonym w jezyku polskim studenci rozwijajg réwniez kompetencje
jezykowe. Uczestniczg obowigzkowo w lektoracie wybranego jezyka obcego i przystepujg
do egzaminu na poziomie B2 (120h na studiach stacjonarnych/72h na studiach niestacjonarnych,
7 pkt. ECTS). Student otrzymuje 3 punkty ECTS w semestrze 4, a w semestrze 5 — 4 punkty ECTS.
Dodatkowo studenci realizujg przedmiot Ekonomia w jezyku obcym (30h na studiach
stacjonarnych/18h na studiach niestacjonarnych, 3 pkt. ECTS). W ostatnim semestrze wybierajg
rowniez kurs w jezyku nowozytnym, ktéry merytorycznie nie jest powigzany z dyscypling ekonomia
i finanse.

Harmonogram - Ekonomia Il stopnia

Zajecia na kierunku Ekonomia Il stopnia majg forme: wyktadéw, ¢Ewiczen, konwersatoridw,
laboratoridw, seminariow. Poszczegélnym przedmiotom przydzielono w oparciu o naktad pracy
studenta okreslong liczbe punktéw ECTS. W harmonogramie wystepujg rowniez zajecia, ktérym nie
przypisano punktow ECTS (szkolenie biblioteczne, szkolenie BHP).

W harmonogramie studidw (zarédwno w trybie stacjonarnym, jak i niestacjonarnym) wyrdzniono
5 grup przedmiotéw realizowanych w catym cyklu ksztatcenia. S to:

A. PRZEDMIOTY PODSTAWOWE (25 pkt. ECTS). Przedmioty podstawowe realizowane sg gtéwnie
w pierwszym semestrze, a ich zakres merytoryczny obejmuje pogtebiong wiedze na temat
zjawisk i proceséw ekonomicznych.

B. PRZEDMIOTY KIERUNKOWE (22 pkt. ECTS). Przedmioty kierunkowe student realizuje w trzech
pierwszych semestrach i stanowig one gtéwnie uzupetnienie i rozwiniecie zaawansowanych
merytorycznie zagadnien z zakresu ekonomii.

C. PRZEDMIOTY KIERUNKOWE DO WYBORU (27 pkt. ECTS). Do przedmiotéw kierunkowych
do wyboru naleza: badania naukowe, seminarium dyplomowe. Ich realizacja przyczynia sie
do rozwoju kompetencji naukowych studentow.

D. PRZEDMIOTY MODULU (38 pkt. ECTS). Od semestru drugiego student zdobywa wiedze
i umiejetnosci zwigzane z wybranym przez niego modutem. Na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych prowadzonych w jezyku polskim proponuje sie cztery moduty: Finanse,
Analityka gospodarcza, Polityka ekonomiczna w warunkach globalizacji, Zréwnowazony rozwdj.
Dodatkowo na studiach prowadzonych w jezyku angielskim realizowany jest modut Sustainable
Development. W ramach modutéw funkcjonuje caty blok przedmiotéw do wyboru, ktérych
tresci pozwalajg na pogtebianie wiedzy z zakresu wybranego modutu.

E. INNE PRZEDMIOTY OBOWIAZKOWE (8 pkt. ECTS). W ramach tego bloku realizowane s3 zajecia
obowigzkowe dla studentdw Uniwersytetu Opolskiego (szkolenia: biblioteczne, BHP, kursy
ogdlnouczelniane humanistyczne; zajecia w jezyku obcym).

Przedmiotom do wyboru przypisano w harmonogramie studiéw co najmniej 30% ogolnej liczby
punktow ECTS, w tym: przedmiotom kierunkowym do wyboru (27 pkt. ECTS), przedmiotom
modutowym do wyboru (18 pkt. ECTS), kursom ogdélnouczelnianym (6 pkt. ECTS).

W harmonogramie studiow uwzgledniono przedmioty przygotowujace studentéw do prowadzenia
badan naukowych: Badania naukowe (60h, 4 pkt. ECTS), Seminarium dyplomowe (60h na studiach
stacjonarnych/36h na studiach niestacjonarnych, 12 pkt. ECTS).

W catym cyklu ksztatcenia prowadzonym w jezyku polskim studenci rozwijajg réwniez kompetencje
jezykowe. Uczestnicza obowigzkowo w lektoracie wybranego jezyka obcego i przystepuja
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do egzaminu na poziomie B2+ (30h na studiach stacjonarnych/18h na studiach niestacjonarnych,
2 pkt. ECTS). Dodatkowo realizujg przedmiot kierunkowy w jezyku obcym (30h na studiach
stacjonarnych/18h na studiach niestacjonarnych, 2 pkt. ECTS).

W ostatnim semestrze wybierajg rowniez kurs ogdlnouczelniany w jezyku nowozytnym, ktdry
merytorycznie nie jest powigzany z dyscypling ekonomia i finanse (15h na studiach stacjonarnych/9h
na studiach niestacjonarnych, 2 pkt. ECTS).

Wszystkie zajecia wykazane w harmonogramie studidw kierunku Ekonomia Il stopnia (stacjonarne
i niestacjonarne) wymagajg bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych osoéb
prowadzacych zajecia. W przypadku studidéw | stopnia (stacjonarne i niestacjonarne) tylko praktyka
zawodowa, ktéra jest realizowana przez studenta w instytucji zewnetrznej, odbywa sie bez udziatu
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia. Ponad pofowa punktéw ECTS
przypisana jest zajeciom wymagajgcym bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych
0so6b prowadzacych zajecia.

Wykaz zaje¢ zwigzanych z dziatalnoscig naukowa prowadzong w dyscyplinie ekonomia i finanse
znajduje sie w zatgczniku nr 1 tab. 4.

Zajecia na kierunku Ekonomia | stopnia (stacjonarne i niestacjonarne) majg forme: wyktadéw
(ok. 47,5%), éwiczen (ok. 27,5%), konwersatoriow (ok. 14%), laboratoriow (ok. 6%), seminariow
(ok. 5%)*.

Struktura udziatu poszczegélnych form na studiach Il stopnia (stacjonarne i niestacjonarne)
przedstawia sie nastepujaco: wyktady ok. 47,5%, ¢wiczenia ok. 26%, konwersatoria ok. 7%,
laboratoria ok. 7%, seminaria ok. 14%".

Liczebnos¢ grup studenckich okreslona jest w przepisach ogdlnouczelnianych (Zarzadzenie
nr 154/2020 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 26 listopada 2020 r. w sprawie zmiany
i ogtoszenia tekstu jednolitego zarzadzenia nr 31/2017 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia
5 lipca 2017 r. w sprawie form zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w Uniwersytecie Opolskim oraz
liczebnosci grup studenckich na zajeciach dydaktycznych). Wyktady odbywaja sie w grupach do 120
0s6b, zajecia ¢wiczeniowe w grupach 30-35 osdb, konwersatoria w grupach 20-25 oséb, laboratoria
w grupach 12-15 oséb a seminaria w grupach 10-12 oséb. O przypisaniu do danej grupy
¢wiczeniowej, konwersatoryjnej, laboratoryjnej i seminaryjnej decydujg studenci.

Zajecia dla studentédw studidéw stacjonarnych odbywajg sie od poniedziatku do pigtku wedtug
harmonogramu okreslonego planem zaje¢ na dany semestr. Studenci studidw niestacjonarnych
uczestniczg w zajeciach tylko w weekendy, w terminach ustalonych przez Dziekana Wydziatu (8-10
zjazddw w semestrze).

Zasady realizacji praktyk studenckich na UO okreslajg: Procedura odbywania i dokumentowania
praktyk studenckich - SDIK-O-U11 (http://jakoscksztalcenia.uni.opole.pl/®) oraz Regulamin Zaktadu
Praktyk oraz organizacji obowigzkowych praktyk studenckich. Studenci studiéw | stopnia (stacjonarne
i niestacjonarne), zobowigzani sg do zrealizowania 3-tygodniowe] praktyki ciggtej (90 godzin)
w terminie do konca V semestru studidw. Zalecany termin realizacji praktyki — po IV semestrze
(do konca wrzesnia danego roku). Praktyce przypisano 4 pkt. ECTS.

Student samodzielnie dokonuje wyboru placéwki/instytucji, w ktorej zamierza zrealizowaé praktyke.
Zaleca sie, aby praktyka byta realizowana w instytucji, ktdra w zakresie wypetnianych funkcji

4 W programie studidw 2019/2020 wyktady (ok. 53%), ¢wiczenia (ok. 22%), konwersatoria (ok. 14%), laboratoria (ok. 6%),
seminaria (ok. 5%)

5 W programie studiow 2019/2020 wyktady (ok. 46%), ¢wiczenia (ok. 20%), konwersatoria (ok. 10%), laboratoria (ok. 10%),
seminaria (ok. 14%)

6 pod tym adresem email znajduja sie wszystkie procedury dotyczace jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie Opolskim
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i podejmowanych zadan koresponduje z tresciami i efektami ksztatcenia zatozonymi dla kierunku
Ekonomia. Praktyki mogg odbywac sie w przedsiebiorstwach, instytucjach lub innych podmiotach
takich jak: banki, biura rachunkowe, biura doradztwa podatkowego, w komdrkach finansowo-
ksiegowych, w dziale osobowym, w dziale marketingu, w komdrkach pionu ekonomicznego
lub w innej komdrce organizacyjnej.

Studenci odbywajgcy praktyke zawodowg otrzymujg na poczatku danego roku skierowania na jej
odbycie. Po uzyskaniu zgody na realizacje praktyki w wybranej przez studenta instytucji, student
dostarcza ten dokument do Biura Dydaktyki i Spraw Studenckich. Kolejno nastepuje podpisanie
umowy z Opiekunem praktyki, student zas$ otrzymuje Instrukcje organizacji praktyki zawodowej, druk
Programu praktyk, Raport z praktyk, druk Opinii o przebiegu praktyki zawodowej oraz druk Karty
przebiegu praktyki.

Opinia o przebiegu praktyki zawiera ocene studenta w zakresie wiedzy teoretycznej i metodycznej,
umiejetnosci potrzebnych do pracy w zawodzie, predyspozycji i cech osobowosciowych studenta,
jego zdyscyplinowania i poczucia odpowiedzialnosci, poziomu samodzielnosci i inwencji twodrczej,
umiejetnosci organizacji i planowania pracy, umiejetnosci budowania relacji ze wspdtpracownikami,
umiejetnosci pracy w zespole, umiejetnosci postugiwania sie specjalistycznym jezykiem. Opinia
wystawiona przez Opiekuna praktyki w zaktadzie pracy potwierdza poziom osiggniecia efektéw
uczenia sie przez studenta w czasie realizacji praktyki. Ponadto koordynator praktyki na UO
sporzadza po zakonczeniu praktyk w danym roczniku studentdéw Raport podsumowujacy przebieg
praktyk. Jest to dokument, w ktérym m.in. zapisuje sie problemy zwigzane z realizacjg praktyk w
odniesieniu do wyboru miejsca praktyk, w odniesieniu do przebiegu praktyk, w odniesieniu do
zaliczenia praktyk; odchylenia termindéw realizacji praktyk (najwczesniejszy /najpdiniejszy); liczbe
praktyk zrealizowanych w trybie specjalnym (wymagajgcym zgody opiekuna i/lub Dziekana
Wydziatu); liczby praktyk zaliczonych na podstawie umowy o prace; liczby praktyk zaliczonych
na podstawie wolontariatu; liczby praktyk zaliczonych na podstawie realizacji stazu; innych sposobéw
realizacji praktyk studenckich; prawidtowosci wyboru miejsc praktyk; efektywnosci realizacji praktyk;
poprawnosci dokumentacji praktyk. Dokumentacja z odbytych praktyk kazdorazowo jest
przedmiotem analizy dokonywanej przez Wydziatowg Komisje Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia
(WKDJK).

Praca zawodowa/staz/wolontariat itp. moga by¢ podstawg do uzyskania zaliczenia z praktyki
studenckiej pod warunkiem, ze zwigzane sg z profilem studiowanego kierunku. Decyzje w takim
przypadku podejmujg koordynatorzy praktyk na WE UO.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Wydziat Ekonomiczny prowadzi rekrutacje na studia | i Il stopnia na kierunek Ekonomia w trybie
stacjonarnym i niestacjonarnym. Proces rekrutacji w Uniwersytecie Opolskim odbywa sie w systemie
Internetowa Rekrutacja Kandydatow (IRK) https://rekrutacja.uni.opole.pl/pl/ wedtug harmonogramu
rekrutacji okreslonego dla catej uczelni. Kandydat zobowigzany jest do zatozenia w systemie IRK
indywidualnego konta rejestracyjnego. W okresie rekrutacji na Wydziale Ekonomicznym funkcjonuje
Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna, ktérej przewodniczy Zastepca Dziekana Wydziatu. Sktad Komisji,
godziny pracy oraz wymagania stawiane kandydatom podawane sg do publicznej wiadomosci
na stronie internetowej Wydziatu oraz Uczelni.

Przyjecie na studia | stopnia na kierunek Ekonomia prowadzony w jezyku polskim odbywa sie
w drodze postepowania kwalifikacyjnego, ktérego podstawowym elementem jest konkurs
Swiadectw. Wykazy przedmiotéw branych pod uwage w konkursie swiadectw z odpowiednimi
wagami, zawiera zafgcznik nr 2 do odpowiedniej uchwaty Senatu Uniwersytetu Opolskiego’. Oceny

7 Zasady, wedtug ktérych przebiegata rekrutacja na rok akademicki-2020/2021 regulowata Uchwata Senatu nr 236/2016-
2020 z dnia 21 listopada 2019 r.
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zdobyte na maturze sg przeliczone na wagi i na tej podstawie tworzona jest lista rankingowa
kandydatéw na studentéw. Minimalna liczba punktéw bedgca podstawg do przyjecia na studia
stacjonarne | stopnia na kierunek Ekonomia, wynosi 30 punktéw. Uchwata Senatu reguluje takze
zasady przyjmowania kandydatow uzyskujgcych kwalifikacje za granica oraz cudzoziemcoéw,
zwolnienia z postepowania dla laureatéw/finalistdw olimpiad, zasady podejmowania studiow
jednocze$nie na dwdch kierunkach®, warunki przyjecia kandydatéw z niepetnosprawnoscia.
Uwzgledniajac te wytyczne Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna (WKR) tworzy liste kandydatéw
zakwalifikowanych na studia oraz liste kandydatéw rezerwowych, ktérzy po ztozeniu kompletu
dokumentdéw sg przyjmowani na miejsca, z ktoérych rezygnuja kandydaci zakwalifikowani na studia
zgodnie z kolejnoscig na liscie rankingowej. Kandydaci zakwalifikowani do przyjecia na studia,
w terminie podanym w harmonogramie rekrutacji, s3 zobowigzani do ztozenia WKR kompletu
wymaganych dokumentéw Niespetnienie tego obowigzku jest traktowane, jako rezygnacja z podjecia
studidw na Uniwersytecie Opolskim i skutkuje skresleniem z listy zakwalifikowanych na studia.

Rekrutacja na kierunek Ekonomia Il stopnia w jezyku polskim i angielskim zasadniczo odbywa sie na
podstawie konkursu dyploméw. O przyjecie na te studia mogg ubiegac sie absolwenci studidow
| stopnia kierunkéw: Ekonomia, Finanse irachunkowos$é, Gospodarka przestrzenna, Informatyka
i ekonometria, Logistyka, Transport, Matematyka, Turystyka i rekreacja, Zarzadzanie i inzynieria
produkcji, Zarzadzanie, Zdrowie publiczne, Administracja, Bezpieczenstwo wewnetrzne. Szczegétowe
wymagania rekrutacyjne (m.in. przedmioty brane pod uwage w konkursie swiadectw, minimalna
liczba punktow bedaca podstawg do przyjecia na studia stacjonarne) publikowane sg na stronie
internetowej Uczelni, Wydziatu oraz Biuletynu Informacji Publicznej (BIP). O przyjeciu kandydata
na kierunek Ekonomia studia Il stopnia decyduje lista rankingowa sporzadzona przez Wydziatowa
Komisje Rekrutacyjng. Kandydaci zakwalifikowani do przyjecia na studia s3 zobowigzani do ztozenia
w komisji wydziatowej w terminie podanym w harmonogramie rekrutacji — kompletu dokumentéw.
Niespetnienie tego obowigzku jest traktowane, jako rezygnacja z podjecia studiéw na Uniwersytecie
Opolskim i skutkuje skresleniem z listy zakwalifikowanych na studia.

Kandydat otrzymuje informacje o wyniku postepowania kwalifikacyjnego na osobiste konto
rejestracyjne w systemie IRK.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej opisane sg w procedurze okre$lania
i zaliczania réznic programowych - SDJK-O-U14. Procedura dotyczy studentéw studidw stopnia i ll,
stacjonarnych i niestacjonarnych, ktérzy zobowigzani s3 zaliczy¢ wymagane przedmioty
(np. po urlopie dziekarskim, zmianie kierunku/specjalnosci, przeniesieniu z innej uczelni, wznowieniu
studiéw).W kazdym przypadku Koordynator kierunku opracowuje wykaz réznic programowych.
Na tej podstawie pracownik dziekanatu sporzgdza karte réznic programowych. Karta ta zatwierdzana
jest przez Dziekana, ktéry ustala termin zrealizowania rdznic. Studenci wymiany Erasmus+ i MOST sg
wytaczeni z obowigzku zaliczania rdznic programowych na podstawie odpowiednio dobranego
»learning agreement” zatwierdzonego przez wydziatowego koordynatora Erasmus i uzyskanych
zaliczen.

W Uniwersytecie Opolskim zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych
poza systemem studidw okresla Procedura potwierdzania w Uniwersytecie Opolskim efektéw
uczenia sie uzyskanych poza edukacjg formalng - SDJK-O-U15 oraz Uchwata nr 220/2016-2020 Senatu
Uniwersytetu Opolskiego z dnia 17.09.2019 r. w sprawie potwierdzania w Uniwersytecie Opolskim
efektdw uczenia sie zdobytych poza edukacjg formalng. Na Wydziale Ekonomicznym powotana jest
Komisja Weryfikacyjna ds. Potwierdzania Efektéw Uczenia Sie. Przygotowany przez Dziekana
w porozumieniu z Koordynatorem kierunkéw wykaz zaje¢ objetych procedurg potwierdzania efektéw

8 Kandydat na stacjonarne studia pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, zakwalifikowany
do przyjecia na wiecej niz jeden kierunek, musi w terminie wskazanym w harmonogramie rekrutacji dokona¢ wyboru
jednego kierunku, na ktérym zamierza podja¢ studia, rezygnujac jednoczesnie z pozostatych.
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uczenia sie jest zamieszczony na stronie internetowej Wydziatu Ekonomicznego. Dotychczas,
na kierunku Ekonomia nie przeprowadzano takich potwierdzen.

Proces dyplomowania na kierunku Ekonomia przebiega zgodnie z trybem i zasadami okreslonymi w:

— Zarzadzeniu nr 1/2016 Rektora UO z dnia 15.01.2016 r. w sprawie zasad przygotowywania
i archiwizacji prac dyplomowych w Uniwersytecie Opolskim;

— Zarzadzeniu nr 28/2019 Rektora UO z dnia 07.06.2019 r. w sprawie zmiany zasad
przygotowywania i archiwizacji prac dyplomowych w Uniwersytecie Opolskim;

— Zarzadzeniu nr 59/2019 Rektora UO z dnia 27.05.2020 r. w sprawie szczegdlnych zasad
przeprowadzania egzamindw dyplomowych poza siedzibg uczelni z wykorzystaniem
technologii informatycznych;

— Regulaminie studiéw UO;

— Procedurze procesu dyplomowania - SDJK-O-U10.

Na Wydziale Ekonomicznym dla kierunku Ekonomia opracowano wytyczne do przygotowania prac
dyplomowych w jezyku polskim i angielskim, ktére sg zamieszczone na stronie internetowe;j
Wydziatu. Tam znajdujg sie takze zagadnienia do egzaminu dyplomowego dla | i Il stopnia studiéw
stacjonarnych i niestacjonarnych w jezyku polskim i jezyku angielskim oraz dokumenty do pobrania
dotyczace procesu dyplomowania (wzér strony tytutowej, oswiadczenie). Osoby prowadzace
seminarium dyplomowe na kierunku Ekonomia | i Il stopniu studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych
zapoznajg studentéw w czasie zaje¢ z przyjetymi na Uczelni i Wydziale zasadami i procedurg
dyplomowania.

Na kierunku Ekonomia program studidow przewiduje prace dyplomowa. Zgodnie z zasadami
zawartymi w wymienionych dokumentach Dziekan Wydziatu sporzadza imienng liste przysztych
promotorow. Z ich tematyka badawczag student moze zapoznac sie na stronie internetowej WE.
W przypadku pracy licencjackiej promotorem moze by¢ pracownik co najmniej w stopniu doktora.
W przypadku pracy magisterskiej, jezeli promotorem jest pracownik w stopniu doktora wymagane
jest zatwierdzenie jego osoby przez Rade Instytutu. Tytuty prac licencjackich i magisterskich oraz
tres¢ prac powinny nawigzywac do zagadnien ekonomicznych. Zatwierdzony przez Rade Instytutu
wykaz tematow (w jezyku polskim i angielskim), promotoréow i recenzentdw jest przekazywany
do dziekanatu do konica kwietnia roku, w ktédrym planowana jest obrona. Promotor nadzoruje
przygotowanie pracy dyplomowej przez studenta oraz odpowiada za przebieg obrony i efekty
koncowe. Studenci pod opiekg swoich promotoréw przygotowujg prace dyplomowe w ostatnich
dwéch semestrach studidw. Praca dyplomowa musi zawiera¢ streszczenie oraz stowa kluczowe
w jezyku oryginatu i angielskim (a takze w jezyku polskim, jezeli jezyku oryginatu jest inny niz jezyk
polski). Praca dyplomowa kazdorazowo jest poddawana weryfikacji w Jednolitym Systemie
Antyplagiatowym (JSA). Jednoczesnie kazdy student przystepujagc do obrony pracy dyplomowej
sktada oswiadczenie, ze przedtozona do obrony praca zostata przygotowana samodzielnie, przy
wykorzystaniu wykazanej w tej pracy literatury przedmiotu i materiatéw zrédtowych. Dotychczasowe
doswiadczenia z wykorzystania systemoéw antyplagiatowych na kierunku Ekonomia sg pozytywne,
poniewaz od ich wdrozenia do tej pory nie zanotowano przypadku pracy o cechach plagiatu. Termin
obrony ustala promotor z Dziekanem Wydziatu.

Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg powotang przez Dziekana. W skfad komisji wchodza
co najmniej trzy osoby: przewodniczacy (Dziekan lub zastepca Dziekana albo powotany przez
Dziekana nauczyciel akademicki majgcy co najmniej stopien doktora), promotor i recenzent.
W trakcie egzaminu dyplomowego na studiach | stopnia dyplomant otrzymuje trzy pytania dotyczace
pracy dyplomowej lub/i wynikajgce z programu studiow i odpowiadajgce efektom uczenia sie
przypisanym 6 poziomowi PRK. W trakcie egzaminu dyplomowego na studiach Il stopnia dyplomant
otrzymuje trzy pytania dotyczgce pracy magisterskiej lub/i wynikajace z programu studiow
i odpowiadajgce efektom uczenia sie przypisanym 7 poziomowi PRK.
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Ukonczenie studidw nastepuje po ztozeniu egzaminu dyplomowego z wynikiem, co najmnigj
dostatecznym. Absolwent Uczelni otrzymuje uczelniany dyplom ukoriczenia studiéw wyzszych na
kierunku Ekonomia z podaniem ostatecznego wyniku studidw. Ostateczny wynik studidow stanowi
sume: 1/2 sredniej arytmetycznej ocen z egzamindw i zaliczen wpisanych do systemu USOS-web;
% oceny pracy dyplomowej; 1/4 oceny egzaminu dyplomowego.

Na Wydziale Ekonomicznym na wszystkich realizowanych kierunkach corocznie monitoruje sie
i dokonuje sie oceny postepéw studentow. Analizie podlega m.in. relacja liczby studentéw po
ukonczeniu pierwszego roku do liczby przyjetych, relacja liczby absolwentéw w stosunku do liczby
przyjetych i w stosunku do liczby studentéw po ukornczeniu pierwszego roku. Zestawienie tych
danych z wynikami studenckich ankiet pracownikédw oraz z opiniami starostow roku na temat
przebiegu zajeé¢ pozwala na ustalenie przyczyn odsiewu studentdw i podjecie dziatan zmierzajacych
do poprawy sytuacji np. zmiana prowadzgcego zajecia, korekta programéw studidéw, zmiana
rozplanowania zajed.

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie okreslone s3
w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Opolskiego. Okresla on w szczegdlnosci prawa i obowigzki
studenta zwigzane z zaliczaniem przedmiotéw, zdawaniem egzamindw, zaliczaniem etapow studiéw
i zakonczeniem procesu ksztatcenia. Zgodnie z Regulaminem Studidw student ma prawo wgladu
do swojej pracy pisemnej oraz zapoznania sie z kryteriami oceniania i uzasadnieniem otrzymanej
oceny lub decyzji w sprawie niezaliczenia zaje¢. Student ma prawo zgtaszania do koordynatora
kierunkéw studiow postulatéw, uwag, skarg i zazalen dotyczacych programoéw studiéw,
harmonograméw studiow i ich realizacji oraz innych spraw waznych dla przebiegu studiéw i rozwoju
osobistego studenta. Regulamin okresla réwniez skale stosowanych ocen w ramach procesu
oceniania osiggnie¢ studenta jak i poziom punktéw ECTS koniecznych do uzyskania zaliczenia
kolejnego semestru studiéw.

Na Wydziale Ekonomicznym na kierunku Ekonomia dla | i Il stopnia studidw stacjonarnych
i niestacjonarnych w jezyku polskim i angielskim, opis sposobéw oceniania stopnia osigganych
efektéw uczenia sie jest zawarty w programie studiéw i przewiduje nastepujgce formy: zaliczenie
na oceng, zaliczenie bez oceny, egzamin.

Kazdemu przedmiotowi przypisana jest liczba punktéw ECTS. Warunkiem uzyskania przypisanej
przedmiotowi liczby punktdw ECTS jest uczestniczenie studenta w zajeciach i osiggniecie zaktadanych
efektdw uczenia sie. Zaliczenie semestru nastepuje po zaliczeniu przez studenta wszystkich zajeé
obowigzkowych, okreslonych harmonogramem studiéw. Na kierunku Ekonomia liczba punktéw ECTS
przewidziana harmonogramem studidw do zaliczenia semestru wynosi 30. Sposobem sprawdzania
i oceniania stopnia osiggniecia przez studenta kierunkowych efektéw uczenia sie jest ostateczny
wynik studiow, na ktory sktadajg sie srednia arytmetyczna ocen z egzamindw i zaliczen, ocena pracy
dyplomowej oraz ocena z egzaminu dyplomowego.

Na kierunku Ekonomia dobér metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw w trakcie i na zakonczenie
procesu ksztatcenia (dyplomowania), wtym metod sprawdzania efektéw uczenia sie osigganych
na praktykach zawodowych odbywa sie zgodnie z Regulaminem Studiéw, Regulaminem Praktyk oraz
Ogodlnouczelniang Procedurg potwierdzania w Uniwersytecie Opolskim efektow uczenia sie
uzyskanych poza edukacjg formalng - SDJK-O-U5. Na kierunku Ekonomia | i Il stopnia studiéw
stacjonarnych i niestacjonarnych w jezyku polskim i angielskim sprawdzanie i ocenianie efektéw
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych realizowane jest
w odniesieniu do:

— zatozonych efektéw dla poszczegdlnych przedmiotéw,

— zatozonych efektéw dla kierunku studiéw,

— zatozonych efektéw uzyskiwanych w trakcie praktyk zawodowych.
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Do metod sprawdzania (weryfikacji) efektéw uczenia sie uzyskiwanych w procesie ksztatcenia
na poziomie przedmiotu stosuje sie: egzamin — ustny lub pisemny (opisowy, testowy); zaliczenie —
ustne, pisemne (opisowe, testowe); kolokwium; przygotowanie referatu; przygotowanie projektu;
rozwigzywanie zadan problemowych; prezentacje multimedialne prowadzone i przygotowywane
przez studentéow indywidualnie lub grupowo; wypowiedzi ustne, aktywno$¢ w dyskusji; analiza
przypadkéw (case study); ocena pracy przy przygotowywaniu pracy dyplomowej/magisterskiej;
egzamin dyplomowy.

Dla wymienionych sposobdéw sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie
obowigzuje szesciostopniowa skala ocen: bardzo dobry (5,0); dobry plus (4,5); dobry (4,0);
dostateczny plus (3,5); dostateczny (3,0); niedostateczny (2,0).

W odniesieniu do poszczegdlnych przedmiotdw szczegétowy opis metod i sposobdéw oceny
zakfadanych efektow uczenia sie zawarty jest w kartach przedmiotéw. Nauczyciele akademiccy
prowadzacy zajecia dydaktyczne na kierunku Ekonomia opracowujg karty przedmiotéw
do prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktycznych, w ktdrych okreslajg wymogi i warunki, metody,
narzedzia i kryteria weryfikacji efektéw uczenia sie uwzgledniajgc specyfike realizowanego
przedmiotu. Prowadzacy przekazuje studentom informacje o warunkach i wymogach sprawdzania
i metodach weryfikacji efektéw uczenia sie, ktére sg zapisane w karcie przedmiotu, a takze publikuje
w systemie elektronicznym USOS-web, badZ udostepnia w inny sposdb. Prowadzacy dokonuje
biezgcej analizy osigganych efektéw uczenia sie w oparciu o prace studentéw w czasie trwania
przedmiotu oraz dokumentuje osiggniecia studentéw w Teczce przedmiotu. Prowadzacy egzaminuje,
zalicza przedmiot na podstawie pytan dotyczacych poszczegdlnych efektéw uczenia sie
uwzglednionych w opisie przedmiotu, oceny wpisuje w elektronicznym protokole oraz weryfikuje
zaktadane efekty uczenia sie dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Prowadzacy zajecia sporzadza raport z osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie,
ktéry przekazuje Koordynatorowi kierunku. Kopie raportu przechowuje w Teczce przedmiotu.
Koordynator kierunku przygotowuje protokét z analizy wynikéw zaliczen i egzamindw dla kierunku
studiéw Ekonomia (zatgcznik nr 2 do procedury weryfikacji osiggania zaktadanych efektow uczenia sie
oraz oceniania studentdw i stuchaczy studiow podyplomowych - SDJK-0-U5).

Ostateczny wynik studidw, na ktdry sktadajg sie srednia arytmetyczna ocen z egzamindw i zaliczen
(1/2), ocena pracy dyplomowe]j (1/4) oraz ocena z egzaminu dyplomowego (1/4) odzwierciedla
poziom osiggniecia efektéw uczenia sie studentéw na kierunku Ekonomia. Obowigzujgce
w Uniwersytecie Opolskim zasady dyplomowania i wymogi formalne dotyczgce przygotowania prac
dyplomowych oraz procedura dyplomowania - SDJK-O-U10 majg na celu ujednolicenie konstrukcji
pracy i kryteridw ich oceny. Do oceny stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych dla kierunku studidow Ekonomia wykorzystuje sie
m.in.: zestawienie ostatecznych wynikéw studiéw, odsetek studentéw konczacych (wskaznik odsiewu
studentéw).

Ocena stopnia osiggnietych efektéw uczenia sie pozwala na wdrazanie dziatan w zakresie
doskonalenia jakosci ksztatcenia podczas modyfikacji programu studiéow na kierunku.

Weryfikacji osiggnietych efektéw zdobytych w trakcie praktyk dokonuje kierunkowy opiekun praktyk
zawodowych na podstawie analizy dokumentacji praktyki i przedtozonej przez studenta opinii
z podmiotu, w ktdrym odbywat praktyke. Ocena stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie nastepuje
zgodnie z Procedurg odbywania i dokumentowania praktyk studenckich - SDJK-O-Ull oraz
Regulaminem Zaktadu Praktyk oraz organizacji obowigzkowych praktyk studenckich.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie osiggnietych przez studenta w wyniku realizacji zajec
na lektoratach z jezykéw obcych okreslone sg przez prowadzacych te zajecia. Prowadzacy zajecia
okreslajg kryteria oceny, podaja jej sktadowe i uzasadniajg w sposéb opisowy ocene otrzymang przez
studenta na egzaminie i/lub zaliczeniu. Kompetencje jezykowe studenta w zakresie znajomosci jezyka
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obcego potwierdza egzamin jezykowy na poziomie B2 (I stopnia studidw) oraz na poziomie B2+
(Il stopnia studiow).

Na kierunku Ekonomia na zajeciach w formie c¢wiczen, konwersatoriéw, laboratoriow oraz
seminariéw stosowane sg réznego rodzaju prace etapowe, np.: kolokwia czastkowe, rozwigzane
zadania problemowe, referaty, eseje, projekty, prezentacje, analiza studium przypadku, wyniki gry
symulacyjnej. Oceny z tych prac sg sktadowg oceny koncowej. Tematyka prac etapowych Scisle
odpowiada tre$ciom przedmiotu. W przypadku przedmiotdw prowadzonych jedynie w formie
wyktaddéw, podstawowg formg sprawdzania wiedzy s egzaminy lub zaliczenia koricowe.

Praca dyplomowa sktada sie z dwdch czesci: teoretycznej i empirycznej. W czesci teoretycznej
studenci wykazujg sie znajomoscig teorii ekonomii, fundamentalnych dylematéw wspodtczesnej
cywilizacji w zakresie ich badania i zastosowania do rozwigzywania probleméw ekonomicznych
i spotecznych oraz podstawowych uwarunkowan ekonomicznych, prawnych i innych. Natomiast
w czesci empirycznej studenci wykazujg sie znajomoscig metodologii badan w zakresie ekonomii oraz
umiejetnoscia jej stosowania. Najczesciej stosowane metody: badania ankietowe, badanie
sprawozdan finansowych, analiza danych statystycznych, szacowanie parametréw modeli
ekonometrycznych, prognozowanie i symulacje zjawisk ekonomicznych, ocena zjawisk
ekonomicznych, ocena atrakcyjnosci inwestycyjnej spotek gietdowych.

Pozytywna ocena pracy dyplomowej oznacza, ze student nabyt umiejetnosci formutowania
i rozwigzywania probleméw ekonomicznych przez wtasciwy dobdr zrédet oraz informacji z nich
pochodzacych, a takze przez dokonywanie oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji. Przy
ocenianiu/recenzowaniu prac bierze sie pod uwage m.in.: zgodnos$¢ tresci z tematem pracy,
uporzadkowanie i logike wywodu, trafnos¢ i kompletnos¢ doboru materiatu badawczego, trafnosc
i kompleksowo$¢ doboru literatury przedmiotu, umiejetno$s¢  wykorzystania materiatu
bibliograficznego, poprawnos¢ jezykowg i stylistyczng, adekwatnosc ilustracji wzgledem tresci.

Tematyka prowadzonych prac dyplomowych w petni koresponduje z zainteresowaniami naukowymi
pracownikéw Instytutu Ekonomii i Finanséw oraz Wydziatu i odzwierciedla zainteresowania
studentéw (czesto wynikajgce z odbytych praktyk lub wtasnego doswiadczenia w pracy zawodowej).
Przyktadowa tematyka prac dyplomowych na studiach | stopnia: funkcjonowanie i rozwdj matych
i Srednich przedsiebiorstw, funkcjonowanie systemu ubezpieczen spotecznych, kondycja finansowa
przedsiebiorstw, funkcjonowanie JST, ekonomiczne aspekty rozwoju miast i regionu. Przyktadowa
tematyka prac dyplomowych na studiach Il stopnia: ekonometryczna analiza zjawisk ekonomicznych,
finanse instytucji publicznych, funkcjonowanie gospodarstw domowych, zréwnowazony rozwdj,
problemy rynku pracy.

Na kierunku Ekonomia sposoby dokumentowania efektéw uczenia sie osiggnietych przez studentéw
sg hastepujace:

— protokoty z egzamindéw i zaliczen (generowane z systemu USOS i przechowywane
w dziekanacie);

— pisemne prace etapowe; kolokwia, sprawdziany, projekty, prezentacje, zadania rozwigzywane
przez studentdw (przechowywane sg w Teczce przedmiotu);

— indywidualne protokoty z ustnych zaliczen i egzaminéw (przechowywane w Teczce
przedmiotu);

— raporty z odbytych praktyk na Ekonomii | stopnia (Studenci po odbyciu praktyki przekazujg
Koordynatorowi praktyk komplet dokumentéw, na podstawie ktérych Koordynator dokonuje
zaliczenia praktyki. Dokumentacja zwigzana z przebiegiem praktyk przechowywana jest
w teczce studenta w dziekanacie);

— praca dyplomowa, recenzje pracy dyplomowej, raport z systemu antyplagiatowego
(przechowywane w teczce studenta w dziekanacie oraz w wersji elektronicznej w systemie
APD);
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— protokdt z przeprowadzonego egzaminu dyplomowego (przechowywany w teczce studenta
w dziekanacie).

Raporty z osiggniecia przypisanych do przedmiotu efektéw uczenia sie sporzadzane sg przez
prowadzacego zajecia. Raporty przekazywane sg Koordynatorowi kierunku a kopie raportu
prowadzacy przechowuje w Teczce przedmiotu. Zbiorczy raport z osiggniecia kierunkowych efektéow
uczenia sie sporzadza i przechowuje Koordynator kierunku.

Teczka przedmiotu przechowywana jest przez okres 2/3 lat, tj. do czasu, pobytu studenta na Uczelni
w ramach obowigzujgcego toku studidw. Na kierunku Ekonomia prace etapowe (kolokwia, egzaminy)
przechowuje pracownik w swojej podstawowej jednostce pracy. Po uptywie wymaganego okresu
prace studentéw sg niszczone.

Do dokumentacji studiéw zalicza sie tez prace dyplomowg i magisterskg. Wersja papierowa
i dokumentacja z przebiegu studiéw studenta jest archiwizowana przez pracownika dziekanatu
i przekazywana do uczelnianego archiwum, gdzie jest przechowywana zgodnie z zasadami
archiwizacji obowigzujgcymi w Uniwersytecie Opolskim.

Uniwersytet Opolski realizuje (zgodnie z procedurg monitorowania karier zawodowych absolwentow
- SDJK-O-U7) Monitoring Karier Zawodowych Absolwentéw od 2011r. w celu poznania opinii
absolwentéw na temat jakosci ksztatcenia oraz zdobycia informacji o sytuacji zawodowej. Jednostka
odpowiedzialng za prowadzenie Monitoringu jest Akademickie Centrum Karier Uniwersytetu
Opolskiego (ACK UO). Na stronie internetowej: https://www.kariera.uni.opole.pl/monitoring/
znajduje sie szczegdtowy opis i instrukcja wraz z niezbednymi formularzami. Badanie prowadzone jest
cyklicznie w czterech etapach na wszystkich kierunkach studidw. Etap | przeprowadzany jest
od czerwca do wrzesnia i polega na zebraniu danych oraz oswiadczen o zgodzie na udziat w badaniu
w momencie lub nie wczesniej niz miesigc przed ukonczeniem studiéw. Dane zbierane sg przez ACK
UO i dziekanaty poszczegdlnych wydziatéw. W pazdzierniku ACK UO rozsyta elektroniczng wersje
ankiety do absolwentéw, a nastepnie analizuje wyniki i sporzadza pierwszg czes$¢ raportu. Etap
Il przeprowadzany jest w rok po ukoriczeniu przez absolwentéw studidw, etap lll po trzech latach,
a etap IV po pieciu latach.

Z raportu ACK UO opracowanego w 2020 r. wynika, ze absolwenci Wydziatu Ekonomicznego z lat
2013, 2015 i 2017 stanowili az 45% badanych ogdtem (absolwentéw UO). W badaniu uczestniczyto
169 os6h, W grupie tej 37% oséb podjeto dalsze studia na UO, 18% poza UO, 44% nie podjeto dalszej
nauki. Nalezy podkresli¢, ze absolwenci Wydziatu w pordwnaniu do ogétu absolwentéw sg nieco
bardziej zmotywowani do podjecia dalszej nauki i nieco czesciej wybierajg macierzystg uczelnie.
Znaczna czes$¢ absolwentdw Wydziatu pracuje — 89%, co sytuuje wydziat na drugiej pozycji
w porownaniu z absolwentami innych wydziatéw UO (pierwsza pozycje zajmuje Wydziat Teologiczny
— 97% absolwentéw pracuje). Absolwenci Wydziatu Ekonomicznego najczesciej sa zatrudnieni
na podstawie umowy o prace (86%). Nieliczni pracujg na podstawie umowy zlecenia (8%), a 4% z nich
prowadzi wtasng dziatalnos¢ gospodarcza.

Absolwenci kierunku Ekonomia stanowili 70% badanych absolwentéw Wydziatu Ekonomicznego.
Przewazajgca wiekszos¢ z nich (85%) podczas studiéw nie mieszkata w Opolu. Dojezdzali najczesciej
z terenu wojewddztwa opolskiego (85%), a takie z osciennych wojewddztw: $lgskiego, tddzkiego
i dolnoslgskiego. Po studiach zamieszkali gtdéwnie w wojewddztwie opolskim (78%), ale takze
w wojewddztwie $lgskim, dolnoslgskim, a nawet tddzkim, mazowieckim i matopolskim.

Zdecydowana wiekszos$¢ absolwentéw UO (60%) deklaruje, ze umiejetnos¢ i wiedza zwigzane z ich
wyksztatceniem sg konieczne w pracy na ich stanowisku, 30% ze nie, a pozostatym trudno byto
to okresli¢. Takze praca, ktérg wykonujg absolwenci jest w wiekszosci (dla 55%) zgodna z ich
wyksztatceniem. Poza tym 60% absolwentdéw nie zamierza zmienia¢ swojej pracy na inna. Satysfakcje
z wykonywanej pracy deklaruje 81% badanych absolwentéw. Wieksza cze$¢ absolwentéw (75%)
znalazta zatrudnienie w ciggu trzech miesiecy od ukonczenia studidéw, przy czym 50% juz w ciggu
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pierwszego miesigca. Ponad 51% badanych uwaza, ze ukoriczony kierunek studidw okazat sie
pomocny w znalezieniu pracy. Badani absolwenci UO dosyé wysoko oceniajg swojg sytuacje
zawodowag, przy czym im dtuiszy majg staz pracy, tym rzadziej deklarujg brak doswiadczenia
zawodowego. Podobna zaleznos$¢ wystepuje miedzy czasem od zakonczenia ksztatcenia, a deklaracjg
dotyczacg braku odpowiedniego przygotowania teoretycznego i wiedzy. Umiejetnosci i wiedza
zdobyte na studiach w wykonywanej pracy oceniane sg przez ankietowanych jako przydatne (69%).
Udzielone odpowiedzi wskazujg, iz absolwenci podjeliby ponownie studia na kierunku Ekonomia
(58%) i ze wybraliby ponownie studia na UO (56%).

Absolwenci Wydziatu Ekonomicznego po studiach najczesciej podejmujg kolejne studia,
co potwierdzajg badania z kolejnych edycji. W badaniu z 2018 r. nauke kontynuowato 56% oséb, przy
czym 37% na UO, a 19% poza UO, natomiast 44% nie podjeto dalszej nauki. Wéréd uczelni, na ktorych
studiujg absolwenci Wydziatu Ekonomicznego najczesciej wymieniane s3: Politechnika Opolska,
Wyizisza Szkota Bankowa Oddziat w Opolu, Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach, Uniwersytet
Ekonomiczny we Wroctawiu, Wyzsza Szkota Bankowa we Wroctawiu, Uniwersytet Wroctawski,
Uniwersytet tdédzki. Zapytani o przyczyne podjecia studidw poza UO najczesciej wskazywali na
powody osobiste (37%), przekonanie, ze bedzie tatwiej znaleZ¢ prace poza Opolem (37%), wybor
uczelni, po ktérej beda wieksze szanse na znalezienie pracy (25%), korzysci ptynace z ksztatcenia sie
w wielu miejscach (25%) i wybdr uczelni o wyzszym poziomie (13%). Najczesciej absolwenci
wybieraja uzupetniajace studia magisterskie (36%), jednolite studia magisterskie (16%). Studia
licencjackie wskazato jedynie 3% badanych. W trybie stacjonarnym kontynuowato ksztatcenie 37%
absolwentéw, a w trybie niestacjonarnym 18%. Zaden z badanych absolwentéw nie stwierdzit,
iz poziom nauczania byt niesatysfakcjonujacy.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$é kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Na kierunku Ekonomia w roku akademickim 2020/2021 zajecia prowadzi 50 pracownikéw
(29 pracownikéw Instytutu Ekonomii i Finanséw), w tym: 9 samodzielnych pracownikéw naukowych,
36 adiunktéw i 5 magistréow. Ich dorobek naukowy, zdobyte wieloletnie doswiadczenie dydaktyczne
oraz kompetencje zawodowe wzbogacone doswiadczeniami w praktyce gospodarczej sg spodjne
z programem studidow na kierunku Ekonomia i pozwalajg na osiggniecie zaktadanych w programie
kierunkowych efektéw ksztatcenia.

Proces dydaktyczny wspierany jest przez pracownikéw innych Instytutdw (reprezentujgcych inne
dyscypliny naukowe) realizujgcych takie przedmioty jak: Prawo, Prawo gospodarcze, Historia
gospodarcza, Zarzadzanie, Geografia gospodarcza, Gospodarka regionalna, Gospodarowanie
kapitatem ludzkim, Economics of Media, Diplomacy in Economics.

Wiekszos¢ pracownikow zatrudnionych jest w jednostce jako podstawowym miejscu pracy.
Co najmniej 75% zaje¢ prowadzonych jest przez pracownikéw (nauczycieli akademickich), dla ktérych
Uniwersytet Opolski jest podstawowym miejscem pracy, co w petni odpowiada wymogom ustawy
o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce.

Za przydziaty czynnosci pracownikow odpowiada Koordynator kierunku, ktéry w porozumieniu
z Dziekanem Wydziatu oraz Kierownikami Katedr ustala dobdr prowadzacych zajecia, uwzgledniajac
przede wszystkim dotychczasowe doswiadczenie dydaktyczne pracownika, tematyke realizowanej
przez niego dziatalnosci naukowej oraz jego kwalifikacje zawodowe. Proces ten wspierany jest przez
nastepujace akty prawne: Statut Uniwersytetu Opolskiego, Regulamin Pracy oraz Zarzadzenia
Rektora.

Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegélnych pracownikéw umozliwiajg prawidtowa
realizacje zaje¢ - od roku akademickiego 2019/2020 na UO obowigzuje gérny limit godzin dla
pracownikéw badawczo-dydaktycznych okreslony na poziomie dwukrotnosci pensum.
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Pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku Ekonomia posiadajg odpowiednie kwalifikacje
i kompetencje zaréwno dydaktyczne jak i naukowe, przy czym sg one stale podnoszone w ramach
organizowanych szkolen, w tym rowniez z zakresu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
w wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé (na platformach Moodle i MS Teams).
Na szczegdlne podkreslenie zastuguje fakt, iz znaczna cze$é pracownikéw reprezentujgcych kierunek
Ekonomia byta juz przeszkolona w zakresie prowadzenia zajeé zdalnie przed wystgpieniem pandemii
COVID-19.

Nauczyciele akademiccy brali czynny udziat takze w szeregu szkolen poszerzajgcych ich umiejetnosci
i kompetencje dydaktyczne. W ramach projektu ,Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu
Opolskiego” (http://zintegrowany.inkubator.uni.opole.pl/kadra-naukowo-dydaktyczna/) w module:
kompetencje dydaktyczne, nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku Ekonomia
uczestniczyli w wielu szkoleniach podnoszacych ich kwalifikacje dydaktyczne:

— Grywalizacja w Dydaktyce akademickiej (gry dydaktyczne) - 7 oséb,

— Projekt jako metoda pracy w Dydaktyce Akademickiej - 14 osdb,

— Nowe technologie w Dydaktyce Akademickiej (multimedia) - 9 oséb,

— Nowe technologie w Dydaktyce Akademickiej (multimedia, e-learning) - 6 oséb,

— Szkolenie z zakresu nowoczesnych technik dydaktycznych budujacych kompetencje medialne
(szkolenie medialne) - 1 osoba,

— Kurs umiejetnosci tutorskich dla nauczycieli akademickich - 5 oséb,

— Dydaktyka przedmiotowa w jezyku angielskim - 7 oséb,

— Kurs specjalistycznych umiejetnosci dydaktycznych dla nauczycieli akademickich (skuteczne
metody pracy z dorostymi z niepetng sprawnoscia) - 1 osoba.

W module: kompetencje informatyczne nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku
Ekonomia uczestniczyli w nastepujacych szkoleniach:

— Wykorzystanie ArcGis w dydaktyce akademickiej - 3 osoby,

— Woykorzystanie profesjonalnych baz danych jako narzedzia w dydaktyce akademickiej - 15 osdb,

— Enterprise Resource Planning (ERP) - 4 osoby,

— Zastosowanie funkcji pakietu Statistica w dydaktyce akademickiej - 7 osdb,

— Symulacje proceséw biznesowych w dydaktyce akademickiej - 1 osoba,

— Wykorzystanie zaawansowanych funkcji arkusza kalkulacyjnego w dydaktyce akademickiej —
2 osoby,

— Blended learning w dydaktyce akademickiej (projektowanie i prowadzenie kursu on-line) —
1 osoba.

W module: kompetencje w zakresie prowadzenia dydaktyki w jezyku obcym - 20 oséb.

Pracownicy Instytutu Ekonomii i Finanséw dodatkowo prowadzg réwniez szkolenia specjalistyczne
i ustugi doradcze, m.in. w ramach wspotpracy z Akademickim Inkubatorem Przedsiebiorczosci (AIP),
Stowarzyszeniem Promocja Przedsiebiorczosci — w ramach tych aktywnosci przeprowadzono ustugi
doradcze zwigzane ze sporzadzaniem biznesplandw, analizy finansowej i ekonomicznej zawartej
w biznesplanach oraz prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

W zwigzku z istnieniem na Wydziale Ekonomicznym centrum certyfikujgcego EBCL czes$¢ nauczycieli
zaangazowanych jest rowniez w prowadzenie kurséw przygotowujgcych do miedzynarodowego
egzaminu EBCL i pdzniejszg certyfikacje.
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Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku Ekonomia s réwniez autorami lub
wspoétautorami podrecznikdéw/skryptow w obszarze dyscyplin naukowych, do ktérych odnoszg sie
efekty ksztatcenia®.

Czesc pracownikow prowadzi zajecia w jezyku angielskim na kierunku Ekonomia w ramach modutu
studidow miedzynarodowych International Business i Sustainable Development oraz indywidualnie
ze studentami zagranicznymi studiujgcymi w ramach miedzynarodowego programu Erasmus+.
Mozna tu wymieni¢ réwniez opieke nad stazystami w ramach programu Erasmus+ (dr hab.
D. Malchar-Michalska). Osobg wspierajgca proces ksztatcenia na studiach anglojezycznych jest prof.
D. Hummel, posiadajgcy bogaty dorobek dydaktyczno-naukowy.

W ramach poszerzania dotychczasowe] oferty dydaktycznej opracowano i uruchomiono nowy
kierunek studiéw: Finanse i rachunkowo$é. Pierwszych studentéw w ramach tego kierunku przyjeto
na semestr zimowy roku akademickiego 2020/2021. Na podkreslenie zastuguje fakt, iz jest to jedyny
na uczelni publicznej w Opolu tego typu kierunek studidéw i jedyny w regionie opolskim pozwalajgcy
na studiowanie zaréwno na | jak i Il stopniu studiéw (dr J. Pieczonka, dr K. Cwielag, dr R. Poskart).

Badania naukowe prowadzone przez nauczycieli akademickich przypisanych do zajeé¢ na kierunku
Ekonomia w wiekszosci mieszczg sie w dyscyplinie ekonomia i finanse. Odpowiadajg one
na wspoéfczesne wyzwania i problemy ekonomii i finanséw. Owocem tych dziatan sg publikacje
w krajowych i zagranicznych czasopismach, materiatach konferencyjnych oraz opublikowane
monografie.

Pracownicy realizujg réwniez projekty badawcze m. in. dr hab. D. Malchar-Michalska: kierownictwo
projektu badawczego: , Powigzania kontraktowe w polskim rolnictwie na przyktadzie rolniczych
organizacji producenckich. Analiza w swietle nowej ekonomii instytucjonalnej”, finansowanego
ze srodkéow Narodowego Centrum Nauki (2011/03/D/HS4/03386) w latach 2012-2017; cztonek
zespotu badawczego realizujgcego grant badawczy ,Perspektywy zatrudnienia absolwentow”
finansowanego przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego, Nr projektu:
DEP.11.043.3.21.2018, w 2018 r.

Pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku Ekonomia biorg aktywny udziat w konferencjach
miedzynarodowych i krajowych, uczestnicza w wydarzeniach majacych na celu popularyzacje nauki—
prowadzg warsztaty, wyktady, gry i konkursy z nagrodami, w ramach np. Opolskim Festiwalu Nauki,
Nocy Szkolen prowadzg zajecia dla szkét Srednich (wykaz szczegdtowych osiggnieé¢ znajduje sie
w kartach pracownika). Ws$réd innych dodatkowych aktywnosci, realizowanych poza zajeciami
planowymi wymieni¢ mozna m.in. takie jak: opieka nad uczniami — olimpijczykami z réznych szkét
zOpola (mgr M. Musiat), opieka nad uczestnikami finatu Olimpiady Wiedzy Ekonomicznej
organizowanej przez Polskie Towarzystwo Ekonomiczne z ramienia PTE O/Opole (dr A. Dudek).

Powigzanie ksztatcenia z badaniami realizowane jest w kilku formach. Jedng z nich jest wigczanie
przez nauczycieli rezultatow badan naukowych (w ogdle) do tresci wyktadanych przedmiotéw
(programoéw ksztatcenia). Studenci poznajg wyniki badan prowadzonych w dyscyplinie ich studidw.
Kolejny to prowadzenie badan przez nauczycieli akademickich i dzielenie sie ich rezultatami
ze studentami, co wzbogaca i aktualizuje wyktadany materiat (np. prof. A. Zagérowska, Ekonomia,
dr B. Fortunski, Ekonomia, prof. A. Czerwinski, Ekonomia, Zarzadzanie, prof. S. Kauf, Zarzadzanie,
Ekonomia). Ponadto tgczenie dydaktyki akademickiej i badan naukowych odbywa sie takze poprzez
angazowanie studentéw w badania wtasne i/lub realizowane przez pracownikéw naukowych. Wtasna
aktywnosé badawcza studentow ksztattowana jest przede wszystkim w ramach zajec¢ z przedmiotéw
takich jak Wprowadzenie do badan naukowych, Badania naukowe. Studenci zdobywajg wiedze
o elementach procesu badawczego, zwraca sie uwage nie tylko na przekaz wiedzy, ale i sposoby jej

9 M.in. I. Fatat-Kiliariska, J.Karwowski, J.Pieczonka, R.Poskart, Instrumenty pochodne rozliczane w sposéb scentralizowany,
PWE, Warszawa 2017, M.Maciejasz-Swiatkiewicz, M.Musiat ,Zarys ekonomii behawioralnej. Wprowadzenie do
psychologicznych aspektow gospodarowania. Podrecznik akademicki”, Uniwersytet Opolski, Opole 2013.
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osiggania - od konceptualizacji, poprzez opracowanie i przeprowadzenie badan, po prezentacje ich
wynikéw. Prowadzacy zapoznajg studentéw z narzedziami badawczymi, (np. prof. A. Zagérowska,
Ekonomia, prof. A. Czerwinski, Ekonomia, Zarzadzanie). Studenci przygotowujg poster i/lub artykut
i/lub esej naukowy na wybrany temat (np. dr I. Pisz, Logistyka, Ekonomia, dr M. Krasucka, Ekonomia,
prof. E. Bogacka-Kisiel, Ekonomia). Ponadto prowadzacy proponujgc temat badawczy, sprawujg
opieke naukowg nad jego realizacja przez studentédw, np.: ,Zmiany sytuacji gospodarczej
wojewddztwa opolskiego w wyniku epidemii COVID-19” (prof. E. Szafranek, Ekonomia). Pod opieka
merytoryczng pracownikow, studenci przygotowujg sie i uczestnicza w warsztatach/seminariach,
ktérych celem jest np.: nabycie umiejetnosci korzystania z baz danych (np. GUS) wraz z analizg
i oceng danych w celu wykorzystania ich w pracach dyplomowych, poznanie specyfiki i zasad
funkcjonowania podmiotow ekonomii spotecznej (np. przy wspotpracy z ROPS w Opolu) oraz
propagowanie roli ekonomii spotecznej w gospodarce (np. prof. A Zagérowska, Ekonomia), poznanie
problematyki dotyczacej ksztattowania rozwoju spoteczno-gospodarczego i przestrzennego Opola
w Swietle wyzwan krajowej polityki miejskiej, powigzan przestrzeni publicznych Opola (np. prof.
E. Szafranek, Ekonomia, Gospodarka przestrzenna). W trakcie organizowanych wizyt studyjnych
studenci zachecani sg do pisania pracy dyplomowej z danego obszaru bedacego przedmiotem wizyty
(np. dr 1. Pisz, Logistyka, Zarzgdzanie, Ekonomia, dr A. Mijal, Zarzadzanie, Ekonomia). Wspédtpraca
naukowa ze studentami odbywa sie takze w ramach seminariéw dyplomowych. Mogg je prowadzi¢
nauczyciele akademiccy ze stopniem naukowym co najmniej doktora. Dziatalnos¢ studentéw jest
oparta na analizie i syntezie wynikbw badan i skoncentrowana na przygotowywaniu pracy
dyplomowej/magisterskiej oraz dyskusjach. Przy wspotpracy z promotorem studenci opracowujg
metodyke badan, realizujg badania pilotazowe, weryfikujg metody i narzedzia badawcze, réwniez te
skonstruowane przez promotora, np. w zakresie oceny jakosci informacji (np. prof. A. Czerwinski,
na kierunku Ekonomia, Zarzadzanie, prof. M. Maciejasz-Swiatkiewicz, na kierunku Ekonomia).
Efektem tej wspdtpracy sg zarowno prace dyplomowe jak i artykuty naukowe. Warto zaznaczyé, ze
najlepsze prace naukowe po otrzymaniu pozytywnych recenzji sg publikowane w czasopismach
studenckich: Opolskie Akademickie Forum Logistyki UO (OAFL), Studenckie Zeszyty Naukowe
Wydziatu Ekonomicznego UO (SZN WEUO) http://we.uni.opole.pl/czasopisma/.

Kolejng z form wiaczania studentéw w prowadzenie dziatalno$ci naukowej jest oferta studenckich
KN, ktérych opiekunami sg pracownicy Wydziatu. Aktualnie aktywnie dziata pie¢ KN: Ekonomistéw,
Gospodarki Przestrzennej, LogPoint, AURUM, Rachunkowosci (do 2018 r. réwniez Zréwnowazonego
rozwoju oikos Opole) http://we.uni.opole.pl/kola-naukowe/. Wsréd réznych form ich dziatalnosci
mozna zidentyfikowaé wiele rdznorodnych dziatan bezposrednio angazujacych studentéw
w prowadzenie dziatalnosci naukowej i popularyzacje jej wynikdw. Nalezg do nich m.in.:
(wspdt)organizacja i udziat w konferencjach naukowych/seminariach, wygtoszenie referatéw,
organizacja i udziat w spotkaniach z naukowcami i ekspertami, przygotowanie i udziat w warsztatach,
organizacja konkurséw.

Prowadzona polityka kadrowa zwigzana jest w duzej mierze z odbudowaniem luki pokoleniowej oraz
zatrudnianiem osdb o wysokich kompetencjach jezykowych, ktére umozliwiajg prowadzenie zajec
w jezykach obcych (angielski i/lub niemiecki). Zgodnie z tymi zatozeniami w ostatnich latach w drodze
konkurséw zatrudniono 5 pracownikow badawczo-dydaktycznych (w tym 1 obcokrajowca
na stanowisku profesora) i 1 dydaktycznego.

W wyniku kompleksowego przegladu kadry prowadzacej ksztatcenie w ostatnich latach wyznaczono
kazdemu pracownikowi indywidualng $ciezke rozwojowg poprzez zatrudnienie na stanowiskach
badawczo-dydaktycznych lub dydaktycznych. Na kierunku Ekonomia zajecia prowadzone sg przez
pracownikéw bedacych réwniez praktykami gospodarczymi, ktdrzy przekazujg wiedze i umiejetnosci
w wymiarze znajdujgcym zastosowanie gospodarcze.

W odniesieniu do wszystkich pracownikéw cyklicznie przeprowadzana jest ocena ich dziatalnosci
w aspekcie naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym zgodnie z obowigzujagcym na UO systemem
oceniania. Ostatnia ocena zostata przeprowadzona w 2019 r. za lata 2017-2018. Kazdorazowo
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w przypadku wniosku pracownika o przedtuzenie zatrudnienia oceniane sg efekty jego pracy
w wymienionych obszarach. Jednym z kryteriow oceny dziatalnosci dydaktycznej pracownika s3
wyniki anonimowych ankiet studenckich dotyczacych realizacji poszczegdlnych zajeé. Ankietyzacja,
zgodnie z procedurg oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez studentéw - SDJK-0-US,
prowadzona jest cyklicznie po zakonczeniu kazdego semestru i obejmuje wszystkie formy zaje¢ na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych. Stwierdzenia zawarte w kwestionariuszu ankiety odnoszg
sie miedzy innymi do nastepujacych aspektéw procesu dydaktycznego: organizacja zajec,
aktywizowanie i usamodzielnianie studentéw, komunikatywnos¢ przekazu, dyscyplina prowadzenia
zajeé, a takze ustosunkowanie sie pracownikow prowadzacych zajecia do studentow (dostepnosé,
zyczliwos¢, obiektywnosé oceniania, itp.).

Wyniki ankiet sg analizowane przez Dziekana, Koordynatora kierunku oraz Wydziatowg Komisje
Oceny Jakosci Ksztatcenia i upubliczniane na stronie internetowej Wydziatu w zaktadce Jakos¢
ksztatcenia. W przypadku niskich ocen studentéw i negatywnych opinii Dziekan przeprowadza
z pracownikiem rozmowe majgca na celu wyjasnienie zaistniatej sytuacji i wskazanie mozliwosci
poprawy.

Ocena kadry realizujgcej proces ksztatcenia odbywa sie takie w ramach hospitacji zajec
dydaktycznych. Nadzér nad organizacjg i realizacjg hospitacji zaje¢ dydaktycznych sprawuje Dziekan
Wydziatu. Za przygotowanie, realizacje i sprawozdawczo$¢ z hospitacji zaje¢ dydaktycznych
odpowiadajg koordynatorzy kierunkéw. Procedura hospitacji zaje¢ dydaktycznych - SDJK -O-U12
wymaga sporzgdzenia harmonogramu hospitacji, poinformowania odpowiednich pracownikéw oraz
sporzadzenia stosownego protokotu. W przypadku stwierdzenia powaznych uchybien procesu
dydaktycznego, prowadzacy hospitacje, za zgodg Dziekana, zobowigzani sg do powtdrnego
przeprowadzenia hospitacji. Po zakoniczeniu roku akademickiego Koordynatorzy kierunkow
przygotowujg sprawozdanie zbiorcze z hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Jest ono przedmiotem analizy
Komisji doskonalenia i oceny jakosci ksztatcenia na Wydziale. Wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych
sg brane pod uwage przy ocenie nauczycieli akademickich, prowadzeniu polityki kadrowej
i nagradzaniu pracownikéw (m.in. nagroda Quality), oraz wykorzystywane do statego doskonalenia
procesu dydaktycznego.

Motywowanie pracownikow odbywa sie poprzez indywidualny kontakt, a takze rozmowy w gronie
kierownikéw Katedr, podczas ktérych prezentowane sg wyniki naukowe oraz osiggniecia dydaktyczne
cztonkéw ich zespotu. W analizowanym okresie sukcesem zakoniczyty sie dwa postepowania
habilitacyjne: Dominika Malchar-Michalska stopiert doktora habilitowanego w dyscyplinie ekonomia,
Edyta Szafranek stopien doktora habilitowanego w dyscyplinie ekonomia

W Uniwersytecie funkcjonuje system nagréd. Za osiggniecia naukowe, do ktérych zalicza sie m.in.
wysokopunktowane publikacje, uzyskanie stopnia awansu naukowego pracownik moze otrzymac
nagrode Rektora. Z kolei w dziedzinie dydaktyki przyznawane sg corocznie nagrody Quality. Laureaci
muszg wykazac sie wysokg oceng studentdow oraz osiggnieciami w zakresie m. in. opracowania
programu nauczania, przygotowania i ztozenia wniosku o utworzenie kierunku studiéw, opieki
merytorycznej nad nagrodzong pracg dyplomowa studenta. Pracownicy Wydziatu Ekonomicznego
regularnie znajdujg sie w gronie oséb nagrodzonych.

Do dydaktycznego doskonalenia kadry przyczyniajg sie organizowane w Uniwersytecie szkolenia
z dydaktyki akademickiej, np. w ramach ,Zintegrowanego Programu Rozwoju Uniwersytetu
Opolskiego” - podniesienie kompetenciji kadry naukowo-dydaktycznej
http://zintegrowany.inkubator.uni.opole.pl/kadra-naukowo-dydaktyczna/.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Wydziat Ekonomiczny Uniwersytetu Opolskiego, na ktdrym prowadzony jest oceniany kierunek
dysponuje nowoczesng baza naukowo-dydaktyczng sprzyjajacg realizacji procesu ksztatcenia
i prowadzeniu badain naukowych. Budynek Wydziatu przy ulicy Ozimskiej 46a w Opolu jest
zlokalizowany w strefie centralnej miasta, w niewielkiej odlegtosci od kampusu Uniwersytetu
Opolskiego, dworca PKP, PKS. Dostepno$¢ obiektu zaréwno pod wzgledem komunikacji pieszej,
rowerowej, transportu zbiorowego (autobus miejski) jak rowniez komunikacji samochodowej nalezy
ocenié jako bardzo dobra.

Budynek Wydziatu Ekonomicznego podlega sukcesywnym remontom i pracom modernizacyjnym
w celu stworzenia optymalnych warunkéw do studiowania. Dotychczas wyremontowano sale
przeznaczone na cele dydaktyczne, pomieszczenia biblioteki wydziatowej wraz z czytelnig, wezty
sanitarne. Ocieplono réwniez Sciany budynku, a na jego dachu umieszczono panele stoneczne.
Ponadto wymieniono system grzewczy.

Wydziat Ekonomiczny dysponuje 18 pomieszczeniami dydaktycznymi przeznaczonymi bezposrednio
dla studentdow, wsréd ktdrych sg: cztery laboratoria komputerowe (tgcznie 44 stanowiska), dziesie¢
sal dydaktycznych o zrdznicowanej wielkosci oraz sala wyktadowa (aula) — wszystkie wyposazone
w sprzet multimedialny oraz trzy sale seminaryjne (szczegétowy wykaz w zat. nr 2, cz. |, pkt. 5).

W budynku znajduja sie takze inne pomieszczenia stuzgce studentom, jak: pomieszczenie organizacji
studenckich dziatajgcych na Wydziale (pokdj nr 10), szatnia studencka o powierzchni 55 mz2,
biblioteka Wydziatu Ekonomicznego o powierzchni 550 m2, zaplecze sanitarne.

Na terenie obiektu znajdujg sie przestronne hole, gdzie studenci mogg oczekiwaé na zajecia
(ztawkami, krzestami, stotami). W przygotowaniach jest: kawiarenka oraz strefa relaksu.
Uzupetnieniem przestrzeni funkcjonalnej na Wydziale jest punkt kserograficzny.

W roku akademickim 2020/2021 na Wydziale Ekonomicznym w trybie stacjonarnym studiuje ponad
660 0sbb, a tgcznie ze studentami studidw niestacjonarnych — ponad 760 osdéb. Przy maksymalnym
wykorzystaniu, w salach dydaktycznych znajduje sie 758 miejsc. Daje to mozliwos¢ realizacji
wiekszosci zaje¢ w obrebie jednego budynku, co stanowi zalete, utatwia organizacje procesu
ksztatcenia, jak rowniez wptywa pozytywnie na identyfikacje studentéw z Wydziatem.

Studenci kierunku Ekonomia korzystajg takze z infrastruktury dostosowanej do nauki jezykédw obcych
oraz zaje¢ z wychowania fizycznego. Zajecia nauki jezykdw obcych odbywajg sie w budynku Studium
Jezykdw Obcych dysponujagcym dziewiecioma salami z liczbg miejsc od 15 do 20. Zajecia
z wychowania fizycznego odbywajg sie w budynku Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
dysponujgcym szescioma salami z liczbg miejsc od 12 do 50.

Studenci kierunku Ekonomia, co do zasady, nie odbywajg zaje¢ poza Uczelnig, chyba ze s3 to wyjazdy
studyjne do firm/instytucji. Dobdr tych miejsc jest weryfikowany m.in. ze wzgledu na profil
dziatalnosci, a opiekun grupy dba o dobdér odpowiednich instytucji z adekwatng infrastrukturg
i wyposazeniem. Najczesciej miejscami tymi sg pomieszczenia biurowe, administracyjne
przedsiebiorstw, w ktdrych odbywana jest praktyka. Kazdy student rozpoczyna praktyke od
uczestnictwa w szkoleniu BHP. Koordynator praktyk nie weryfikuje stanu infrastruktury i wyposazenia
organizacji/instytucji, w ktérych sg realizowane praktyki studenckie, jednak studenci proszeni sg
o zgtaszanie wszelkich nieprawidtowosci zwigzanych z miejscem odbywania praktyk studenckich. Nie
odnotowano do tej pory zadnych negatywnych uwag dotyczacych infrastruktury i wyposazenia
firm/instytucji, ktére skutkowatyby koniecznoscig przerwania praktyk.

Caty budynek Wydziatu objety jest zasiegiem Internetu (WLAN) — bezprzewodowej sieci Eduroam
z czterema punktami dostepowymi. Wszystkie stanowiska w laboratoriach komputerowych, jak
rowniez wszystkie sale dydaktyczne posiadajg dostep do Internetu.
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W Uniwersytecie Opolskim funkcjonuje system USOS (Uniwersytecki System Obstugi Studiéw), ktéry
zapewnia kompleksowg obstuge toku studidw, studentéw, doktorantdw oraz pracownikéw naukowo-
dydaktycznych. W budynku Wydziatu znajduje sie 6 stanowisk do pracy w tym systemie. W 2021 r.
system zostat wdrozony w wersji mobilnej jako aplikacja.

Wydziat posiada systematycznie aktualizowang strone internetowg (www.we.uni.opole.pl).
Publikowane sg tam informacje dotyczace wszelkich proceséw dydaktycznych, w tym m.in.:
rekrutacji, programéw ksztatcenia, planu zajeé, praktyk, jakosci ksztatcenia, aktualnosci, dokumenty,
terminarz, odnos$nik do stron studenckich két naukowych i wydawanych na Wydziale czasopism
naukowych. Za jej posrednictwem publikowane sg m. in. zapowiedzi o nadchodzacych wydarzeniach
irelacje z wydarzen, powiadomienia o konkursach, konferencjach. Dodatkowym kanatem
komunikacji ze studentami, kandydatami na studia, absolwentami i pracodawcami jest aktywnie
prowadzony profil Wydziatlu Ekonomicznego w mediach spotecznosciowych Facebook:
www.facebook.com/wydzialekonomiczny.

Pracownicy i studenci, posiadajgcy aktywne konto pocztowe w domenie @uni.opole.pl oraz
@student.uni.opole.pl., majg réwniez dostep do platform e-learningowych: platforma Moodle
(moodle.uni.opole.pl) oraz e-studia UO (estudia.uni.opole.pl). Platforma MS Teams jest zintegrowana
z systemem informatycznym UQ, co utatwia komunikacje wyktadowcdéw ze studentami. W przypadku
studentéw dodatkowo muszg oni by¢ zapisanymi na aktualny semestr (cykl dydaktyczny w systemie
USOS). Uczelnia zapewnia odpowiednig infrastrukture sprzetowa (serwerowgy), pozwalajgcy na
dostep do systemu przez catg dobe. Pracownicy Centrum Informatycznego UO dbajg o bezawaryjne
dziatanie systemu, a takze stuzg pomoca w wypadku problemoéw technicznych (pomoc kierowana jest
zarowno do studentéw, jaki i do dydaktykow). Centrum Informatyczne, za posrednictwem strony
internetowej, zamieszcza porady oraz instrukcje dotyczace korzystania z tych platform. Dydaktycy
majg staty dostep do tych materiatéw szkoleniowych, mogg z nich korzysta¢ w dowolnym czasie.
Ponadto Centrum Informatyczne oferuje mozliwos¢ przeprowadzenia szkolenia z metodyki zdalnego
nauczania dla wyktadowcéw. Szczegdtowe informacje na temat dostepnych narzedzi do pracy zdalnej
znajduja sie na stronie: https://centrum.uni.opole.pl/narzedzia-do-pracy-zdalnej-w-uo/.

Prowadzacy zajecia, w ramach dostepnych platform, majg mozliwos¢ korzystania w swej pracy
z szeregu narzedzi stuzacych do komunikacji i wymiany informacji ze studentami. Kontakt moze by¢
realizowany za pomocg narzedzi komunikacji synchronicznej i asynchronicznej. Szeroki zakres
dostepnych narzedzi pozwala na aktywne prowadzenie zajeé¢, w trakcie ktdrych studenci majg
mozliwos$é uczestniczenia w dyskusji, uzupetniania wiedzy, a prowadzacy ma mozliwos¢ jej
weryfikowania, oceniania oraz $ledzenia (i dokumentowania) aktywnosci na zajeciach. Umozliwia
takze prowadzenie konsultacji zaréwno grupowych, jak i indywidualnych.

Co do ogdlnej zasady, metody i techniki ksztatcenia na odlegto$¢ na ocenianym kierunku studiow sg
stosowane w procesie dydaktycznym uzupetniajaco, jako aktywizujgce proces ksztatcenia i uczenia
sie. Z uwagi na to materiaty dydaktyczne, opracowane w formie elektronicznej, przygotowywane sg
do zagadnien realizowanych zdalnie. Obszary robocze poszczegdlnych przedmiotdw, zaplanowane do
ksztatcenia na odlegto$¢, mogg zawiera¢ materiaty zréznicowane pod wzgledem tresci, przeznaczenia
i formy (np. prezentacje multimedialne, materiaty graficzne, studia przypadkow, akty prawne, mapy,
wykresy, zbiory zadan, przyktady, zestawy interaktywnych éwiczen).

Budynek Wydziatu Ekonomicznego ma udogodnienia dla uzytkownikéw niepetnosprawnych: winde
zainstalowang w 2016 r. (udzwig 630 kg); domofony przystosowane dla oséb niepetnosprawnych na
kazdym pietrze. Dowdz windg na przyziemie, gdzie miesci sie biblioteka Wydziatu oraz pietra | i Il do
sal wyktadowych i gabinetéw pracownikéw. Szerokie korytarze i drzwi utatwiajg poruszanie sie
osobom z dysfunkcjami ruchu. Osoby z niepetnosprawnosciami mogg réwniez korzystaé z parkingu
wewnetrznego (zlokalizowanego tuz przy windzie). Strona internetowa Wydziatu Ekonomicznego
umozliwia dotarcie do informacji osobom niedowidzgcym.

Studenci moga korzystac z zasobdw infrastrukturalnych Uczelni w ramach zajeé, konsultacji, spotkan
kot naukowych czy zebran samorzadu studenckiego. Przestrzen do pracy moga znalez¢ zaréwno
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w salach dydaktycznych Uczelni, przestrzeni biblioteki i czytelni, ale rowniez w przestrzeni korytarzy
i holu, na ktérych przygotowano kilka stref do pracy (tawki, krzesta, stoliki). W przygotowaniach jest
rowniez: kawiarenka, przestrzen relaksu w wewnatrz budynku.

Wszystkie sale dydaktyczne w budynku Wydziatu oraz laboratoria komputerowe wyposazone s3
w projektory multimedialne na stanowisku nauczycielskim umozliwiajgce podtgczenie komputerdw
przeno$nych. Sale wykfadowe posiadajg system nagtasniajgcy. Wydziat dysponuje czterema
laboratoriami komputerowymi i jedng salg seminaryjng z funkcjonalnoscia laboratorium
komputerowego (tgcznie 44 stanowiska komputerowe). W pracowniach komputerowych Wydziatu
zainstalowane jest oprogramowanie systemowe: Microsoft Windows (w wersjach 7, 10) z interfejsem
w jezyku polskim. Laboratoria komputerowe sg wyposazone w pakiet specjalistycznych programoéw
graficznych, analitycznych i logistycznych w tym:
— STATISTICA — pakiet oprogramowania statystycznego i analitycznego + zestaw do Analiz
Marketingowych i Rynkowych
— CorelDRAW Graphics Suite — oprogramowanie do tworzenia grafiki wektorowej oraz obrdébki
rastra
— AutoCAD - oprogramowanie CAD do projektowania dowolnych obiektéw
— ArcGIS — pakiet programéw do pracy na mapach i danych Systemu Informacji Geograficznej
(GIS)
— Map Viewer — program do tworzenia map tematycznych, odwzorowan i analizy przestrzennej
— Comarch ERP Optima — pakiet edukacyjny programu do zarzgdzania i ksiegowosci + moduty
— MS Office — pakiet biurowy
— Platforma TransEdu wspierajgca edukacje branzy TSL.

Ponadto zainstalowane jest w obszernym zakresie, wolne oprogramowanie dostepne w zasobach
Internetu, np. pakiet biurowy Libre Office, przegladarki internetowe: Mozilla Firefox, Google Chrome,
Opera.

W razie potrzeby istnieje mozliwo$¢ wykorzystania zasobdw komputerowych i programowych
bedacych na wyposazeniu pracowni komputerowych poza zajeciami. Studenci mogg skorzystac
z pracowni w porozumieniu z opiekunem pracowni oraz prowadzgcymi zajecia.

W ramach sieci komputerowej Wydziatu pracownicy i studenci majg dostep do baz danych: EMIS
Intelligence REGION, OECD ilLibrary, Taylor & Francis Online — kolekcja Business, Management
& Economics, Scopus, Springer, Web of Science, LEX Akademia Optimum, LEGALIS oraz ksigzek
elektronicznych IBUK Libra.

W najblizszym czasie w zwigzku z realizacjg projektu ,Ksztatcenie Dla Rozwoju sektorA Ustug dla
biznesu w Opolu” finansowanego ze srodkéw NCBIR, Wydziat Ekonomiczny wyposazony zostanie
w mobilne laboratorium komputerowe z oprogramowaniem ERP (20 stanowisk). Projekt ma na celu
poszerzenie  umiejetnosci informatycznych  studentéw w  zakresie  postugiwania  sie
oprogramowaniem klasy ERP w rozwigzywaniu typowych zadan i problemoéw biznesowych.

System biblioteczny Uniwersytetu Opolskiego obejmuje biblioteke gtéwnga oraz jedenascie bibliotek
specjalistycznych, w tym biblioteke Wydziatu Ekonomicznego. Biblioteka oferuje szeroki dostep do
kolekcji ksigzek elektronicznych, bazy EMIS oraz wielu innych baz danych (szczegdty w zataczniku nr 2,
cz.l, pkt.5).

Biblioteka Wydziatu Ekonomicznego posiada bogaty ksiegozbidr z zakresu nauk ekonomicznych
i dyscyplin pokrewnych, a w szczegdlnosci: ekonomii wraz z historig mysli ekonomicznej, polityki
ekonomicznej, zarzadzania, marketingu, ekonometrii, finansow i bankowosci, rachunkowosci,
miedzynarodowych stosunkdw gospodarczych, statystyki i demografii, pracy i polityki spotecznej.
Biblioteka zajmuje powierzchnie 330 metrow kwadratowych, na ktérej znajdujg sie m.in.: regaty
z ksigzkami i najnowszymi numerami wybranych czasopism dostepnymi dla czytelnikéw, 37 miejsc
w czytelni do pracy indywidualnej i grupowej oraz 3 stanowiska komputerowe z dostepem do
Internetu i elektronicznych baz danych, magazyn z ksigzkami i czasopismami, a takze 5 stanowisk
komputerowych przeznaczonych do obstugi systemu bibliotecznego ALEPH.
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Zbiory Biblioteki liczag obecnie 73000 wolumindw ksigzek oraz ponad 14000 wolumindw czasopism
krajowych i zagranicznych. Biblioteka Wydziatu Ekonomicznego umozliwia czytelnikowi prace na
wtasnym sprzecie komputerowym, a takie dostep do WiFi — bezprzewodowego Internetu
dziatajgcego na terenie Wydziatu oraz ksera samoobstugowego.

Na Woydziale prowadzone s3 okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, naukowej
i bibliotecznej. Biorg w nich udziat: przedstawiciele wtadz dziekanskich, studentéw, nauczycieli
akademickich, administrator sieci komputerowych, kierownik biblioteki Wydziatu Ekonomicznego,
pracownik administracyjny. Przeglady te stanowig podstawe do podjecia dziatarh zmierzajacych do
poprawy stanu infrastruktury (np. zakup komputeréw i oprogramowania, zakup krzeset do sal
dydaktycznych, zakup systemu nagtasniajgcego i projektorow multimedialnych, malowanie sal
dydaktycznych i gabinetéw pracownikéw).

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Szczegdtowe zagadnienia odnoszace sie do programéw studiow dyskutowane sg z przedstawicielami
przedsiebiorstw/instytucji z lokalnego rynku pracy w tym z cztonkami Rady Biznesu powotanej przy
Wydziale Ekonomicznym (ze wzgledu na zmiany organizacyjne na Uczelni dziatalno$¢ Rady Biznesu
zostata zawieszona w 2019 r.,, od tego momentu kontakty z cztonkami Rady majg charakter
nieformalny). Nalezy zaznaczy¢, ze oczekiwania formutowane przez podmioty reprezentujgce
otoczenie spoteczno-gospodarcze w odniesieniu do procesu ksztaftcenia brane sg pod uwage takze
przy formutowaniu projektéw dydaktycznych. Istotna rola interesariuszy zewnetrznych w realizacji
projektdw dotyczy organizacji studenckich praktyk zawodowych, podczas ktérych studenci majg
mozliwos$é nawigzania wspdtpracy z danym podmiotem. Celem kazdego z wdrazanych projektéw jest
dostosowanie ksztatcenia prowadzonego na Woydziale Ekonomicznym do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego (gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa) poprzez szereg dziatan
stymulujacych wspodtprace z tym otoczeniem. Projekty umozliwiajg - w ramach udzielonego wsparcia
monitorowanego przez NCBiR — testowanie i ocene skutecznosci poszczegdlnych dziatan w realiach
Wydziatu Ekonomicznego.

W okresie 2017-2020 zawarto z NCBiR umowy o dofinansowanie nastepujacych projektow:

— Projekt ,,Rozwdj specjalistycznych kadr dla biznesu w Opolu”. Projekt realizowany w latach
2018-2020 znajduje sie w fazie rozliczen koncowych. Strona projektu: kadrydlabiznesu |
kadrydlabiznesu (uni.opole.pl).

— Projekt ,Stazysta z doswiadczeniem - staze dla studentéw Wydziatu Ekonomicznego
Uniwersytetu Opolskiego”. Wartos¢ projektu wyniosta: 571 377,50 zt, w tym wktad Funduszy
Europejskich: 481 556,96 zt. Projekt realizowany w latach 2017-2019, zostat zaakceptowany
w grudniu 2020 r., a tym samym zakonczony. Strona projektu: WE | Staze UO (uni.opole.pl).

— Projekt ,Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Opolskiego” - Wartos¢ projektu: 9 196
705, 93 zt, w tym wktad Funduszy Europejskich: 7 750 983, 76 zt, strona projektu: Zintegrowany
Program Rozwoju UO | Strona Uniwersytetu Opolskiego.

— Projekt akademickiej wspdtpracy miedzynarodowej NAWA Projekt NAWA , Kompetentny
student — doswiadczony absolwent” - Uniwersytet Opolski.

— Projekt pt. ,Ksztatcenie Dla Rozwoju sektor A Ustug dla biznesu w Opolu” [KaDRA UO]. Wartos¢
projektu: 3 769 216,65 zt, w tym wktad Funduszy Europejskich: 3 176 695,79 zt. Projekt
rozpoczety w 2020 r. trwa do 2023 r., strona projektu: Ksztatcenie Dla Rozwoju sektorA Ustug
dla biznesu w Opolu | Strona Uniwersytetu Opolskiego.

Projekt ,Rozwdj specjalistycznych kadr dla biznesu w Opolu” skierowany byt do studentéw
zainteresowanych podjeciem pracy w sektorze nowoczesnych ustug dla biznesu (BPO/SSC/IT). Sektor
ten stanowi jeden z kierunkéw rozwoju miasta Opola, zasadne byto pozyskanie srodkdw na rozwdj
wspotpracy z pracodawcami, ktérzy w nim dziatajg oraz uzupetnienie wsrdd studentéw kierunkéw
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ekonomicznych oraz filologicznych kompetencji oczekiwanych przez konkretnych pracodawcéw.
Dziatania podjete w projekcie obejmowaty na Wydziale Ekonomicznym studentdéw Il stopnia kierunku
Ekonomia (stacjonarne) i realizowane byty jako:

— Wizyty studyjne u pracodawcéw z sektora NUB dla 35 studentéw ekonomii w 2018 r.
(z ogdlnej liczby 41) oraz 25 ekonomistéw w 2020 r. (z tgcznej liczby 61 uczestnikow z Wydziatu
Ekonomicznego i Filologicznego). Studenci Ekonomii odwiedzili w ramach dwudniowych wizyt
studyjnych nastepujgcych pracodawcéw:

e Pricewaterhouse (Katowice 12-13.03.2018 r. oraz 14-15.01.2020r.),

e Capgemini (Katowice 05-06.03.2018 r.),

e IBM (Krakéw 21-22.03.2018 r.),

e Stefanini (Krakow 19-20.03. 2018 r.),

e Atos (Wroctaw 19-20.03.2018 r.),

e International Automotive Components (Opole .05.2020 — wizyta zdalna)
Efektem realizacji projektu byto: nawigzanie wspdtpracy z firmami sektora réwniez przez Wydziat
Ekonomiczny, organizacja BPO Day na Uniwersytecie Opolskim (23.10.2018 r.), organizacja spotkan
studentéw z przedstawicielami sektora nt. kompetencji poszukiwanych na rynku pracy oraz
umiejetnosci poszukiwania pracy, a takie wtaczenie sie Uniwersytetu Opolskiego w dziatania
Sektorowej Rady ds. Kompetencji (dla Sektora Nowoczesnych Ustug dla Biznesu).

— Szkolenia certyfikowane dla studentéw w zakresie kompetencji poszukiwanych przez
pracodawcow z sektora NUB obejmujgce tacznie 100 godzin na osobe (dla wszystkich
60 studentéw Wydziatu Ekonomicznego w obu edycjach projektu):

e Standardy ksiegowosci komputerowej z wykorzystaniem programu Comarch ERP

Optima,

e Techniki sprzedazy,

e Systemy prezentacji informacji w biznesie,

o Jezyk angielski dla ksiegowych.
Efektem dziatania byto przygotowanie kolejnego projektu umozliwiajacego pozyskanie dla Wydziatu
Ekonomicznego oprogramowania typu ERP wraz z bazami danych dostosowanymi do prowadzonych
kierunkéw ksztatcenia oraz potrzeb sektora NUB.

— Warsztaty prowadzone przez pracodawcéw z sektora NUB budujgce kompetencje
analitycznego myslenia oraz rozwdj umiejetnosci jezykowych przy wsparciu dydaktykéw z UO —
tacznie 40 godzin dla wszystkich studentéw uczestniczacych w projekcie (w tym 60 z Wydziatu
Ekonomicznego).

— Staze ptatne ze $rodkéw projektu tacznie dla 25 studentéw Wydziatu Ekonomicznego (w tym
13w 2019 r. 0oraz 12 w 2020 r.).

Efektem dziatania byto poszerzenie grupy przedsiebiorstw przyjmujgcych studentéw z Wydziatu
Ekonomicznego réwniez na praktyki zawodowe. Bezposrednim rezultatem byto nawigzanie przez
stazystéw pierwszych kontaktéw na rynku pracy, a dla czesci z nich uzyskanie zatrudnienia
u pracodawcéw, u ktérych podjeli oni staz.

Efektem bezposrednim realizacji projektu ,Stazysta z doswiadczeniem — staze dla studentow
Wydziatu Ekonomicznego Uniwersytetu Opolskiego” byto: pozyskanie doswiadczen zawodowych
przez studentdw, weryfikacja posiadanych kompetencji, zatrudnienie czesci stazystow przez firmy
przyjmujace lub nawigzanie relacji skutkujgcych w przysztosci zatrudnieniem. Wartos¢ dodana dla
Wydziatu Ekonomicznego to m.in. zgromadzenie informacji od pracodawcéw na temat zadan
przydzielanych stazystom (dzienniki stazy) co wskazuje na zakres kompetencji poszukiwanych przez
rynek pracy. W trakcie Il edycji stazy udato sie, dzieki aktywnosci Kierownika Projektu, jak rowniez
koordynatora zadania dla kierunku Ekonomia, za zgodg NCBIR, poszerzyé grono uczestnikow
o dodatkowe 23 osoby z drugiego roku Ekonomii.
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Projekt ,Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Opolskiego” przewidywat dziatania
skierowane do studentéw oraz do pracownikéw Wydziatu Ekonomicznego. Z czterech modutéw
realizowanych w projekcie Wydziat Ekonomiczny zaangazowany byt w modut podnoszenia
kompetencji studentow (2018 r. kierunek Zarzadzanie 6 osdéb ze studidow | stopnia oraz 6 osdb
z Il stopnia; 2019 r. 7 osdb ze studidw | stopnia i 11 z Il stopnia) jak rdwniez pracownikdéw (26 osdb),
atakze w modut stazowy w 2018 r. (6 studentéow kierunku Zarzgdzanie Il stopnia — studia
magisterskie stacjonarne). W ramach projektu studenci podejmowali dziatania podnoszace ich
kompetencje poprzez: |. Bilans kompetencji (na poczatek i koniec); Il. Certyfikowane szkolenia
prowadzgce do uzyskania kwalifikacji; 1ll. Zadania praktyczne dla studentéw realizowane w formie
projektowej, w ramach zespotéw projektowych pod nadzorem pracownikéw dydaktycznych UO; IV.
Uczestniczenie studentéw w formach aktywnosci wynikajgcych ze wspétpracy uczelni
z przedsiebiorcami, zwiekszajacych zaangazowanie pracodawcéw w realizacje programow
ksztatcenia, stuzacych lepszemu przygotowaniu absolwentéw do wejscia na rynek pracy (instruktaze
przystanowiskowe).

Projekt finansowany przez NAWA ,Kompetentny student — doswiadczony absolwent” przewiduje
zwiekszenie kompetencji miedzykulturowych (cross-cultural competences) dla 9 studentéw Wydziatu
Ekonomicznego w kontakcie ze studentami oraz dydaktykami z zagranicznych uczelni wtgczonych
w projekt (udziat uczelni z Belgii, Czech, Kosowa, Malty i Polski). Rezultatem projektu ma by¢ zebranie
obserwacji i doswiadczen odnosnie sposobu budowania kompetencji poprzez udziat w warsztatach
miedzynarodowych opartych na praktycznych zadaniach realizowanych w grupie miedzynarodowej.
Studenci w trakcie wizyt studyjnych bedg mieli kontakt z przedstawicielami przedsiebiorstw o profilu
miedzynarodowym, dziatajgcych w danej lokalizacji. Zwiekszy to liczbe potencjalnych partneréw
zarowno akademickich, jak tez biznesowych wspierajagcych dydaktyke na Wydziale Ekonomicznym
zwtaszcza na kierunkach prowadzonych w jezyku angielskim. Ze wzgledu na pandemie pierwotnie
uruchomiona rekrutacja zostata anulowana i rozpocznie sie ponownie. Warsztaty miedzynarodowe
oraz wizyty studyjne tym samym rozpoczng sie w roku akademickim 2021/2022.

Projekt ,Ksztatcenie Dla Rozwoju sektor A Ustug dla biznesu w Opolu” [KaDRA UO] stanowi
kontynuacje i rozwiniecie projektu , Rozwéj specjalistycznych kadr dla biznesu w Opolu”. Uwzglednia
whnioski dotyczace oczekiwan sektora NUB i podejmuje ich przetozenie na dydaktyke kierunkéw
prowadzonych przez Wydziat Ekonomiczny. Gtéwny nacisk w projekcie ktadziony jest na poszerzenie
umiejetnosci informatycznych studentéw w zakresie postugiwania sie oprogramowaniem klasy ERP
w rozwigzywaniu typowych zadan i probleméw biznesowych. W tym celu studenci kierunkéw
Ekonomia, Zarzadzanie zrekrutowani w roku akademickim 2020/2021 bedy w toku studidéw
na roznych zajeciach laboratoryjnych oraz wyktadowych korzystaé z pozyskanego w projekcie
oprogramowania wraz z danymi trzech typow firm (produkcyjna, finansowo-ustugowa oraz
handlowo-logistyczna). Pozyskanie rozwigzania IT (macierz edukacyjna) jako narzedzia dydaktycznego
wynika wprost z doswiadczen realizacji praktyk zawodowych przez studentdw i zakresu zadan im
zlecanych, jak tez z informacji pozyskiwanych od pracodawcéw odnosnie oczekiwanych przez nich
kompetencji absolwentow — m.in. w trakcie dyskusji podczas wizyt studyjnych. Obok modyfikacji
form ksztatcenia umiejetnosci studentéw (¢wiczenia, laboratoria, konwersatoria), ktéra obejmie
wszystkich studentéw wymienionych kierunkéw studiéw w latach 2020-2023, w projekcie dla 100
stuchaczy przewidziane jest rowniez organizowanie wizyt studyjnych u pracodawcéw, jako skutecznej
metody zapoznawania studentéw z realiami pracy w danym przedsiebiorstwie lub instytucji,
szkolenia certyfikowane z kompetencji wchodzacych w sktad ZRK, a takze staze dla 40 stuchaczy
Wydziatéw zaangazowanych w projekt (Ekonomicznego oraz Filologicznego).

Oprdcz wymienionych form wspodtpracy z interesariuszami nalezy wskaza¢ dodatkowo organizowanie
spotkan dla studentéw z przedstawicielami sSrodowiska gospodarczego i spotecznego takich jak:
— BPO Day 2018 BPO/SSC Day na Uniwersytecie Opolskim - Uniwersytet Opolski,
— spotkanie z firmg Miebach Sp. z 0.0. 15.X11.2020 r. (Eksperci z Miebach Consulting Sp. z o.0.
dzielili sie doswiadczeniem ze studentami UO | Wydziat Ekonomiczny - Uniwersytet Opolski),

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 38



— spotkania z przedstawicielami sektora NUB (Syntea SA) na temat oczekiwan pracodawcow na
etapie poszukiwania kandydatéw do pracy w trakcie dnia adaptacyjnego dla studentéw I lat
kierunku Ekonomia (30.09.2020 r.).

W celu optymalnego opracowania programu studiéw na kierunku Ekonomia pracownicy Wydziatu
wspoétpracuja z rdézinorodnymi podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z potencjalnymi pracodawcami - mikro, matymi, srednimi i duzymi przedsiebiorstwami (np. Bank
Pekao SA, ,, ZAGA Fundusze Europejskie”, Ecolinck Sp. z 0.0., Polaris Poland Sp. z 0.0., Nowa ltaka Sp.
z 0.0.), przedstawicielami instytucji panstwowych, samorzadu wojewddztwa i innymi instytucjami,
takimi jak: Urzad Statystyczny w Opolu, Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki, Aglomeracja
Opolska, Wojewddzki Inspektorat Transportu Drogowego w Opolu, Polskie Towarzystwo
Ekonomiczne Oddziat w Opolu, Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu, Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Opolu, Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarczego, Ochotniczy Hufiec Pracy (WK OHP
w Opolu), NBP Oddziat Okregowy w Opolu, Fundacja GS1, Polskie Stowarzyszenia Menedzeréw
Logistyki i Zakupdéw. Spotkania pracownikdw Uczelni z przedstawicielami interesariuszy, w tym
przyktadowo cykliczne spotkania Stotu Gospodarczego inwestoréw z kapitatem niemieckim, skutkujg
wprowadzaniem zmian w tresciach wyktadanych na poszczegdlnych przedmiotach. Wspétpraca
z interesariuszami zewnetrznymi obejmuje dziatania majgce na celu tworzenie i opiniowanie
programu studiéw. Programy ksztatcenia na | oraz Il stopniu studidw na kierunku Ekonomia byty
poddawane konsultacjom przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych.

Istotnymi interesariuszami zewnetrznymi Wydziatu Ekonomicznego sg szkoty ponadpodstawowe,
gtéwnie z wojewddztwa opolskiego. Majgc na uwadze dobro mtodziezy i jej wszechstronny rozwdj
Wydziat dazy do wspdtpracy opartej na wspieraniu i wzbogacaniu procesu dydaktycznego w szkotach
ponadpodstawowych oraz pobudzenia samodzielnos$ci i aktywnosci umystowej ucznidw
w zdobywaniu kolejnych umiejetnosci i wyborze dalszej drogi ksztatcenia. Gtéwnym zatozeniem
wspotpracy jest integrowanie szkolnych i pozaszkolnych dziatan dydaktycznych uwzgledniajgcych
pasje i zainteresowania ucznidw, w tym motywowanie do udziatu w konkursach i olimpiadach
(pracownicy Wydziatu prowadza konsultacje dla ucznidéw Il LO w Opolu pod katem przygotowania do
Olimpiady Wiedzy Ekonomicznej). Uczniowie mogli korzysta¢ z zasobéw bibliotecznych Wydziatu,
a takze uczestniczy¢ w spotkaniach kot naukowych. Przyktadami inicjatyw podejmowanych na rzecz
uczniow szkot jest organizowanie warsztatéw i wyktadéw (np. w ramach cyklu Zapros wyktadowce).
Ponadto Wydziat Ekonomiczny w najblizszym czasie obejmie patronatem klase o profilu
ekonomicznym (rozszerzona ekonomia, geografia oraz j. obcy) w Il LO w Opolu. W ramach tej
umowy pracownicy Wydziatu prowadzi¢ bedg dla ucznidow zajecia z ekonomii oraz geografii. Wydziat
Ekonomiczny realizowat projekt zlecony przez Narodowy Bank Polski pt. ,Opolscy przedsiebiorczy
uczniowie — ,pomyst w chmurze”. Celem giéwnym projektu byto rozbudzenie postaw
przedsiebiorczych, przez to lepszy start na rynku pracy dla mfodziezy ze szkét ponadgimnazjalnych
aw szczegoélnosci dla 50 uczestnikéw projektu. Kolejnym wazinym wydarzeniem organizowanym
przez pracownikéw Wydziatu Ekonomicznego przy wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi sg
coroczne seminaria pt. ,,Opolski Dzier Informacji Geograficznej” w ramach Miedzynarodowego Dnia
Systemow Informacji Geograficznej, ktére obejmuje wyktady oraz warsztaty, podczas ktérych
prezentowane sg nowoczesne rozwigzania stosowane do pozyskiwania i modelowania danych
przestrzennych, w tym m.in. oprogramowanie GIS, aplikacje mapowe. Patronat merytoryczny nad
seminarium obejmujg wiodgce w Polsce i na $wiecie firmy branzy geoinformatycznej (m.in. Esri Polska
Warszawa, Tpi Wroctaw, Geo-System Warszawa, SHH Wroctaw, ProGea 4D Krakéw, NetGIS Opole).
Wydarzenie to organizowane jest w regionie tylko w Uniwersytecie Opolskim na Wydziale
Ekonomicznym, ma charakter otwarty i jest dedykowane studentom, uczniom szkét Srednich,
praktykom, pracownikom administracji samorzgdowej oraz wszystkim zainteresowanym mozliwosciami
wykorzystania technologii GIS w réznych dziedzinach zycia.

Nalezy zaznaczyé, ze Wydziat Ekonomiczny dazy do zaciesniania wspotpracy z podmiotami otoczenia
spoteczno-gospodarczego m.in. poprzez wigczania w proces dydaktyczny oséb z doswiadczeniem
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praktycznym, realizacje prac dyplomowych, prac zleconych, w ramach ktérych studenci rozwigzuja
problemy zgtaszane przez interesariuszy zewnetrznych. Podmioty otoczenia spoteczno-
gospodarczego uczestniczg w realizacji wydarzen na Wydziale, w tym regionalnej Olimpiady
Statystycznej, Olimpiady Wiedzy Ekonomicznej (etap okregowy). Przewodniczacg Komitetu
Okregowego OWE jest prof. dr hab. Agata Zagérowska. Dr Maria Bucka jest sekretarzem Komitetu
Okregowego Olimpiady Wiedzy Ekonomicznej.

Kolejne dziatania podejmowane we wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi dotycza
wspodtorganizacji cyklu wyktadéw otwartych w ramach Opolskich Spotkan Ekonomistow.
W wyktadach uczestniczyli studenci i pracownicy Uniwersytetu Opolskiego, przedstawiciele
samorzgdéw terytorialnych, przedsiebiorcy, nauczyciele, uczniowie szkét oraz wszyscy
zainteresowani problemami ekonomicznymi. W ostatnich kilku latach odbyty sie m. in. wykfady:
Enrico Ciullo z firmy Bosetti Global Consulting pt. , Ksztattowanie modelu wspétpracy biznesowe].
Wspieranie witoskich inwestycji produkcyjnych w Polsce”, profesora dr hab. Zenona Wisniewskiego
z Uniwersytetu im. M. Kopernika w Toruniu pt. ,Efektywnos$é polityki rynku pracy w Polsce”, doktora
hab. Bartosza Michalskiego z Uniwersytetu Wroctawskiego pt. ,Specyfika polsko-niemieckich
stosunkéw handlowych w perspektywie putapki sredniego dochodu”.

Pracownicy Wydziatu Ekonomicznego angazujg sie w realizacje zaje¢ skierowanych na rzecz
interesariuszy zewnetrznych, gtéwnie uczniéw oraz oséb zainteresowanych danymi zagadnieniami.
W tym celu przygotowywane sg réznorodne wyktady, warsztaty, gry dydaktyczne, zajecia plenerowe.

Nalezy podkresli¢, ze podmioty otoczenia spoteczno-gospodarczego przekazujg wiedze podczas
realizowanych dla grup studentéw wizyt studyjnych na terenie danego podmiotu. Przyktadowe
wizyty odbyty sie w przedsiebiorstwach: OZAS-ESAB sp. z 0.0. w Opole, Polaris Opole sp. z 0.0., Hard
Beans Coffee Roasters sp. z .0.0. (Hbcr), Siegenia-Aubi sp. z 0.0. Wizyty te pozwalajg na podniesienie
poziomu wiedzy uczestnikdw spotkan, skonfrontowanie wiedzy teoretycznej z wiedzg praktyczna.

Aby skutecznie wychodzié naprzeciw oczekiwaniom interesariuszy studentow w ramach modutu
Ekonomika przedsiebiorstwa podjeto wspodtprace z firmg Trans.eu Group S.A. Zaoferowano w ten
sposéb studentom mozliwos¢ wziecia udziatu w darmowej certyfikacji z modutéw takich jak:
Transport drogowy, Magazyn, Menedzer branzy TSL, Spedycja. Partnerami tego projektu sg Polska
Unia transportu, Inspekcja Transportu Drogowego. Uzyskiwany przez studentéw certyfikat pozwala
przysztym pracodawcom zweryfikowa¢ poziom wiedzy kandydata do pracy w interesujagcym
go obszarze i podnosi jego atrakcyjnos¢ na rynku pracy.

Nalezy pokresli¢, ze prace nad programami studiéw i ich efektami na kierunku Ekonomia s3
realizowane na biezgco. W zawartych efektach ksztatcenia dazono do ujecia kluczowych z punktu
widzenia pracodawcéw oraz przysztych absolwentéw kompetencji niezbednych do sprawnego
poruszania sie w realiach wspoétczesnego miedzynarodowego rynku pracy oraz zgodnosci zaktadanych
efektow z potrzebami pracodawcéw. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest
istotnym Zrodtem informacji, podlega monitorowaniu. Dokumentacja potwierdzajgca kontakty
z interesariuszami zewnetrznymi na okreslonym kierunku podlega weryfikacji przez Dziekana
Wydziatu Ekonomicznego.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Wydziat Ekonomiczny UO stale rozwija i utrzymuje kontakty z zagranicznymi osrodkami
akademickimi. Od ponad 25 lat wspétpracuje z Wydziatem Spoteczno-Ekonomicznym Uniwersytetu
w Poczdamie: www.uni-potsdam.de  (Niemcy). Przebiega ona w dwdch ptaszczyznach -
organizowanie seminariow naukowo-dydaktycznych, w ktérych udziat biorg zaréwno pracownicy
naukowi obydwu wydziatéw jak i studenci oraz semestralnej wymiany studentéw. Waznym
elementem tej wspdtpracy jest réwniez wzajemny udziat pracownikéw naukowych
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w organizowanych konferencjach a takze zapraszanie na odczyty i wyktady goscinne. W ostatnich
latach wspétpraca z bilateralnej zmienita sie w trdjstronng niemiecko-polsko-rosyjska. Zorganizowano
przy wspoétudziale Uniwersytetu Finansowego Rzadu Federacji Rosyjskiej w Moskwie i Uniwersytetu
Ekonomicznego w St. Petersburgu kilka konferencji naukowych (w 2015, 2016, 2017, 2019, 2020 r.),
podczas ktérych pracownicy Wydziatu Ekonomicznego mieli mozliwos¢ zaprezentowania wynikow
swoich badan naukowych.

Od wielu lat Wydziat wspétpracuje rowniez z Wydziatem Ekonomii Politechniki Ostrawskiej
(Republika Czeska). Pracownicy uczestniczg w cyklicznie organizowanych konferencjach naukowych.
Jednym z efektéw tej wspodtpracy jest wspdlna realizacja projektu w ramach programu INTERREG dla
Euroregionu Silesia i Pradziad. Z uwagi na sytuacje pandemiczng dziatania pierwotnie zaplanowane
na 2020 r. zostaly przeniesione na wiosne 2021 r. Dziatania obejmujg m.in. prowadzenie przez
pracownikéw obu uczelni zaje¢ dydaktycznych dla potaczonych grup studenckich z Opola i Ostrawy
oraz wizyty studyjne. Wyktady majg dotyczy¢ trzech obszarédw dziatalnosci sektora publicznego:
transportu, kultury, spraw spotecznych.

Bardzo waznym elementem rozwijania wspotpracy miedzynarodowe;j jest uczestnictwo Uniwersytetu
Opolskiego w projekcie FORTHEM (Fostering Outreach within European Regions, Transnational
Higher Education and Mobility: http://forthem.uni.opole.pl/). W ramach FORTHEM siedem
uniwersytetéw (Uniwersytet Opolski, Uniwersytet Johana Gutenberga w Moguncji, Uniwersytet
w Burgundii, Uniwersytet w Jyvaskyla, Uniwersytet w Palermo, Uniwersytet totewski, Uniwersytet
w Walencji) posiadajgcych wczesniej rozlegte globalne i europejskie partnerstwa oraz wspdine
doswiadczenie w projektach akademickich, tgczy sity i dzieli sie sieciami w celu stworzenia statego
wielostronnego i europejskiego Srodowiska wspdétpracy. FORTHEM przejdzie od przedmiotowych
dwustronnych umdéw o mobilnosci Erasmusa i tréjstronnych projektéw edukacyjnych do
ogodlnouczelnianych uméw o mobilnosci i pogtebionej wielostronnej wspdtpracy w zakresie edukac;ji
i dziatann informacyjnych. Projekt jest w poczatkowej fazie realizacji (w styczniu 2021 r. podpisano
statut sojuszu uniwersytetéw europejskich FORTHEM), ale juz na tym etapie zaangazowano
pracownikéw Instytutu Ekonomii i Finanséw w koordynacje dziatan w konkretnych obszarach
badawczych. W najblizszym czasie réwniez studenci Wydziatu Ekonomicznego bedg uczestniczyé
w réznych inicjatywach tego sojuszu.

W ostatnich latach na Wydziale Ekonomicznym przyjmowalismy gosci z osrodkéw akademickich
z catego Swiata: Salam University w Afganistanie (2017 r.), Uniwersytet Techniczny w Koszycach,
Wyzsza Szkota Zachodniej Saksonii w Zwickau (2017 r.), Uniwersytet Thomas Bata w Zlin w Czechach
(2018 r.), Uniwersytet Mazandarzn w Iranie (2018 r., 2019 r.), Guangxi University of Finance and
Economics z Chin (2019 r.), Uniwersytet z Irpin, Ukraina (2019 r.), Pafifiasastra University z Kambodzy
(2019 r.), Uniwersytet M. Narikbayev KAZGUU z Kazachstanu (2019 r.).

Praktyka dziatania Instytutu Ekonomii i Finansow uwzglednia cztery gtéwne narzedzia stuzgce
umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia na kierunku Ekonomia (I i Il stopnia) w przypadku studiow
prowadzonych w jezyku polskim:

— nauka jezyka obcego (zarowno na |, jaki na Il stopniu);

— kursy kierunkowe prowadzone w jezyku obcym (zaréwno na |, jaki na Il stopniu);

— realizacja czesci programu studiéw zagranicg w ramach wymiany Erasmus;

— uczestnictwo studentow w wyktadach prowadzonych przez gosci z zagranicy

i w miedzynarodowych seminariach naukowych.

W ramach realizowanego programu studidow studenci Wydziatu Ekonomicznego majg obowigzek
uczenia sie jezykdéw obcych (do wyboru jezyk: angielski, niemiecki, francuski, hiszpanski, wtoski,
rosyjski) oraz poprzez zdanie egzaminu uzyskania potwierdzenia znajomosci wybranego jezyka
obcego na poziomie B2 (na studiach | stopnia) oraz B2+ (na studiach Il stopnia). Metodg weryfikacji
osiggniecia przypisanego do lektoratu efektu uczenia sie jest egzamin obejmujacy pie¢ elementéw
(czytanie, struktura leksykalno-gramatyczna, stuchanie, jezyk specjalistyczny, méwienie). Ocena
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z egzaminu odpowiada poziomowi osiggniecia efektu (91-100 pkt. — bdb, 81-90 pkt. — plus db, 71-80
pkt. — db, 61-70 — plus dst, 51-60 — dst).

Studenci majg réwniez mozliwos$¢ przystgpienia do egzaminu BUSINESS LANGUAGE TESTING SYSTEM
(BULATS) oraz uzyskania certyfikatu jezykowego TELC (honorowanego na terenie UE). Zapisy na
lektoraty jezykdw obcych odbywajg sie poprzez rejestracje internetowa http://sjo.uni.opole.pl/.
Studenci przed dokonaniem zapisu na zajecia z konkretnego lektoratu, majg mozliwosé
samodzielnego okreslenia poziomu znajomosci jezyka obcego poprzez wypetnienie testu
diagnostycznego, ktdéry dostepny jest na stronie Studium Jezykdéw Obcych.

Podnoszenie kompetencji jezykowych niezbednych w procesie umiedzynarodowienia ma réwniez
miejsce podczas zaje¢ z przedmiotdéw kierunkowych. Na studiach | stopnia realizowany jest przedmiot
Ekonomia w jezyku obcym w wymiarze 30h, natomiast na studiach Il stopnia Przedmiot kierunkowy
w jezyku obcym (30h). Oba te przedmioty oferowane sg w jezyku angielskim lub niemieckim.

Od wielu lat pracownicy Instytutu Ekonomii i Finanséw i studenci Wydziatu uczestniczg
w mobilnosciach w ramach programu Erasmus+. Studenci Ekonomii w latach 2015-2020 wyjezdzali
do zagranicznych uczelni zaréwno w celu realizacji studidow (20 osdb), jak i na praktyki (16 oséb).
Pracownicy wyjezdzajg na tygodniowe wyjazdy w celach dydaktycznych, natomiast studenci w trakcie
swoich studiow majg mozliwo$¢ wyjazdu maksymalnie na dwa semestry (tzn. dwa semestry na
poziomie licencjackim i dwa semestry na poziomie magisterskim) do uczelni partnerskich w celach
edukacyjnych. Zasieg mobilnosci ma charakter europejski i dotyczy zaréwno tzw. krajow programu
Erasmus +, jak i tzw. krajéw partnerskich Erasmus+.

Studenci kierunku Ekonomia wyjezdzajacy w celu realizacji studiéw (SMS) oraz w celu realizacji
praktyki (SMP)

ROK SMS KRAJ SMP: KRAJ
Czechy -2
Niemcy -1 Austria -1
2015-2016 > Turcja—1 2 Hiszpania - 1

Czarnogora - 1

2016-2017 1 Portugalia - 1 1 Malta - 1
Luksemburg —2
2017-2018 1 Portugalia - 1 7 Niemcy -1
Turcja—3
Hiszpania - 1
Niemcy -3 Turcja -3
2018-2019 4 Czechy -1 4 Malta - 1
Portugalia—1 Turcja - 2
2019-2020 5 Niemcy -3 2 Belgia—1
Litwa -1 Wrtochy - 1
2020-2021 Ch.orwaclja -1
(semestr zimowy) 4 Hiszpania -2 ) )
y Portugalia—1
Razem 20 16

Studenci i pracownicy Wydziatu Ekonomicznego mieli mozliwos¢ uczestniczenia w wyktadach
prowadzonych przez gosci z zagranicy, m.in.:
— wyktad prof. N. Eickhoff z Uniwersytetu w Poczdamie na temat ,Nowa niemiecka polityka
energetyczna” (22-24.04.2017),
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— wykfad prof. R.Wrobel z Wyzszej Szkoty Zachodniej Saksonii w Zwickau na temat: “Germany
after the Refugee Crisis: Successes and Challenges” (5.10.2017),

— wykfad prof. D. Hummel z Uniwersytetu w Poczdamie na temat ,Integracja vs dezintegracja
europejskiego rynku finansowego — reforma strefy Euro”(1.10.2018),

— wyktad przedstawicieli Uniwersytetu Mazandarzn w Iranie na temat ,Organizing a Successful
Urban Space: Nagshe Jahan square” (5.11.2018).

Pracownicy Wydziatu Ekonomicznego zdajgc sobie sprawe z wagi umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia podjeli w 2016 r. dziatania zmierzajgce do utworzenia na kierunku Ekonomia specjalnosci
w jezyku angielskim. Po przeprowadzeniu szeregu konsultacji z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi, poprzedzonymi analiza wzorcéw miedzynarodowych, zdecydowano o ostatecznym
ksztatcie programu studidw. W konsultacjach uczestniczyli réwniez przedstawiciele Uniwersytetu
w Poczdamie. Na Ekonomii | stopnia zaoferowano specjalnos¢ International Business, a na Ekonomii
Il stopnia specjalnosé Sustainable Development. Pierwszy nabdr na te studia miat miejsce w 2017 r.
Poniewaz wszystkie przedmioty prowadzone sg w tym przypadku w jezyku angielskim, znaczaca
wiekszo$¢ studentow to obcokrajowcy. W zajeciach tych czesto biorg udziat réwniez przyjezdzajacy
do Opola uczestnicy wymiany Erasmus oraz inni studenci uczelni, z ktérymi UO ma podpisane umowy
o wspotpracy. Aby sprawniej rekrutowaé i obstugiwaé obcokrajowcéw, programy ksztatcenia,
sylabusy (USOS) i informacje na stronie internetowej Wydziatu sg dostepne w jezyku angielskim.

Kadra zatrudniona w Wydziale Ekonomicznym jest zaangazowana w szereg inicjatyw zwigzanych
z wymiang miedzynarodowsq i sukcesywnie rozszerza jej zasieg. Pracownicy oraz studenci uczestniczg
w wyjazdach edukacyjnych w ramach programu Erasmus+ http://hello.uni.opole.pl/.

W latach 2015-2020 w ramach programu Erasmus+ na Wydziale Ekonomicznym realizowato studia
94 studentdw z catego swiata, kolejnych dwdch zrealizowato w tym czasie praktyke w naszym kraju.
Byli to studenci z Niemiec, Wtoch, Grecji, Hiszpanii, Portugalii, Turcji, Rumunii, lranu, Afganistanu,
Rosji i Tajwanu.

Pracownicy Wydziatu wyjezdzali poza granice Polski w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
(43 wyjazdy) a takze udziatu w szkoleniach (5 osdb). Swoim doswiadczeniem dydaktycznym
pracownicy podzielili sie w Niemczech, Czechach, Wtoszech, Hiszpanii, Portugalii, Rosji, Afganistanie,
Iranie, Indonezji, Kambodzy, Tajwanie, Chinach, Kazachstanie i Wietnamie. Z kolei w szkoleniach brali
udziat w Niemczech, Wtoszech, Portugalii, Kambodzy i Iranie. Mozna zatem stwierdzi¢, ze kadra
Wydziatu moze poszczyci¢ sie duzg skutecznoscia w pozyskiwaniu grantéw z programu Erasmus+
zaréwno w zakresie wymiany z krajami UE jak i spoza Unii). Pracownicy Wydziatu Ekonomicznego byli
tez zapraszani na wyktady goscinne i warsztaty do uczelni zagranicznych oraz byli zaangazowani
w organizacje 7 konferencji z udziatem gosci zagranicznych http://we.uni.opole.pl/konferencje/.

Od wielu lat na Wydziale Ekonomicznym zatrudniani sg profesorowie z Uniwersytetu w Poczdamie.
Byli to kolejno: prof. Gloede, prof. Stroehe. Obecnie zajecia na kierunku Ekonomia prowadzi prof.
Detlev Hummel.

Proces umiedzynarodowienia jest monitorowany oraz oceniany w cyklu rocznym przez Wydziatowa
Komisje Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Gromadzi ona informacje na temat wszelkich wydarzen
o charakterze miedzynarodowym, wymiany studentéw i pracownikdow, udziatu w konferencjach
miedzynarodowych, publikacjach w jezyku obcym. W obszarze tym w ostatnich latach dostrzegamy
Znaczacy progres, zaréwno w ocenie kompetencji studentéw podejmujgcych rézne formy ksztatcenia
miedzynarodowego (mobilnosci, staze), jak i kompetencji nauczycieli akademickich (np. wzrost liczby
publikacji naukowych w jezyku angielskim, wzrost wuczestnictwa w miedzynarodowych
konferencjach).
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Uniwersytet Opolski, z uwagi na wzrastajgcy odsetek oséb z niepetnosprawnosciami w kazdej z grup
objetej wsparciem (studentéw, doktorantdw i pracownikéw) intensyfikuje prace na rzecz Srodowiska
OzN, podejmujac rowniez wspotprace ze stowarzyszeniami i fundacjami (m.in. Fundacja Aktywizacja
czy Stowarzyszenie Twoje Nowe Mozliwosci) oraz PFRON, efektywnie stwarzajgc mozliwosci realizacji
procesu dydaktycznego dostosowanego w jak najwiekszym stopniu do indywidualnych potrzeb.
Studenci z niepetnosprawnoscia moga skorzysta¢ ze wsparcia Biura Oséb Niepetnosprawnych
http://bon.uni.opole.pl/, ktére udziela informacji o prawach i mozliwosciach pomocy z zachowaniem
tajemnicy nt. probleméw zdrowotnych. Obecnie na kierunku Ekonomia studiujg 3 osoby
z niepetnosprawnoscia.

W Uniwersytecie Opolskim realizowany jest projekt “Uniwersytet Opolski uczelnia (bardzo!)
dostepna”, ktéry ma na celu utatwienie funkcjonowania na uczelni osobom z niepetnosprawnoscia
poprzez dostosowanie infrastruktury, podniesienie kompetencji kadry uczelni na wszystkich
poziomach (wyktadowcy, administracja), w zakresie wiedzy na temat niepetnosprawnosci. Powstaje
takze Centrum Wsparcia Psychologiczno-Terapeutycznego, w ktérym zatrudnione zostang osoby
oferujgce wielowymiarowg pomoc osobom niepetnosprawnym w kwestiach biezgcego
funkcjonowania, podejmujgce dziatania interwencyjne, ale tez realizujgce autorskie programy
profilaktyczne.

Studenci  Uniwersytetu  Opolskiego majg  mozliwo$¢  otrzymania  asystenta  osoby
z niepetnosprawnoscia. Wystarczy ztozy¢ wniosek do Biura Oséb Niepetnosprawnych oraz dostarczyé
niezbedne dokumenty. Asystentem moze zosta¢ kazdy student UO, ktdéry w rdznoraki sposdb,
zaleznie od potrzeb utatwi studiowanie. Program asystencki dziata réwniez podczas nauczania
zdalnego, dlatego kazdy student z niepetnosprawnoscig, ktéry ma problem, aby odnalez¢ sie w takim
trybie studiowania, moze sie zgtosi¢ do Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych UO. Asystent chetnie
pomoze w kwestiach organizacyjnych badz innych czynnosciach.

Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych Uniwersytetu Opolskiego realizuje kolejny projekt, w ramach
ktorego studenci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci moga bra¢ udziat w dodatkowych zajeciach
z jezykdw obcych. Zajecia te s nieodptatne, a takie dostosowane do godzin odpowiadajgcych
studentom. Aktualnie odbywaja sie one w formie zdalne;j.

Studium Wychowania Fizycznego i Sportu realizuje specjalne zajecia wychowania fizycznego dla
studentéw z niepetnosprawnoscia. W zajeciach biorg udziat studenci, ktérzy uzyskuja w ten sposdb
zaliczenie z przedmiotu ,Wychowanie fizyczne”. Zajecia sg dostosowane do stopnia i zakresu
niepetnosprawnosci uczestnikow zajec.

Studenci z niepetnosprawnoscig, mogg sie réwniez ubiega¢ o dostosowanie procesu dydaktycznego,
ktore pomoze zapobiec bgdz rozwigzac pojawiajgce sie problemy w zdalnym nauczaniu. Moze ono
polega¢ na: dostosowaniu formy egzamindw (np. z formy pisemnej na ustng, badZ odwrotnie);
wydtuzeniu czasu pisania egzaminéw i kolokwiéw; innego rodzaju dostosowan podczas roku
akademickiego, jak tez podczas sesji egzaminacyjnej.

W ramach s$wiadczen dla studentéw oferowane s3: stypendia socjalne, stypendia dla oséb
niepetnosprawnych, stypendia Rektora i zapomogi (http://bdss.uni.opole.pl/wp-
content/uploads/2019/12/41_regulamin_swiadczen_dla_studentow.pdf).

W zaleznosci od potrzeb studenci Wydziatu Ekonomicznego mogg liczyé na rézne formy wsparcia na
Wydziale oraz w innych jednostkach UO.

Wsparcie Koordynatora kierunku (wczesniej opiekuna roku) odnosi sie do kwestii zwigzanych
zplanem zaje¢ i adaptacja do studidw, wyborem przedmiotéw, rozwigzywaniem konfliktéw,
dostepnosci seminaridw dyplomowych, udzielania informacji dotyczacych organizacji studiéw
i wsparcia.
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Wsparcie promotora pracy dyplomowej dotyczy kwestii rozwoju naukowego studenta. Promotor
czuwa nad tym, aby student rozpoznat dziedzine i wybrat zakres tematyczny pracy, konsultuje
materiat Zrédtowy, monitoruje rozwdj pracy dyplomowej, udziela wsparcia merytorycznego,
motywuje do pisania pracy dyplomowej, przygotowuje studenta do obrony. Zainteresowania
naukowe mozna rozwija¢ w studenckich KN-pod opieka kompetentnych wyktadowcéw prowadzacych
badania naukowe, ktérzy pomagaja wydoby¢ potencjat intelektualny studentéw i stawiajg
dodatkowe wyzwania (np. prezentacje na Opolskim Festiwalu Nauki, spotkania z maturzystami,
spotkania z biznesem).

Studentom zagranicznym dedykowane jest specjalne wsparcie ze strony zespotu ds. obstugi
studentéw zagranicznych (www.hello.uni.opole.pl).

Krajowa mobilnos¢ studenta wspierana jest poprzez program MOST — wymiany studentow
uniwersytetéw polskich oparty na zasadach wypracowanych w Programie Socrates, ktéry daje
mozliwos$¢é odbywania na uczelni przyjmujgcej (kompatybilnych) studiow semestralnych lub rocznych.
Szczegdtowych informacji udziela Biuro Dydaktyki i Spraw Studenckich http://most.amu.edu.pl.

Miedzynarodowa  mobilnos¢  studenta  mozliwa jest poprzez  program  Erasmus+
http://hello.uni.opole.pl/erasmusplus/.

Szerokie mozliwosci wiaczania sie w projekty badawcze daje przede wszystkim dziatalnos¢
studenckich KN. Przy Wydziale aktywnie dziata pie¢ SKN. Kofa majg swoich opiekundéw, ktorzy
wspierajg cztonkdw w prowadzeniu badan, jak réwniez w komunikacji naukowej. Wsparcie
dziaftalnosci naukowej odbywa sie w postaci wspodtorganizowania i uczestnictwa studentéw
w konferencjach naukowych, np. , Current Issues of Sustainable Development, ,Miasta XXI wieku”
oraz udziatu w réznych konkursach, w tym na najlepszg prace badawczg (Ewelina Stadek - Ekonomia,
Radostaw Swietek - Ekonomia). Wtadze Wydziatu asygnuja $rodki na wspétfinansowanie aktywnosci
naukowej (wyjazdy na konferencje naukowe, warsztaty, organizacje debat) studentéw dziatajgcych
w KN i zaproszonych do udziatu. Ponadto studenci majg mozliwos¢ nieodptatnego publikowania
tekstéw naukowych w czasopismach studenckich wydawanych na Wydziale (np. SZN WEUO, OAFL).
Wtadze Wydziatu i Uczelni partycypujg w finansowaniu wydatkow zwigzanych z redakcjg tekstéw,
natomiast pracownicy Wydziatu nieodptatnie recenzujg teksty oraz zajmujg sie technicznymi pracami
redakcyjnymi.

W ksztattowaniu warsztatu badawczego istotng role odgrywajg zajecia prowadzone przez
pracownikéw naukowo-badawczych, takie jak: Wprowadzenie do badan naukowych, Seminarium
dyplomowe. Woéwczas wsparcie promotora dotyczy bezposrednio rozwoju naukowego studenta.
Ponadto, wsparcie w rozwoju naukowym odbywa sie w trakcie innych wyktadanych przedmiotéw.
Prowadzgcy pomagajg wydoby¢ potencjat intelektualny studentéw wykorzystujgc metody ksztatcenia
nawigzujgce do praktyki badawczej, np. prowadzenie badan, sporzadzanie raportéw, pisanie prac
zaliczeniowych (np. esej). Ponadto wszyscy studenci mogg korzysta¢ z udostepnianej im bazy
oprogramowania oraz opieki i konsultacji pracownikéw Wydziatu, ktérzy sg dostepni dla nich nie
tylko w wyznaczonych godzinach konsultacji.

Wydziat Ekonomiczny UO aktywnie wiacza sie w organizowanie i promowanie spotkan
z pracodawcami, Gietdy Pracy oraz warsztatéw umiejetnosci. Przyktadowo studenci Wydziatu
Ekonomicznego brali udziat w programach rozwoju kompetencji w ramach ,Zintegrowanego
Programu Rozwoju Uniwersytetu Opolskiego”, Il edycja; wsparcie dla kazdego studenta — 16h
instruktaz  stanowiskowy, 100h certyfikowane szkolenia, 40h warsztaty praktyczne
z przedsiebiorcami), jak réwniez w programach stazowych organizowanych przez Akademickie
Centrum Karier https://www.kariera.uni.opole.pl/. Dodatkowo dzieki dziatalnosci ACK UO studenci
majg mozliwos¢ udziatu w szkoleniach i warsztatach, uzyskania doradztwa zawodowego, korzystania
z serwisu z ofertami pracy.
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Na Wydziale Ekonomicznym od 2016 r. funkcjonuje Klub Absolwenta WE UO, ktdrego misjg jest
Wspieranie Wydziatu i dbatos¢ o jego relacje z absolwentami oraz pracodawcami z terenu
wojewddztwa opolskiego i nie tylko.

Wtadze Wydziatu przychylnie podchodzg do dopasowania terminéw i planu zaliczen przedmiotéw
przez studentdw zaangazowanych w aktywnos¢ sportowa. W wielu przypadkach korzystajg oni
z Indywidualnej Organizacji Studiéw (l0S), dzieki ktérej sg w stanie pogodzi¢ studia z rozwojem
sportowym. W efekcie studenci Wydziatu mogg pochwali¢ sie sukcesami sportowymi na arenie
krajowej i miedzynarodowej w nastepujgcych dyscyplinach: siatkdwka, szermierka, judo, pitka nozna,
badminton.

Gtéwnym instrumentem motywujgcym studentdw do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz do
prowadzenia badan naukowych jest system stypendidw. Ma on charakter ogélnouczelniany i dziata
przy czynnym udziale przedstawicieli studentéw. W Uniwersytecie obowigzuje Regulamin swiadczen
dla studentéw oraz doktorantéw uo http://bdss.uni.opole.pl/wp-
content/uploads/2020/09/Regulamin-swiadczen-dla-studentow-i-doktorantow_MT-wersja-
ostateczna.pdf. Kierunkowg zasadg przyznawania $wiadczen jest zasada rownosci dostepu do
Swiadczen. Podziatu przyznanych srodkéw na s$wiadczenia dla studentéw dokonuje Rektor
w porozumieniu z Samorzadem Studenckim. Stypendium Rektora przystuguje studentowi zgodnie
z ,Kryteriami przyznawania Stypendium Rektora Uniwersytetu Opolskiego” i ,Komentarzem do
kryteriow przyznawania stypendium Rektora http://bdss.uni.opole.pl/stypendia/, ustanowionymi na
mocy uchwaty Parlamentu Studenckiego.

W sktad Komisji Stypendialnej dla studentéw, powotywanej przez Rektora, wchodzi m.in.
12 studentow — delegowanych przez wtasciwy organ Samorzadu Studenckiego, po jednym z kazdego
wydziatu. Z ramienia studentéw Wydziatu Ekonomicznego w 2019 r. cztonkiem tej komisji byta
Weronika Wajda (ekonomia), a w 2020 r. Nicola Swiderska (ekonomia). Z kolei w sktad Odwotawczej
Komisji Stypendialnej dla studentéw, powotywanej przez Rektora, wchodzi m.in.: 6 studentéw —
delegowanych przez wtasciwy organ Samorzadu Studenckiego.

Studenci mogg uzyskaé stypendium Rektora za wysokie wyniki w nauce, osiggniecia naukowe,
artystyczne lub wysokie wyniki w sporcie. Co do ogdlnej zasady stypendium Rektora otrzymuje nie
wiecej niz 9,5 % studentéw kazdego kierunku studidow bez podziatu na lata, oraz ich tryb (stacjonarny,
niestacjonarny, wieczorowy) oraz z podziatem na stopnie studiéw. Warunkiem otrzymania
stypendium jest osiggniecie Sredniej arytmetycznej ocen nie nizszej niz 4,0. Promowane aktywnosci
studenta sg punktowane. Sposréd punktowanych kategorii wynikdw i aktywnosci najwiekszg liczba
punktéw jest premiowana kategoria osiggniecia naukowe (100 pkt).

Elementem systemu motywowania sg réwniez stypendia MEIN dla studentéw wykazujacych sie
znaczacymi osiggnieciami naukowymi lub artystycznymi zwigzanymi ze studiami, lub znaczacymi
osiggnieciami sportowymi https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/stypendia-ministra-dla-
studentow-za-znaczace-osiagniecia. Wnioskodawca jest Rektor UO. Ponadto, charakter motywacyjny
majg réwniez stypendia dla najwybitniejszych studentéw, ktére fundujg wtadze samorzadowe.
Przyktadem sg np. Stypendia i nagrody edukacyjne marszatka Wojewddztwa Opolskiego dla
studentéow  https://www.opolskie.pl/2020/06/stypendia-i-nagrody-edukacyjne-marszalka/  oraz
Program Stypendidow Prezydenta Miasta Opola dla studentéw https://www.opole.pl/dla-
studenta/stypendia. Dla aktywnych studentéw UO dedykowane jest takze, promowane przez
Samorzad Studencki stypendium Santander Universidades http://samorzad.uni.opole.pl/stypendium-
santander-universidades/. W oparciu o ,Zasady rekrutacji i realizacji mobilnosci studenckich
w ramach programu Erasmus+ na UO” http://hello.uni.opole.pl/zasady-rekrutacji-i-realizacji-
mobilnosci-w-ramach-programu-erasmus-kal03/, srednia ze studidw, dodatkowa dziatalnos¢
studencka na rzecz promowania postaw proaktywnych wsrdd spotecznosci akademickiej to kryteria,
ktére bierze sie pod uwage przy rekrutacji do programu Erasmus+ wyjazd na studia, Erasmus+ wyjazd
na praktyke. Do innych form oddziatywania motywacyjnego zaliczy¢ mozna takze publikowanie
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wynikéw badan magisterskich/licencjackich na tamach studenckich czasopism naukowych
redagowanych na Wydziale (np. SZN WEUO, OAFL).

Opiekunowie naukowi wspierajg rowniez uczestnictwo studentdw w konkursach na najlepsza prace
badawczg. Dzieki temu wyniki ich wysitku badawczego mogg skonfrontowaé w szerokim srodowisku.
Wyrdznienia i nagrody tym bardziej zyskuja site motywacyjng. Wiadze Wydziatu, promotorzy, goscie
informujg studentéw o takich konkursach, np. Konkurs o Nagrode Prezesa NBP za najlepszg prace
magistersky z zakresu nauk ekonomicznych, Konkursu Prezesa GUS na najlepszg prace magisterska
i doktorskg z zakresu statystyki, Konkurs Fundacji GPW na najlepszg prace dyplomowg o nagrode
Prezesa Zarzgdu Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. i in. W tego typu konkursach
studenci Wydziatu otrzymujg wyrdznienia, np. w XVI edycji Konkursu na najlepszg prace badawcza
z zakresu spotdzielczosci”, organizowanego przez Spoétdzielczy Instytut Badawczy Krajowej Rady
Spoétdzielczej, w kategorii prac magisterskich nagrode Il stopnia otrzymata mgr Ewelina Stadek
(Ekonomia) za prace pt. ,Rynek ziemi rolnej a kredyty preferencyjne udzielane przez banki
spotdzielcze na zakup uzytkéw rolnych w Polsce”. Praca zostata napisana pod kierunkiem prof. zw.
dr hab. Ewy Bogackiej-Kisiel. Niedawnym finalistg Konkursu na najlepszg prace dyplomowg z obszaru
zarzadzania taricuchem dostaw, organizowanego przez Polskie Stowarzyszenie Menedzeréw Logistyki
i Zakupéw PSML jest mgr Radostaw Swietek (Ekonomia). Promotorem wyrdznionej pracy
pt. ,,Systemy Big Data w zarzgdzaniu faricuchem dostaw na przyktadzie sektora ICT” byt dr hab. inz.
Rafat Matwiejczuk.

Promujgc sukcesy studentéw, publikujgc informacje o nich na stronie internetowej Wydziatu
i w mediach spotecznosciowych, Wtadze Wydziatu zachecajg studentéw do podejmowania wyzwan
naukowych.

Studenci pierwszego roku studidw | (stacjonarnych i niestacjonarnych) odbywajg organizowane przez
Samorzad Studencki UO szkolenie z zakresu praw i obowigzkéw studenta.

Biuro Dydaktyki i Spraw Studenckich UO zajmuje sie przyznawaniem i wyptatg swiadczen socjalnych
dla studentéw i doktorantéw, a takie przyznawaniem miejsc w domach studenta
http://bdss.uni.opole.pl/. W zaktadkach znajdujg sie informacje dotyczgce rodzajow przyznawanych
stypendidéw, termindéw i sposobdw sktadania wnioskdw oraz zasad ubiegania sie o ubezpieczenie
zdrowotne oraz ubezpieczenie NNW. Dziekanat Wydziatu Ekonomicznego przygotowuje listy
rankingowe najlepszych studentéw ubiegajacych sie o stypendia naukowe i nagrody Rektora.

Student ma prawo zgtaszania do Koordynatora kierunku studidow lub Dziekana postulatéow, uwag,
skarg i zazalen dotyczgcych programdw studidw, harmonogramoéw studidw i ich realizacji oraz innych
spraw waznych dla przebiegu studidw i rozwoju osobistego studenta. Rozpatrywanie wnioskdéw
i skarg studentéw odbywa sie poprzez osoby kompetentne w danej sprawie.

Obstuga administracyjna studentéw na kierunku Ekonomia odbywa sie w dziekanacie znajdujgcym
sie w budynku Wydziatu Ekonomicznego. Kaidy z trzech pracownikéw dziekanatu ma
przyporzagdkowang obstuge konkretnych kierunkéw studiéw. Pozwala to na zindywidualizowanie
obstugi, co stuzy zapewnieniu odpowiedniej jakosci.

Pracownicy dziekanatu posiadajg odpowiednie kompetencje i doswiadczenie w prowadzeniu spraw
studenckich. Na biezgco uczestniczg w szkoleniach dotyczacych réznych aspektéw pracy dziekanatu.
Dodatkowo w procesie realizacji roznych dziatan (np. spotkania, akcje charytatywne, konkursy dla
szkdt), studenci uzyskujg wsparcie innych pracownikéw administracyjnych Biura Wydziatu.

Studenci Wydziatu Ekonomicznego sg szkoleni z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 lipca 2007 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy w uczelniach oraz z Zarzadzeniem Nr 38/2000 Rektora Uniwersytetu
Opolskiego z dnia 29 grudnia 2000 r. w sprawie organizowania szkolenia studentéw Uniwersytetu
Opolskiego w zakresie bezpieczeistwa i higieny pracy. Wszyscy studenci rozpoczynajgcy nauke
przechodza obowigzkowe szkolenie, w ramach ktérego sg informowani o zasadach bhp
obowigzujgcych w UO; o zasadach ochrony przeciwpozarowej; o zasadach udzielania pierwszej
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pomocy przedmedycznej z ¢wiczeniami praktycznymi na fantomach. W roku akademickim 2020/2021
szkolenie odbywato sie online. Od tego roku akademickiego udzielane sg réwniez informacje na
temat zagrozenia epidemiologicznego COVID-19. Obecnie wiekszos¢ spraw studenckich jest
realizowana online. Natomiast w przypadku koniecznosci pojawienia sie studentéw na Wydziale —
budynek jest wyposazony w ptyny dezynfekujgce oraz tablice informacyjne i instrukcje dotyczace
sytuacji zagrozenia COVID-19.

W Uniwersytecie Opolskim powotany jest Petnomocnik ds. Réwnego traktowania, ktéry zajmuje sie
szkoleniami i innymi dziataniami na rzecz edukacji studentéw z zakresu przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy http://rownosc.uni.opole.pl/.

Wspotpraca z samorzagdem studentow odbywa sie w ramach i na zasadach okreslonych zapisami
Statutu UO https://monitor.uni.opole.pl/wp-content/uploads/2-zalacznik_Uchwala_- Senatu_UO-
2 2020-2024.pdf. Samorzad studencki dziata na podstawie uchwalonego przez swoje organy
Regulaminu samorzadu studenckiego http://samorzad.uni.opole.pl/wp-content/uploads/Regulamin-
Samorz%C4%85du-Studenckiego-Uniwersytetu-Opolskiego-21.11.2019.pdf. W jego tresci okreslony
jest tryb powotywania reprezentantéw samorzadu studenckiego wchodzacych w sktad organdéw i ciat
kolegialnych UO. Przewodniczacy samorzadu studenckiego wchodzi w sktad rady Uniwersytetu.
Przedstawiciele studentéw wchodzg w sktad senatu. Samorzady zgtaszajg kandydatéw na cztonkéw
uczelnianej komisji wyborczej. Z grupy studentéw wybierani sg reprezentujacy ich cztonkowie
uczelnianego kolegium elektoréw. Samorzad przedstawia swoje stanowisko w zwigzku
z powotywaniem osoby do petnienia funkcji kierowniczej, do ktérej zakresu obowigzkow nalezg
sprawy studenckie (prorektor, dziekan). Powotanie osoby do petnienia funkcji rzecznika
dyscyplinarnego wtasciwego do spraw studentéw wymaga uzgodnienia odpowiednio z samorzgdem
studenckim. Ponadto organy samorzadu studenckiego zgtaszajg kandydatow na cztonkéw
uczelnianych komisji dyscyplinarnych. Przedstawiciele samorzgdu studenckiego wchodza w skfad
uczelnianej komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli akademickich. Samorzad studencki moze takze
wnie$¢ do komisji dyscyplinarnej odwotfanie od wymierzonej przez Rektora studentowi kary
upomnienia.

Uniwersytet zapewnia warunki niezbedne do funkcjonowania samorzadu studenckiego, w tym
infrastrukture i $rodki finansowe. Samorzad studencki prowadzi dziatalno$¢ w zakresie spraw
studenckich, w tym socjalno-bytowych i kulturalnych, decyduje o rozdziale srodkéw finansowych
przeznaczonych na sprawy studenckie. Uzgodnienia z samorzadem wymaga Regulamin studiow.
Program studiéw dla okreslonego kierunku, formy, poziomu i profilu, oraz jego zmiany uchwala senat
na wniosek Rektora i po uzyskaniu opinii samorzadu studentéw.

Samorzad studencki opiniuje takze poziom optat pobieranych przez uczelnie od studentow oraz trybu
i warunki zwalniania z tych optat. Wspdtpraca realizowana jest takze w sferze przyznawania
stypendiéw. W sktad Komisji Stypendialnej dla studentdw, powotywanej przez Rektora, wchodzi m.in.
12 studentéw — delegowanych przez wtasciwy organ Samorzadu Studenckiego, po jednym z kazdego
wydziatu. Z ramienia studentow Wydziatu Ekonomicznego w 2019 r. cztonkiem tej komisji byta
Weronika Wajda (Ekonomia), a w 2020 r. Nicola Swiderska (Ekonomia). Z kolei w sktad Odwotawczej
Komisji Stypendialnej dla studentéw, powotywanej przez Rektora, wchodzi m.in.: 6 studentéow —
delegowanych przez wtasciwy organ Samorzadu Studenckiego.

Organem uchwatodawczym Samorzadu Studenckiego na poziomie Wydziatu Ekonomicznego jest
Rada Studencka Wydziatu Ekonomicznego (RSWE UO) http://we.uni.opole.pl/rada-studencka/,
https://www.facebook.com/RSWEUQO/. Sktada sie ona z: Przewodniczgcego - Karolina Krawiec
(Ekonomia), Zastepcy Przewodniczacego - Andrea Klimas (Gospodarka Przestrzenna), Sekretarza -
Anna Mieszczak (Gospodarka Przestrzenna), Starostow, przedstawiciela w Radzie Bibliotecznej oraz
po jednym przedstawicielu Két naukowych dziatajagcych na Wydziale Ekonomicznym. Zadania RSWE
UO formutuje Regulamin samorzadu studenckiego. Zajmuje sie ona dziataniem na rzecz studentoéw,
reprezentacjg interesdw studentéw oraz organizacja imprez i wydarzen zwigzanych z zyciem

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 48


http://rownosc.uni.opole.pl/
https://www.facebook.com/RSWEUO/

Wydziatu. Osobg reprezentujgcg RSWE UO w Parlamencie Studentéw UO jest jej Przewodniczaca -
Karolina Krawiec.

Wspdtpraca z samorzagdem studentéw odbywa sie takze na poziomie samorzgdu roku. Tradycyjnie to
starosta roku angazuje sie w utrzymywanie kontaktu z nauczycielami akademickimi, innymi
pracownikami Uniwersytetu, dziekanatem Woydziatu oraz RSWE UO. Jest on upowazniony
do prowadzenia negocjacji i mediacji w imieniu studentéw roku, a jego dziatania skupiajg sie
na tagodzeniu ewentualnych sytuacji konfliktowych oraz dazeniu do harmonijnego wspdtdziatania
studentéw roku i pracownikéw Uniwersytetu.

Cztonkowie RSWE UO, w latach 2016-2018 petnili funkcje w zarzadzie samorzadu studenckiego,
reprezentowali studentéw w senacie UO, wchodzili w skfad kolegium elektoréw UO, wystepowali
jako przedstawiciele Parlamentu studentéw UO, pracowali jako cztonkowie Wydziatowej Komisji
Stypendialnej oraz komisji dyscyplinarnych. Studenci wchodzg w sktad Wydziatowej Komisji Oceny
Jakosci Ksztatcenia — aktualnie Natalia Wujcik (Logistyka) oraz Wydziatowej Komisji Doskonalenia
Jakosci Ksztatcenia — aktualnie Andrea Klimas (Gospodarka Przestrzenna); Piotr Dendewicz
(Ekonomia).

Na przestrzeni lat RSWE UO byta zaangazowana miedzy innymi w takie przedsiewziecia jak: pomoc
w organizowaniu dni otwartych na Wydziale Ekonomicznym, organizowanie réznych konkurséw,
organizowanie dni adaptacyjnych dla studentéw pierwszych lat, organizowanie mikotajek,
organizacja szkolen dla studentéw. Od kilku lat RSWE UO stara sie wspiera¢ KN poprzez pomoc
w organizacji wydarzen takich jak konferencje, szkolenia, promowanie ich aktywnosci poprzez media
spotecznosciowe. Co roku RSWE UO przeprowadza miedzy innymi szkolenia dla starostow pierwszych
lat. Najwiekszym zaangazowaniem cieszy sie jednak coroczny Bal Ekonoma, w ktérym udziat biorg
studenci oraz kadra akademicka Wydziatu. Cztonkowie RSWE UO pozyskujg sponsordw, zajmujg sie
sprzedazg biletéw, zapraszaniem gosci. Bal cieszy sie niezwyktg popularnoscig wsréd studentéw UO.
Wielu cztonkéw RSWE UO angazuje sie réwniez w dziatania Samorzadu Studenckiego UO. W latach
2016-2020, jako wolontariusze, brali udziat w organizacji projektéw takich jak: Piastonalia, DKMS
Dzienn Dawcy Szpiku, Zimowa Gietda Piosenki, Otrzesiny UO, Krwionalia, Marsz Mikofajow, Szlachetna
Paczka. W tym okresie RSWE UO wspétpracowata réwniez — promujagc nowe miejsca pracy —
z Akademickim Centrum Karier. Kolejng ciekawg inicjatywa byta wspdtpraca z Centrum Jezykdw
Obcych, ktére organizowato nauke Jezyka Chinskiego dla ekonomistdw. Pomimo panujgcej pandemii
COVID-19 RSWE UO zaangazowata sie miedzy innymi w promocje UO. Cztonkowie RSWE UO brali
udziat w sesji zdjeciowej do kalendarza uniwersyteckiego. Ponadto RSWE UO jest réwniez
zaangazowana w projekt uniwersytecki ,,Popularyzator Nauki 2020”.

RSWE UO regularnie organizuje spotkania ze swoimi cztonkami. Pomimo panujgcej pandemii
spotkania odbywajg sie online poprzez aplikacje MS Teams. RSWE UO dziata przy wsparciu witadz
Wydziatu Ekonomicznego. Z formutowanych opinii wynika, ze dostrzega i docenia zaangazowanie
obecnego Dziekana w sprawy studenckie, ktéry chetnie sam organizuje spotkania ze cztonkami RSWE
UO, pyta o zdanie, informuje o najwazniejszych sprawach. Jednogtosnie cztonkowie RSWE UO uznajg,
ze wtadze Wydziatu Ekonomicznego dziatajg w sposéb prostudencki.

Studenci majg prawo zrzeszania sie w uczelnianych organizacjach studenckich. Sg to gtdwnie kota
naukowe. Przynalezno$¢ do nich wynika gtéwnie z zainteresowan studentéw, studiujgcych na
Wydziale Ekonomicznym na rdinych kierunkach. Sg one zrzeszone w Forum Studenckiego Ruchu
Naukowego UO https://www.facebook.com/fsrnuo. W ostatnich latach przewodniczgcym Forum byt
Mateusz Slabik (Ekonomia). Co roku, w ramach Przedwiosnia Naukowego UO, KN popularyzujg
dyscypliny naukowe, ktérymi zajmujg sie w studenckich kotach naukowych, organizujg warsztaty dla
studentéw UO. Spotkaniem podsumowujgcym roczng dziatalnos¢ két naukowych jest Gala Miodego
Naukowca. Wydarzenie jest okazja do spotkania mtodych i pomystowych ludzi pasjonujgcych sie
nauka oraz aktywnie dziatajgcych w koftach naukowych, z przedstawicielami najwazniejszych
srodowisk z terenu Opolszczyzny (wtadzami uczelni, miasta, regionu, przedstawicielami instytucji
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kultury i pozytku publicznego). Podczas Gali prezentujg sie najlepsze kota naukowe dziatajgce w UO.
Decyzjg Komisji ds. Wyboru Najlepszych Kot Naukowych Uniwersytetu Opolskiego, w 2019 r.—
w kategorii nauk ekonomiczno - prawnych - nagroda przypadfa KN Ekonomistéw.

Wspdtpraca z KN odbywa sie na rdznych ptaszczyznach. Studenci organizujg i pomagajg przy
organizacji konferencji naukowych, np. KN oikos Opole - Ogdlnopolska Studencka Konferencja z cyklu
Chce byé Zrownowazony!, International Conference on Current Issues of Sustainable Development.
Publikujg, przygotowywane przy wsparciu merytorycznym pracownikow Wydziatu, teksty naukowe.
Prezentujg swoje referaty na konferencjach, seminariach naukowych i spotkaniach dyskusyjnych.
Mierzg sie w ramach réznego rodzaju konkurséw, np. Karierosfera oraz organizujg konkursy wiedzy,
np. lgrzyska Ekonomiczne. Rozwijaja swoje zainteresowania réwniez we wsp6tpracy z KN innych
uczelni, np. Stowarzyszenie Studenckie WIGGOR.. Nie do przecenienia jest promocyjna aktywnos$é
studentdéw, zwigzana z ich zaangazowaniem w Opolski Festiwal Nauki, Noc Szkolen, Tydzien Kariery,
Targi edukacyjne, Warsztaty dla ucznidow szkét ponadgimnazjalnych, przygotowanie materiatéw
promujacych Wydziat i jego oferte edukacyjna. Z usmiechem i zaangazowaniem wykazujg sie takze
aktywnoscig wolontariacka.

Wydziat wspiera projekty RSWE UO i KN dziatajgcych na Wydziale zaréwno merytorycznie (przez
obecnos¢ pracownikdw naukowych oraz Wtadz Wydziatu w wydarzeniach), jak i finansowo.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Wydziat Ekonomiczny zapewnia dostep do aktualnych informacji réznym grupom odbiorcéw.
Informacje skierowane do kandydatéw i studentéw dotyczace oferowanych kierunkéw studiéw,
programow ksztatcenia i efektéw uczenia sie znajdujg sie na stronie internetowej Wydziatu
Ekonomicznego i sg uaktualniane na biezgco. W ten sposdb upubliczniane sg rowniez cyklicznie
sprawozdania dotyczace funkcjonowania systemu jakosci ksztatcenia. Szczegdty dotyczace realizacji
poszczegblnych przedmiotéw mozna uzyskac za posrednictwem systemu USOS.

Wydziat Ekonomiczny UO zapewnia na swojej stronie internetowej (www.we.uni.opole.pl) petny
dostep do aktualnych informacji réznym grupom odbiorcéw. Gtéwnymi grupami docelowymi s3
kandydaci, studenci, pracownicy, pracodawcy i absolwenci. Na stronie znajdujg sie informacje
dotyczace wszelkich proceséw dydaktycznych, w tym m.in.: rekrutacji, programéw ksztatcenia
i kierunkowych efektdw uczenia sie, planu zaje¢, praktyk, jakosci ksztatcenia (w tym: sprawozdania
komisji jakosciowych, wyniki ankiet studenckich), aktualnosci, dokumenty, terminarz, odnosnik do
systemu USOS i inne istotne z punktu widzenia réznych interesariuszy informacje. Publikowane s3
rowniez m. in. zapowiedzi nadchodzacych wydarzen i relacje z wydarzen, powiadomienia
o konkursach, konferencjach.

Biezagce zasady rekrutacji oraz informacje o kierunku moina uzyskaé rdéwniez przez
ogodlnouniwersytecki system Internetowa Rekrutacja Kandydatéow (IRK) (rekrutacja.uni.opole.pl).
Informacja o warunkach przyje¢ na studia dostepna jest na stronie gtdwnej Uniwersytetu
i kazdorazowo przed rozpoczeciem procesu rekrutacji jest weryfikowana przez Przewodniczgcego
Wydziatowej Komisji Rekrutacyjne;.

Cudzoziemcy mogg zapoznac sie z najwazniejszymi informacjami na stronie w jezyku angielskim
(www.we.uni.opole.pl/en/).

Na stronie internetowej Wydziat zamieszcza publikowane w czasopismach studenckich prace
naukowe: Studenckie Zeszyty Naukowe (SZN WEUOQ), Opolskie Akademickie Forum Logistyki (OAFL).

Dodatkowym kanatem komunikacji ze studentami, kandydatami na studia, absolwentami
i pracodawcami jest aktywnie prowadzony profil Wydziatu Ekonomicznego w mediach
spotecznosciowych  Facebook: www.facebook.com/wydzialekonomiczny (2066 polubien; $redni
zasieg postow ok. 1,5 tys. uzytkownikow).
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Polityka jakosci ksztatcenia wynika ze Strategii rozwoju Uniwersytetu Opolskiego. Na poziomie
uczelni polityke jakosci ksztatcenia nadzoruje Rektor Uniwersytetu Opolskiego, a za realizacje
i doskonalenie odpowiada Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Rektorska Komisja ds.
ksztattowania polityki dydaktycznej w Uniwersytecie Opolskim. Ponadto wszyscy cztonkowie
spotecznosci uniwersyteckiej: wtadze uczelni, pracownicy badawczo-dydaktyczni, dydaktyczni,
pracownicy administracji, studenci, doktoranci zobligowani sg do realizacji zadan wynikajgcych
z celdow i procedur przyjetych w Uczelnianym Systemie Doskonalenia Jakos$ci Ksztatcenia. Celem
strategicznym polityki jakosci ksztatcenia jest zapewnienie edukacji na najwyzszym poziomie, tak aby
absolwenci Uniwersytetu Opolskiego:

— posiadali wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne na najwyzszym poziomie;

— byli przygotowani do wyzwan wspodtczesnego Swiata oraz potrzeb i oczekiwan rynku pracy;

— prezentowali wysokie standardy etyczne oraz silne poczucie zaangazowania spotecznego

w dziatalnos$ci zawodowe].

Dazac do osiggniecia tego celu wyznaczono zgodne z misjg i wizjg Uczelni nastepujgce kierunki

polityki jakosci ksztatcenia:

— realizowanie procesu ksztatcenia zgodnego z Polskimi i Europejskimi Ramami Kwalifikacji;

— przekazywanie studiujgcym wiedzy opartej na aktualnym stanie nauki oraz najnowszych
kierunkach jej rozwoju, w dziedzinach i dyscyplinach badan prowadzonych przez Uczelnig;

— state doskonalenie oferty edukacyjnej, dostosowanej do oczekiwan studentéw oraz aktualnych
tendencji na rynku pracy;

— state doskonalenie stosowanych metod dydaktycznych w celu poprawy efektéw uczenia sie.

— ksztatcenie i promowanie kadr naukowych;

— angazowanie przedstawicieli studentéw do wspdtuczestniczenia w doskonaleniu procesow
ksztatcenia i obstugi administracyjnej;

— budowanie i szerzenie kultury jakosci wsréd studentow i pracownikéw uczelni;

— budowanie systemu gromadzenia i analizowania informacji pozyskiwanych od interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych;

— rozwdj wspotpracy miedzynarodowej w zakresie badan naukowych oraz wyjazdéw studentow
i pracownikéw naukowo-dydaktycznych do uczelni zagranicznych;

— zapewnianie dostepu do informacji o programach studidw prowadzonych w Uniwersytecie
Opolskim, warunkach ich realizacji i osigganych rezultatach.

Wydziat Ekonomiczny realizujgc kierunki polityki jakosci ksztatcenia przyjete przez Uniwersytet
Opolski kontynuuje i podejmuje dziatania na rzecz wzmocnienia i utrwalenia silnej pozycji Wydziatu
wsrdd jednostek badawczo-dydaktycznych, a tym samym szczegdlnej roli i znaczenia Uniwersytetu
Opolskiego w kraju i zagranicg oferujgc swoim studentom ksztatcenie na wysokim poziomie na takich
kierunkach jak: Ekonomia; Zarzadzanie; Gospodarka Przestrzenna, Logistyka.

W ostatnich latach nastgpity daleko idace zmiany w strukturze organizacyjnej Wydziatu
Ekonomicznego wynikajgce ze zmiany statutu Uczelni. Zostaty wyodrebnione trzy Instytuty
przyporzadkowane do trzech dyscyplin naukowych. Dyrektorzy Instytutéw odpowiadajg za obszar
badawczo-naukowy. Dziekan Wydziatu odpowiada za sprawy dydaktyczne i organizacyjne. Od roku
akademickiego 2019/2020 na Wydziale powotani zostali Koordynatorzy kierunkéw (po jednej osobie
w kazdym Instytucie), przy czym jeden z nich petni funkcje Zastepcy Dziekana. Majgc na wzgledzie
usprawnienie obstugi administracyjnej studentéow i pracownikow dokonano reorganizacji pionu
pracownikéw niedydaktycznych (od roku akademickiego 2020/2021). Utworzono Biuro Wydziatu,
w sktad ktérego wchodza: Kierownik Biura, pracownicy sekretariatow poszczegdlnych Instytutéw,
dziekanatu, pracownik obstugi dydaktyki i jakosci ksztatcenia oraz pracownik obstugi informatycznej.

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 51



Nadzdr merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studidw na szczeblu Wydziatu
sprawujg obecnie: Dziekan, Koordynator kierunku, Rada Instytutu. Za obszar zwigzany z oceng
i doskonaleniem jakosci ksztatcenia odpowiadajg dwie komisje: Wydziatowa Komisja Oceny Jakosci
Ksztatcenia (WKOJK), Wydziatowa Komisja Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia (WKDJK). Podstawg ich
funkcjonowania jest Uchwata Senatu nr 25/2020-2024 w sprawie zmiany i ogtoszenia tekstu
jednolitego uchwaty nr 1/2016-2020 Senatu Uniwersytetu Opolskiego.

Biuro Wydziatu, dziekanat i sekretariat Instytutu zapewniajg biezgcg obstuge procesu dydaktycznego.
Do kompetencji Dziekana wskazanych w Statucie UO nalezy w szczegdlnosci: rozwijanie kierunkow
studidow, promocja kierunkéw studidw, wspodtpraca z otoczeniem Uniwersytetu w zakresie ksztatcenia
studentéw.

Koordynator kierunkéw: planuje i nadzoruje proces ksztatcenia, zapewnia prawidtowg jakosc
i prawidtowy przebieg procesu ksztatcenia, w tym w szczegdlnosci zarzadza procesem dydaktycznym,
okresla programy studidéw, w tym efekty uczenia sie na koordynowanych kierunkach, wnioskuje do
Dziekana o przydzielenie zaje¢ dydaktycznych wskazanym nauczycielom akademickim.

Dla osiggniecia wskazanych wczesniej celdow polityki jakosci, przyjeto do realizacji nastepujgce
zadania w ramach wewnetrznego systemu doskonalenia jakos$ci ksztatcenia w poszczegdlnych
obszarach:

I.  Obszar zapewnienia realizacji efektdw uczenia sie i tresci programéw studiéw:
— weryfikacja kart przedmiotéw pod katem tresci programowych i ich zgodnosci z efektami
uczenia sie oraz czy uwzgledniajg aktualng wiedze i jej zastosowania w zakresie dyscypliny;
weryfikacja programoéw studidw pod katem zapewnienia uzyskania wszystkich zaktadanych
efektdw uczenia sie;
— udziat studentéw w procesie oceny osiggania efektéw uczenia sie;
— ocena tresci kierunkowych efektéw uczenia sie pod wzgledem aktualnosci wiedzy i potrzeb
rynku pracy;
— powierzanie prowadzenia zaje¢ osobom posiadajgcych odpowiednie kompetencje;
— wiaczanie studentéw w dziatalnos$é naukows;
— weryfikacje metod ksztatcenia oraz organizacji procesu nauczania i uczenia sie.
Il. Obszar zapewnienia indywidualizacji procesu ksztatcenia poprzez:
— Zzapewnienie w programie studiow zaje¢ do wyboru w wymiarze nie mniejszym niz 30%
punktow ECTS;
zapewnienie studentom mozliwosci uczestnictwa w zajeciach poszerzajacych wiedze
i umiejetnosci niezwigzanych bezposrednio z kierunkiem studidw;
wspieranie studentéw wybitnie zdolnych;
przyznawanie indywidualnej organizacji studiéw lub indywidualnego programu studiow.
Ill. Obszar ewaluacji procesu ksztatcenia:
— ocena prowadzacych zajecia dokonywana przez studentow;
— hospitacje zaje¢ dydaktycznych;
— ocena jakosci ksztatcenia dokonywana przez nauczycieli akademickich;
— badanie loséw absolwentéw;
— analiza struktury ocen i weryfikacji efektéw uczenia sie.
IV. Obszar umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia:
przeprowadzanie okresowych ocen stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia;
tworzenie warunkéw sprzyjajgcych umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunkach
prowadzonych na Wydziale, miedzy innymi poprzez zatrudnianie nauczycieli akademickich
przygotowanych do nauczania w jezykach obcych;
— promowanie wyjazdéw studentéw i pracownikow w ramach programu Erasmus+;
organizacja otwartych wyktadéw naukowcdw z zagranicy;
— tworzenie warunkéw dla zdobywania kwalifikacji miedzynarodowych.
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V. Obszar wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym:

— udziat interesariuszy zewnetrznych w ksztattowaniu programéw studidw;

— analiza opinii pracodawcéw na temat odbytej praktyki;

— wadrazanie wnioskéw wynikajgcych z monitoringu loséw absolwentow.

Obszar dostepnosci informacji o procesie ksztatcenia:

— zapewnienie dostepnosci informacji o warunkach rekrutacji, programach studiéw i efektach
uczenia sie;

— informowanie na stronach internetowych o mozliwosciach i sposobie odbycia praktyk
studenckich.

— publikowanie informacji o programach wymiany krajowej i miedzynarodowej;

— zapewnienie informacji dotyczacej organizacji studiow;

— zapewnienie informacji o formach i zasadach materialnego wsparcia studentow.

VI.

Programy studiow w UO s3 przygotowywane i zatwierdzane zgodnie z procedurg hospitacji zajeé
dydaktycznych - SDJK-O-U2 oraz w oparciu o aktualnie obowigzujgce przepisy (Uchwata nr 16/2020-
2024 Senatu Uniwersytetu Opolskiego z dnia 26 listopada 2020 r. w sprawie zmiany uchwaty Senatu
Uniwersytetu Opolskiego nr 243/2016-2020 z dnia 21 listopada 2019 w sprawie wytycznych dla
opracowania programow studiow na kierunkach prowadzonych w Uniwersytecie Opolskim). Program
studibw na  kierunku Ekonomia podlega  biezgcym modyfikacjom  wynikajgcym
m.in. z dostosowywania sie do przepisow prawa o szkolnictwie wyzszym, awanséw i rozwijania
kompetencji i zakresu badan kadry dydaktycznej, umiedzynarodowienia uczelni, informacji od
pracodawcow oraz z ACK UO na temat potrzeb rynku pracy, opinii Rady Uczelni UO, sygnatéw
zinstytucji regionalnych, analizy zainteresowania studentdw poszczegdlnymi przedmiotami
i specjalnosciami. Przeglad i modyfikacja programu studidow realizowane s3 corocznie przez
Koordynatora kierunku i Dziekana Wydziatu (a wczesniej przez Rady Programowe). Zmodyfikowane
programy studidw s zatwierdzane przez Rade Instytutu Ekonomii i Finanséw i po uzyskaniu
akceptacji przez Petnomocnika Rektora ds. ECTS zatwierdzane sg przez Senat UO.

Ocena osiggniecia efektow uczenia sie ma miejsce po kazdym semestrze i realizowana jest na
podstawie raportdow z osiggniecia efektdow uczenia sie przygotowywanych przez prowadzgcych
zajecia. Zbiorczy raport przygotowuje Koordynator kierunku i jest on przedmiotem analizy WKDIK.
Koncowy poziom osiggniecia efektéw uczenia sie jest okreslany poprzez analize ostatecznych
wynikéw studiow, ktére stanowig wypadkowg trzech elementow (Srednia arytmetyczna ocen
z egzamindw i zaliczen, ocena pracy dyplomowej, ocena z egzaminu dyplomowego). W przypadku
studiéw | stopnia przydatnosc efektéw uczenia sie na rynku pracy weryfikowana jest poprzez analize
dokumentacji z odbytych praktyk. Badanie loséw absolwentéw ukazuje w jakim stopniu umiejetnosci
i wiedza zwigzane z ich wyksztatceniem sg przydatne w pracy na ich stanowisku oraz jak przyczyniajg
sie do znalezienia pracy (patrz kryterium 1 Raportu samooceny).

Istotnymi Zrédtami informacji zwrotnych stanowigcych podstawe doskonalenia i realizacji programu
studidow na Uczelni sg interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni. Do grupy interesariuszy zewnetrznych
zalicza sie przedsiebiorstwa, urzedy, fundacje, stowarzyszenie, szkoty, gtéwnie z wojewddztwa
opolskiego. Wewnetrzng grupe interesariuszy stanowig studenci oraz pracownicy Uczelni, w tym
w szczegblnosci pracownicy badawczo-dydaktyczni Wydziatu Ekonomicznego, witadze Uczelni,
pracownicy administracji, Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci, Akademickie Centrum Karier,
Biuro Dydaktyki i Spraw Studenckich.

Zaangazowanie interesariuszy zewnetrznych w proces dydaktyczny jest konieczne dla prawidtowego
ksztattowania sylwetki absolwenta danego kierunku. Potencjalni pracodawcy wyrazajg swoje opinie
na temat oczekiwan przysztych kadr, wskazujg na pozgdane kierunki zmian w obszarze wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji spotecznych. Odnoszg sie rowniez do tresci programowych realizowanych
na danych specjalnosciach/modutach. Spotkania Koordynatora kierunku, a wczesniej Rady
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Programowej kierunku Ekonomia, jak i indywidualne spotkania jej cztonkdw z przedstawicielami
instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, wizyty studyjne umozliwiaty/ja wymiane informacji
w tym zakresie i pozwalajg na wprowadzanie zmian stuzgcych podnoszeniu jakosci ksztatcenia
na kierunku. Studenci majg istotny gtos w procesie doskonalenia i realizacji programu studiow
poprzez uczestnictwo w wydziatowych komisjach oceny i doskonalenia jakosci ksztatcenia. Starosci
reprezentujgcy dany rok mogg opiniowac proces dydaktyczny i program studiéw dzielgc sie uwagami
z koordynatorem kierunku oraz Dziekanem i prowadzacymi przedmioty, ksztattujgc w ten sposdb
program studiéw. Studenci majg mozliwos¢ dokonywania wyboru przedmiotéw ogdlnouczelnianych,
kierunkowych do wyboru oraz bloku przedmiotéw specjalnosciowych w ramach danego modutu.
Analiza dokonywanych wyboréw stanowi podstawe do modyfikacji programu studiéw. Studenci
wyrazajg opinie na temat zrealizowanych zaje¢ w ankietach. Wyniki ankiet sg waznym elementem
w procesie podnoszenia przez pracownikdéw jakosci ksztatcenia na poszczegdlnych przedmiotach.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studidow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem szczegéfowych
kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

- rozwdj kompetencji oczekiwanych na rynku pracy
poprzez udziat studentéw Ekonomii w szkoleniach
istazach  oferowanych ~w  ramach  projektow
finansowanych ze srodkéw zewnetrznych

— udziat studentéw Ekonomii w badaniach naukowych -
w szczegdlnosci poprzez Koto Naukowe Ekonomistdw,
oferte seminariow oraz projekty realizowane podczas
zaje¢ dydaktycznych i zapewnienie mozliwosci
publikowania wynikéw tych badan w studenckich
zeszytach naukowych (ponad dwadziescia publikacji

Stabe strony

- ograniczone zasoby kadrowe (skutek: zbyt duzo
nadgodzin) i luka pokoleniowa w zasobach kadrowych
(zbyt mata liczba mtodych naukowcéw/dydaktykow)

- zbyt duze obcigzenie zadaniami organizacyjnymi

wiekszosci  pracownikéw  badawczo-dydaktycznych
(skutek: ograniczone mozliwosci doskonalenia wtasnego
warsztatu dydaktycznego i aktualizacji nauczania,
a takze - mozliwosci wtgczania studentéw

w prowadzone badania),

bezposrednio poprzez ACK UO,

- Opole jako miejsce tworzace dobre perspektywy dla
absolwentéw, ze wzgledu na jakos¢ zycia oraz
mozliwosci zatrudnienia w branzy NUB.

g w ostatnich latach) - zbyt duza liczba przedmiotéw (o wymiarze 15h)
*E,. . y . o . . w programach studidw, co przektada sie na duza liczbe
S - prowat.j.zeme studiow w jez. ang|e|s.!<|rr? nalill stopan przedmiotéw przypisanych do jednego prowadzacego
o Ekonomii oraz dodatkowe rozwijanie kompetencji ) L . .
_g jezykowych na kierunku prowadzonym w jez. polskim | - 08raniczone mozliwosci flnan.sm./vama rozwoju zaplecza
T (zajecia: Ekonomia w jezyku obcym na | stopniu studiow, | dvdaktycznego (r'mwe narzedmlai\ | metody dydaktyczne)
> Przedmiot kierunkowy w jez. obcym na Il stopniu | 32 dos.kona!enla .kompetencn dydaktycznych kadry -
o studiow) wymagajace siegania po tryb konkursowy,
- centrum akredytacyjne EBC*L na Wydziale i plany | - ograniczona liczba publikacji dydaktycznych (skrypty,
rozwojowe zwigzane z uruchamianiem kolejnych podreczniki, przewodniki do studi,owania przedmiotow)
centréw walidacji kompetencji poszukiwanych na rynku przygot(?wanych przez pracownikéw Instytutu Ekonomii
pracy, i Finanséw
- rozwdj kompetencji dydaktycznych pracownikéw
Wydziatu poprzez systematyczny (od 2019 r.) udziat
w szkoleniach z zakresu m.in. jezyka obcego, ksztatcenia
na odlegtos¢, metod projektowych, stosowania
w dydaktyce ICT.
Szanse Zagrozenia
- zainteresowanie opolskimi uczelniami ze strony | - trendy demograficzne w Polsce i ich skutki dla systemu
studentéw  zagranicznych  (Azja, Afryka, kraje | edukacji na poziomie wyzszym (konkurencja o studenta,
europejskie spoza UE, np. Ukraina, Biatorus, Motdawia), | pozycja uczelni Il wyboru),
- oczekiwanie rynku pracy na absolwentéow | - trendy edukacyjne w Polsce i ich skutki dla uczelni
dysponujacych kompetencjami spotecznymi, | (systematyczny spadek przygotowania absolwentéow
analitycznymi oraz kognitywnymi rozwijanymi w ramach || szkét $rednich do ksztatcenia na poziomie wyzszym,
kierunku Ekonomia, obcigzenie kandydatéow konsekwencjami nieustannych
° - udziat UO w FORTHEM, dydaktyczno-badawczym zmian systemowych i programowych),
< sojuszu uczelni europejskich oraz kreowane obszary | - poziom finansowania ksztatcenia akademickiego
‘3 rozwoju (Prészkowska pomologia, Wydziaty: Nauk | w Polsce (zob. The European Higher Education Area
§ oZdrowiu i Lekarski z Klinika Uniwersytecka), | in 2020: Bologna Process Implementation Report
_3 stanowigce potencjalne kierunki profilowania oferty | (europa.eu)) nieadekwatny  wzgledem  wyzwan
% ksztatcenia na Wydziale Ekonomicznym na bazie | wspdtczesnosci oraz konkurencji ze strony innych krajéw
s wspotpracy z poszczegdlnymi Wydziatami, UE, w tym prowadzacych aktywna polityke drenazu
o o » i L ludnosci poprzez internacjonalizacje ksztatcenia (np. UK,
- Swiadomos$¢ pracodawcéw (gtdwnie z sektora DE)
nowoczesnych ustug dla biznesu) o mozliwosci ’
pozyskiwania  pracownikéw z  obszaru ustug | - trendy regionalne, pogtebiajace  problemy
specjalistycznych, zarzadzania i obstugi biurowej | demograficzne (obszar SSD) przez drenaz ludnosci

w kierunku  wiekszych  osrodkéw  miejskich
akademickich w kraju, jak tez za granice,

oraz

- przedtuzajagcy sie okres ksztatcenia zdalnego
(zniechecenie mtodych ludzi do kontynuowania
i podejmowania ksztatcenia w takiej formie).
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(Pieczet uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosé)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. .. o
Poziom studiow studiow Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed Biezacy rok
3 lat akademicki 3lat akademicki
| 115 64 16 -
| stopnia 1l 73 50 15 8
1} 72 60 20 10
| 95 25 39 -
Il stopnia
1l 77 30 25 21
Razem: 432 229 115 39
Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. .. o
Poziom studiow studiow Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed Biezacy rok
3lat akademicki 3lat akademicki
| stopnia | 8 55 - -
EkonorrT|a - " _ 11 i N
International
Business 1l - 8 - -
I stopn.ia I 21 34 _ _
Ekonomia -
Sustainable I 10 0 ) )
Development
Razem: 39 108 115 39

10 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studidw (z uwzglednieniem
tylko tych poziomédw i form studiow, ktdre sg prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba Liczba
studentow, studentow, Liczba
Poziom studiéw |30k . ktorzY Liczba ’ ktorzY absolwenté
ukoniczenia rozpoczeli cykl absolwentow | rozpoczeli cykl
. . w w danym
ksztatcenia w danym roku ksztatcenia
. . . . roku
konczacy sie konczacy sie w
w danym roku danym roku
2018 130 64 29 17
| stopnia 2019 105 48 19 13
2020 115 72 16 8
2018 92 70 38 25
Il stopnia 2019 95 67 39 32
2020 46 26 32 24
Razem: 583 347 173 119
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba Liczba
studentow, studentow, Liczba
Poziom studiéw I?Ok _ ktorzY Liczba ’ ktorzY absolwents
ukoriczenia rozpoczeli cykl absolwentow | rozpoczeli cykl
. . w w danym
ksztatcenia w danym roku ksztatcenia roku

konczacy sie

konczacy sie w

w danym roku danym roku

| stopnia 2018 - - - _

Ekonon?la - 2019 B - i -
International

Business 2020 9 - - -

Il stopnia 2018 - - - _

Ekon?mla - 2019 21 10 _ -
Sustainable

Development 2020 7 3 - -

Razem: 37 13 - -
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Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studidw na ocenianym kierunku studiow, poziomie i
profilu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018

r. w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z p6in. zm.)'!

Ekonomia | stopnia, studia stacjonarne/niestacjonarne, cykl od 2019/2020

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéow ECTS konieczna do ukonczenia studidw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

6 semestrow, 180 pkt.
ECTS

taczna liczba godzin zajec

1973 stacjonarne

1209 niestacjonarne

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych
o0sob prowadzacych zajecia

100,7

taczna liczba punktow ECTS przyporzagdkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnosciag naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach,

125-132 w zaleznosci od

t
do ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow modutu
taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku kierunkéw 7
studiow przyporzagdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz
odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 69
taczna liczba punktow ECTS przyporzgdkowana praktykom zawodowym (jezeli 4
program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych studiach 90h

przewiduje praktyki)

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych studiow
magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

60 stacjonarne

0 niestacjonarne

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidow na studiach

stacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach stacjonarnych 1973/100
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych 1209/100

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

11 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studiow i kazdej z form studidow podlegajacych ocenie.
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Ekonomia | stopnia, studia stacjonarne/niestacjonarne, cykl od 2020/2021

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukornczenia studidow na
ocenianym kierunku na danym poziomie

ECTS

6 semestrow, 180 pkt.

taczna liczba godzin zajec

1973 stacjonarne

1218 niestacjonarne

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych 100,1
o0s6b prowadzacych zajecia

taczna liczba punktow ECTS przyporzagdkowana zajeciom zwigzanym

z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach, 131
do ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku kierunkow 5
studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz

odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 69
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym (jezeli 4
program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych studiach %

przewiduje praktyki)

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych studiow
magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

60 stacjonarne

0 niestacjonarne

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtosc:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach

stacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach stacjonarnych 1973/100
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych 1218/100

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl

60




Ekonomia Il stopnia, stacjonarne/niestacjonarne, cykl od 2019/2020

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukornczenia studidow na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry, 120 pkt. ECTS

taczna liczba godzin zajec

876 stacjonarne

579 niestacjonarne

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych
o0sob prowadzacych zajecia

61,2

taczna liczba punktow ECTS przyporzagdkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow

89-104 w zaleznosci od
modutu

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢é w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku kierunkow
studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz
odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

54

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym (jezeli
program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych studiach
przewiduje praktyki)

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych studiow
magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

876/ 50

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

579/50
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Ekonomia Il stopnia, stacjonarne/niestacjonarne, cykl od 2020/2021

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukornczenia studidow na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry, 120 pkt. ECTS

taczna liczba godzin zajec

861 stacjonarne

543 niestacjonarne

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych
o0s6b prowadzacych zajecia

61

taczna liczba punktow ECTS przyporzagdkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnosciag naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow

105

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku kierunkow
studiow przyporzagdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz
odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

53

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym (jezeli
program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych studiach
przewiduje praktyki)

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych studiow
magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtosc:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

861/50

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

543/50
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Tabela 4a. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow— Ekonomia |
stopnia (program studiéw obowigzujgcy od roku akademickiego 2020/2021)

. . .. Liczba
. L Forma/formy taczna liczna godzin zajec )
Nazwa zajeé/grupy zajeé . . . . punktéw
zajec stacjonarne/niestacjonarne
ECTS
Geografia gospodarcza®? (PP) w 30/18 2
Socjologia ekonomiczna (PP) w 30/18 2
Mikroekonomia (PP) w/kon 30+30/18+27 6
Rachunkowo$¢ (PP) w/éw 30+30/18+27 6
Zarzadzanie (PP)®3 w/éw 30+30/18+18 5
Miedzynarodowe stosunki gospodarcze w/éw 30+15/18+9 5
(PP)
Podstawy makroekonomii (PP) w/kon 30+30/18+27 6
Statystyka opisowa (PP) w/lab 30+30/18+18 6
Ekonometria (PP) w/lab 30+30/18+27 6
Analiza ekonomiczna w/kon 15+30/9+18 5
Demografia spoteczno-ekonomiczna w 15/9 1
(PK)
Finanse publiczne i rynki finansowe w/éw 30+30/18+18 6
Polityka spoteczna w/éw 15+30/9+18 3
(PK)
Polityka gospodarcza (PK) w/éw 15+30/9+18 4
Gospodarka regionalna (PK) w/éw 30+15/18+9 3
Ekonomia integracji europejskiej (PK) w 30/18 2
Badania operacyjne w/lab 15+30/9+18 5
Ekonomia w jez. obcym (PK) w 30/18 2
Podstawy przedsiebiorczosci (PK) w 15/9 2
Wprowadzenie do badari naukowych sem 45/45 4
(PKW)
Seminarium dyplomowe (PKW) sem. 60/36 12
Suma (PP), (PK) i (PKW): 1065/621 93
Modut Finanse i rachunkowos¢ (131 pkt. ECTS)
Zasady i techniki budzetowania w/éw 30+30/18+18 3
(PMO_FiR)

12 pyscyplina: Geografia Spoteczno-Ekonomiczna i Gospodarka Przestrzenna

13 Dyscyplina: Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci
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(PMW=EP)

Rachunek kosztéw (PMO_FiR) w/éw 30+30/18+18 3

Podstawy controllingu (PMO=FiR) w 15/15 2

Podstawy rachunkowosci zarzadczej w/éw 30+30/18+18 3

(PMO_FiR)

Bankowos¢ i ubezpieczenia w/éw 30+30/18+18 3

(PMO_FiR)

Audyt-wewne;trzny gospodarki w

finansowej w przedsigbiorstwie 15/9 2

(PMO_FiR)

Narzqazia analizy ekonomiczno- kon

finansowej 15/9 1

(PMO_FiR)

Suma-(PMO_FiR) 285/177 17

Ryzyko bankowe (PMW_FiR) w 15/10 3

Ekonomika rynku nieruchomosci w 15/10 3

Finanse behawioralne w 15/10 3

Bankowos¢ elektroniczna (PMW_FiR) w 15/10 3

Zasady i techniki inwestowania w

instrumenty finansowe w 15/10 3

(PMW_FiR)

Bankowosc¢ inwestycyjna i hipoteczna W 15/10 3

(PMW_FiR)

Rachu;kowoéé matych firm w 15/10 3

Suma (PMW=FiR): 105/70 21
Modut Ekonomika przedsiebiorstwa (131 pkt. ECTS)

Planowanie i implementacja strategii

rozwoju jednostek gospodarczych** w/tw 15+30/9+18 3

(PMO_EP)

Metody analizy ekonomiczno-

finansowej w/éw 15+30/9+18 2

(PMO_EP)

Formy organizacji aktywnosci

gospodarczej w/¢w 30+30/18+18 3

(PMO_EP)

Suma (PMO_EP) 150/90 8

Metody heurystyczne w rozwigzywaniu éw 15/10 3

probleméw biznesowych®> (PMW_EP)

Systemy informatyczne w organiz;cjach

gospodarczych cw 15/10 3

14 Dyscyplina: Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci

15 Dyscyplina: Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci
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Systemy jakosci 1 (PMW_EP) w 15/10 3

Kapitat intelektualny w W 15/10 3

przedsiebiorstwie'” (PMW_EP)

Gospodarka kapitatem rzezzowym w

przedsiebiorstwie w 15/10 3

(PMW_EP)

System ochrony konsumenta W 15/10 3

(PMW_EP)

Sektor-MSP w gospodarce rynkowej W 15/10 3

(PMW_EP)

Ekonomika handlu i ustug® (PMW_EP) w 15/10 3

Metody ilo$ciowe w rozwigzywaniu

probleméw ekonomicznych cw 15/10 3

(PMW_EP)

Badania rynkowe i marketingowe éw 15/10 3

(PMW_EP)

Suma (PMW_EP) 150/100 30
Modut Analiza rynku (131 pkt. ECTS)

Funkcjonowanie rynku (PMO_AR) w/éw 30+30/18+18 3

Metody ilosciowe badania rynku w/éw 30+30/18+18 3

(PMO_AR)

Analiz-a ekonometryczna zjawisk i

proceséw mikroekonomicznych lab 30/18 2

(PMO_AR)

Analiza cen (PMO_AR) w/c¢w 30+30/18+18 3

Analiza atrakcyjnosci inwestycyjnej w/lab 30+30/18+18 3

spotek gietdowych (PMO_AR)

Suma (PMO_AR) - 270/162 14

Metody badan marketingowych W 15/10 3

(PMW_AR)

Zbiorowe gospodarstwa domowe W 15/10 3

(PMW_AR)

Arkusze kalkulacyjne w analizie danych lab 15/10 3

rynkowych (PMW=AR)

Badanie sytuacji ekonomicznej branzy W 15/10 3

(PMW_AR)

Wykorzystanie pakietu Statistica w

badaniach rynkowych i marketingowych lab 15/10 3

(PMW=AR)

Metody taksonomiczne w analizie rynku lab 15/10 3

(PMW=AR)

16 Dyscyplina: Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci
17 Dyscyplina: Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci

18 Dyscyplina: Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci
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Analiza rynku surowcow rolnych

Europejskiej

éw 15/10 3
(PMW_AR)
Analiza rynku nieruchomosci (PMW_AR) cw 15/10 3
Suma (PMW_AR) 120/80 24

Modut Gospodarka i spoteczerstwo (131 pkt. ECTS)
Wszystkie przedmioty modutowe
obowigzkowe 435/261 23
(PMO_GiS)
Zaktadanie i prowadzenie
przedsiebiorstwa spotecznego w 15/10 3
(PMW_GiS)
Organizacje i instytucje polityki w 15/10 3
spotecznej
NEETs* w Polsce (PMW_GiS) w 15/10 3
Zabezpieczenie spoteczno-emerytalne W 15/10 3
(PMW_GiS)
Pomoc spoteczna w Polsce (PMW_GiS) w 15/10 3
Suma (PMW_GiS) 75/50 15
Modut Gospodarka miejska i regionalna (131 pkt. ECTS)

Gospodarka komunalna i mieszkaniowa w/éw 15+30/9+18 2
(PMO_GMiR)
Polityka i ekonomika rozwoju w/éw 30+30/18+18 3
lokalnego®® (PMO_GMIiR)
Polityka i ekonomika regionalna w/éw 30+30/18+18 3
(PMO_GMiR)
Metody badan regionalnych w/lab 30+30/18+18 3
(PMO_GMIR)
Rozwdj obszaréw wiejskich w/éw 30+30/18+18 3
(PMO_GMIR)
Suma (PMO_GMIR) 285/171 14
Zasady zréwnowazonego rozwoju kon 15/10 3
regionalnego i lokalnego
Gospodarka samorzadowa kon 15/10 3
Finanse lokalne kon 15/10 3
Regionalny i lokalny rynek pracy kon 15/10 3
Metody analizy przestrzennego kon 15/10 3
zréznicowania rozwoju gospodarczego
Gospodarka nieruchomosciami kon 15/10 3
Strategia rozwoju gmin i regionéw kon 15/10 3
Przygotowanie projektow
finansowanych z funduszy Unii kon 15/10 3

19 Dyscyplina: Geografia Spoteczno-Ekonomiczna i Gospodarka Przestrzenna
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Suma (PMO_GMiR) 120/80 24

(PP)- przedmioty podstawowe, (PK)- przedmioty kierunkowe, (PKW)- przedmioty kierunkowe do
wyboru, (PMO_FiR)- przedmiot modutowy obowigzkowy (modut Finanse i Rachunkowosé),
(PMW_FiR)- przedmiot modutowy do wyboru (modut Finanse i Rachunkowos$é), - (PMO_EP)
przedmiot modutowy obowigzkowy (modut Ekonomika przedsiebiorstwa), (PMW_EP)- przedmiot
modutowy do wyboru (modut Ekonomika przedsiebiorstwa), (PMO_AR) — przedmiot modutowy
obowigzkowy (modut Analiza rynku), (PMW_AR) — przedmiot modutowy do wyboru (modut Analiza
rynku), (PMO_GiS) — przedmiot modutowy obowigzkowy (modut Gospodarka i spotfeczenstwo),
(PMW_GiS) — przedmiot modutowy do wyboru (modut Gospodarka i spoteczenstwo), (PMO_GMiR) —
przedmiot modutowy obowigzkowy (modut Gospodarka miejska i regionalna), (PMW_ GMIiR) —
przedmiot modutowy do wyboru (modut Gospodarka miejska i regionalna).Tabela 5. Zajecia lub
grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktdérych przyporzadkowany jest kierunek studiow?

Tabela 6b. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéow— Ekonomia |
stopnia International Business

Forma/form taczna liczna godzin zajec Liczba
Nazwa zajeé/grupy zajeé . v 4 . _g . 18 punktéw

zajec stacjonarne/niestacjonarne

ECTS

Human Geography?! w 30 2
(PP)
Economic Sociology w 30 2
(PP)
Microeconomics w/kon 30+30 6
(PP)
Management?? w/éw 30+30 5
(PP)
Accounting (PP) w/éw 30430 6
International Economic Relations

w/éw
Introduction to Macroeconomics w/kon 30+30 6
(PP)
Descriptive Statistics w/lab 30+30 6
(PP)
Econometrics w/lab 30430 6
(PP)
Economic Analysis w/kon 15+30 5
(PK)
Economic Demography w 15 1
(PK)
Public Finances and Financial Markets

30430 6

(PK)

w/w

20Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiow i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.
21 Dyscyplina: Geografia Spoteczno-Ekonomiczna i Gospodarka Przestrzenna

22 Dyscyplina: Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci
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Social Policy (PK) w/éw 15+30 3

Economic Policies (PK) w/éw 15+30 4
Regional Economics (PK) w/c¢w 30+15 3
Economics and Politics of European w
Integration 30 2
(PK)
Operational Research w/lab 15+30 5
(PK)
Behavioural Economics w 30 2
(PK)
Introduction to Enterpreneurship w 15 2
(PK)
Introduction to Scientific Research sem 45 4
(PKW)
BA Thesis - Seminar Sem. 60 12
(PKW)

Razem PP i PK i PKW: 1065/621 93
Taxes, Transfer Pricing in Multinational
Enterprises w/tw 30+30 3
(PMO_IB)
Intern-ational Financial Management in
Mulinational Enterprises w/tw 30+30 3
(PMO_IB)
Histor; and Theory of the Multinational
Enterprise w 30 3
(PMO=IB)
Suma PMO_IB 150 9
International Prognostics W 15 3
(PMW_IB)
Monetary Policies W 15 3
(PMW_IB)
Polish Politics, Society and Economy w 15 3
Labour Market W 15 3
(PMW_IB)
Emergi-ng Markets w 15 3
Economic Consequences of Climate 3
Changes w 15
(PMW_IB)
WealthManagement W 15 3
(PMW_IB)
Intern;tional Economic Institutions W 15 3
(PMW_IB)
Anatomy of Virtual Money W 15 3
(PMW_IB)

Suma PMW_IB 135 27

(PP)- przedmioty podstawowe, (PK)- przedmioty kierunkowe, (PKW)- przedmioty kierunkowe do
wyboru, (PMO_IB)- przedmiot modutowy obowigzkowy (modut International Business), (PMW_IB)-
przedmiot modutowy do wyboru (modut International Business).
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Tabela 7c. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowany jest kierunek studiéw— Ekonomia I
stopnia (program studiéw obowigzujgcy od roku akademickiego 2020/2021)

. . .. Liczba
" ., Forma/formy taczna liczna godzin zajec .
Nazwa zajeé/grupy zajeé . . . . punktow
zajec stacjonarne/niestacjonarne
ECTS
Makroekonomia Il (PP) w/éw 30+30/18+18 6
Whioskowanie statystyczne (PP) w/lab 15+15/9+9 4
Ekonomfetrla i prognozowanie proceséw w/lab 15+30/9+18 4
ekonomicznych (PP)
Ekonomia menedzerska (PP) w/éw 15+15/9+9 4
Ekonomia matematyczna (PK) w/éw 15+30/9+18 4
Ekonomia miedzynarodowa (PK) w/éw 15+15/9+9 3
- - s 23 p
Gospodarowanie kapitatem ludzkim w/éw 15+15/9+9 4
(PK)
Rynek finansowy (PK) w/éw 15+30/9+18 5
Metody oceny projektow w/éw
gospodarczych (PK) 15+30/9+18 4
Przedmiot kierunkowy w jez. obcym w/éw 15+15/9+9 )
(PK)
Badania naukowe (PKW) sem 60/60 5
Seminarium dyplomowe (PKW) sem 60/36 22
Suma (PP), (PK) i PKW): 510/330 67
Modut Finanse
Wszystkie przedmioty modutowe
obowigzkowe 135/81 20
(PMO_F)
Wszystkie przedmioty modutowe do
TEr 90/54 18
(PMW_F)
Modut Analityka gospodarcza
Wszystkie przedmioty modutowe
obowigzkowe 135/81 20
(PMO_AG)
Wszystkie przedmioty modutowe do
. 90/54 18
(PMW_AG)
Modut Polityka ekonomiczna w warunkach globalizacji
Wszystkie przedmioty modutowe 135/81 20
obowigzkowe

B Dyscyplina: Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci
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(PMO_PEWWG)

Wszystkie przedmioty modutowe do
wyboru 90/54 18

(PMW_ PEWWG)

Modut Zréwnowazony rozwaj

Wszystkie przedmioty modutowe

obowigzkowe?* 135/81 20
(PMO_ZR)

Wszystkie przedmioty modutowe do

wyboru® 90/54 18
(PMW_ ZR)

(PP)- przedmioty podstawowe, (PK)- przedmioty kierunkowe, (PKW)- przedmioty kierunkowe do
wyboru, (PMO_F)- przedmiot modutowy obowigzkowy (modut Finanse), (PMW_F)- przedmiot
modutowy do wyboru (modut Finanse), (PMO_AG) przedmioty modutowe obowigzkowe (modut
Analityka gospodarcza), (PMW_AG)- przedmioty modutowe do wyboru (modut Analityka
gospodarcza); (PMO_PEwWWG) przedmioty modutowe obowigzkowe (modut Polityka ekonomiczna w
warunkach globalizacji), (PMW_ PEwWWG)- przedmioty modutowe do wyboru (modut Polityka
ekonomiczna w warunkach globalizacji), (PMO_ZR) przedmioty modutowe obowigzkowe (modut
Zréwnowazony rozwdj), (PMW_ ZR)- przedmioty modutowe do wyboru (modut Zréwnowazony
rozwéj)

Tabela 8d. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowany jest kierunek studiéw— Ekonomia Il
stopnia Sustainable Development

Forma/form taczna liczna godzin zajeé Liczba
Nazwa zajeé/grupy zajeé . v 2 . .g . 1e punktéow
zajec stacjonarne/niestacjonarne

ECTS
Macroeconomics Il (PP) w/kon 30+ 30 5
Whioskowanie statystyczne/Statistical w/lab 15+15 4
Reasoning (PP)
Econometrics and Forecasting (PP) w/lab 15430 4
Managieral Economics (PP) w/cw 15+15 4
Mathematical Economics (PK) w/cw 15+30 4
International Economy (PK) w/éw 15+15 3
Human Resources Management (PK) w/éw 15+15 4
Financial Markets (PK) w/cw 15+30 5
Economic Projects Evaluation — w/éw 15+30 4
Methods (PK)
Economic course in a foreign language w/éw 15+15 2
(PK)

% przedmiot Gospodarowanie zasobami $rodowiska: dyscyplina Geografia Spoteczno-Ekonomiczna i
Gospodarka Przestrzenna

% przedmiot Zroéwnowazony transport: dyscyplina Geografia Spoteczno-Ekonomiczna i Gospodarka
Przestrzenna
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Scientific research sem

(PKW) 60 >
Master's seminar sem 60 22
Suma (PP), (PK) i (PKW) 510 67
Wszystkie przedmioty modutowe

obowigzkowe?® 135 20
(PMO_SD)

Wszystkie przedmioty modutowe do

wyboru?’ 90 18
(PMW_ SD)

(PP)- przedmioty podstawowe, (PK)- przedmioty kierunkowe, (PKW)- przedmioty kierunkowe do
wyboru, (PMO_SD)- przedmioty modutowe obowigzkowe (modut Sustainable Development),
(PMW_SD)- przedmioty modutowe do wyboru (modut Sustainable Development)

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zajeé¢ prowadzonych w jezykach
obcych

Ekonomia | stopnia

Liczba
studentow
Nazwa Forma Jezyk (w tym
programu/.zaj’ec/grupy realizacji Semestr Forma studiow wykfadowy niebedacych
zajecé .
obywatelami
polskimi)
Ekonomia | stopnia . s
. . pnia/ w 3 Stacjonarne Angielski 50 (4)
Ekonomia w j. obcym
Ekonomia | stopnia . . C
. . pnia / w 3 Niestacjonarne Angielski 8 (0)
Ekonomia w j. obcym

W-wyktad, C-¢wiczenia, K-konwersatorium, L-laboratorium, S-seminarium

26 przedmiot Environmental resources management: dyscyplina Geografia Spoteczno-Ekonomiczna i Gospodarka

Przestrzenna

27 przedmiot Sustainable transport: dyscyplina Geografia Spoteczno-Ekonomiczna i Gospodarka Przestrzenna
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Ekonomia Il stopnia

Liczba
studentow
Nazwa Forma Jezyk (w tym
program:élzaéqc/grupy realizacii Semestr Forma studiow wyktadowy niebedacych
Ie obywatelami
polskimi)
Ekonomia Il stopnia/
Przedmiot kierunkowy w w, C 3 Niestacjonarne Angielski 21 (0)
j. obcym
Ekonomia Il stopnia /
Przedmiot kierunkowy w w, C 3 Stacjonarne Angielski 30 (0)
j. obcym
W-wyktad, C-éwiczenia, K-konwersatorium, L-laboratorium, S-seminarium
Ekonomia | stopnia — International Business (w catosci anglojezyczne)
Liczba
studentow
Nazwa Forma Jezyk (w tym
. - iy
program:é.zaéec/grupy realizacji Semestr orma studiow wykfadowy niebedacych
Ie obywatelami
polskimi)
Ekonomia | stopnia —
specj. International W,C K, LS 1 stacjonarne Angielski 54 (51)
Busines
Ekonomia | stopnia — W,C KL S
specj. International 3 stacjonarne Angielski 11 (8)
Busines
Ekonomia | stopnia — W,C KL S
specj. International 5 stacjonarne Angielski 8(7)
Busines
W-wyktfad, C-¢wiczenia, K-konwersatorium, L-laboratorium, S-seminarium
Ekonomia Il stopnia — Sustainable Development (w catosci anglojezyczne)
Liczba
studentéw
Nazwa Forma Jezyk (w tym
program:é'za(j’:ec/grupy realizacji Semestr Forma studiéw wykfadowy niebedacych
I obywatelami
polskimi)
Ekonomia Il stopnia —
specj. Sustainable W,CK, LS 1 Stacjonarne Angielski 34 (32)
Development
W-wyktad, C-¢wiczenia, K-konwersatorium, L-laboratorium, S-seminarium
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Zatgcznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych

Cz. |. Dokumenty, ktére nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny (wytacznie w formie
elektronicznej)

1. Program studiow dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pézn. zm.) oraz
§3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie
studidw (Dz. U. poz. 1861 z pézn. zm.) (1a-1d).

2. Obsade zajeé na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktédrym przeprowadzana jest
ocena (pkt. 2).

3. Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujagcy w semestrze
roku akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomdéw studidw
(pkt. 3a-3b).

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych osdéb prowadzgcych zajecia lub grupy zajec
wykazane w tabeli 4, oraz opiekunéw prac dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku)
(pkt. 4a-4c)

5. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektéw,
w ktérych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze
informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych (pkt. 5).

6. Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzgdkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studiow (pkt. 6a-6e).

7. Zestawienie modutdéw ksztatcenia (obowigzujgcych od roku akademickiego 2020/2021) oraz
publikacji naukowych pracownikow (pkt. 7).
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