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(1) wspolna strategia (agenda) badan i rozwoju oraz plany akgji jej osiagniecia;
(2) wzmacnianie kapitatu ludzkiego, przeptyw talentu i rbwnowaga pfci;

(3) dzielenie sie infrastrukturg badawcza i innymi zasobami;

(4) wzmacnianie wspotpracy z otoczeniem, szczegolnie na linii uczelnia-biznes;
(5) upowszechnianie praktyk nauki otwartej (Open Science);

(6) nauka dla spoteczenstwa, zaangazowanie obywateli, rozwijanie spoteczenstwa
obywatelskiego, angazowanie wtadz publicznych/lokalnych;

(7) budowanie wspolnych struktur i dzielenie sie dobrymi praktykami na poziomie
wszystkich Uniwersytetow Europejskich.
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transformacja instytucjonalna (pilotaze i analiza przypadkow)

skuteczne modele transformacji i modernizacji na poziomie badawczym i rozwojowym
zintegrowana, dtugoterminowa strategia rozwoju Uniwersytetow Europejskich
synergia miedzy ksztatceniem i nauka

synergia miedzy Horizon Europe i Erasmus+
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FIT FORTHEM — Fostering Institutional Transformation of R&/ Policies in European Universities

JGU, Vice President Prof. Dr. Stefan Muller-Stach
UO, dr Barbara Curyto (INPiA), prof. UO Katarzyna Molek-Kozakowska (1))

Pozytywna ocena wniosku 24 lipca 2020 .
Kwota 2 miliondw Euro, JGU (227 000 EUR dla UO)
Rozpoczecie 1 stycznia 2021 r.

Jednostka odpowiedzialna za obstuge: JGU Research and Technology Transfer Office (FT)
dr Nicole Birkle, UO Biuro Nauki i Obstugi Projektow
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BADAN OPEN SCIENCE WPLYWU ZASOBOW KONKURSACH




' f O rt h em.

Fostering Outreach

within European Regions,
Transnational Higher Education
and Mobility

Nawiazuje do celow FORTHEM Lab Mission and Outreach Mission

* Modelowanie transformacji w zakresie wspotpracy na linii nauka a przemyst, administracja,
spoteczenstwo obywatelskie zgodnie z priorytetami Horyzontu Europa (Global Challenges and
Missions) i ONZ (Sustainable Development Goals).

* Nowe koncepcje rozwoju nauki w kontekscie cyfryzacji nauki, otwartosci nauki, usieciowienia i
dostepnosci nauki (przezwyciezenie barier dla wspotpracy, komunikagji i dostepnosci do danych).

» Potaczenie sit z innymi sojuszami EUN, interesariuszami, osobami decyzyjnymi w polityce
naukowej oraz Komisjg Europejska.

« Wyréwnywanie szans i budowanie spdjnosci na poziomie regionalnym i instytucjonalnym,
otwieranie mozliwosci kariery i awansu zawodowego dla wszystkich grup.

» Umiedzynarodowienie z uwzglednieniem zasobow i charakterystyki kazdej instytucji partnerskiej.
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Wirtualne centrum F I T F OR T H EM
FIT FORTHEM CENTER

open to:
researchers

students

entrepreneurs

society

research policies and services 4

-

WP 5: co-creation of knowledge

business

politicians

WP 3: common R& agendas
WP 4: Connect, access, share

WP 6

WP 2: Interculturality & professionalization

WP 7: Dissemination & Comunication
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Work package WP Leader
WP1 ZARZADZANIE PROJEKTEM, DANYMI, ZAPEWNIENIE ETYKI | DOKUMENTACJI BADAN JGU Mainz
WP2 UWRAZLIWIENIE MIEDZYKULTUROWE | PROFESJONALIZACJA W ZARZADZANIU NAUKA | JGU Mainz
INNOWACJAMI: wirtualne warsztaty, intensywne szkolenia, grupy eksperckie, tandemy —
mentoring, job-shadowing,
WP3 UWSPOLNIENIE AGENDY BADAWCZO-ROZWOJOWEJ DLA FORTHEM: uzgodnienie UV Valencia
strategicznych dziatan badawczo-rozwojowych, plany akgcji, polityka Open Science
WP4 POLACZENIE | UDOSTEPNIENIE ZASOBOW: utworzenie platform i baz zasobéw lokalnych, |UNIPA Palermo
wypracowanie procedur udostepniania danych, repozytoriow specjalistycznych,
ujednolicenie parametrow technicznych
WP5 ZYWE PRACOWNIE” NA RZECZ NAUKI DLA SPOLECZENSTWA: sieci i grupy wspolnych JYU Jyvaskyla
zainteresowan badawczych, finansowane miedzynarodowe badania pilotazowe (€
14.000/pilotaz), wydarzenia majace na celu kontaktowanie naukowcow z
zleceniodawcami, szkolenia promujace przedsiebiorczos¢
WP6 WSPOLNE WIRTUALNE BIURO POLITYKI NAUKOWEJ | OBStUGI GRANTOWEJ: podnoszenie |uB Dijon
konkurencyjnosci i wspotpracy z innymi sojuszami, kontakt z dyrektoriatem w Brukseli,
lobbying, analizy kosztow, umiedzynarodowienie projektow
WP7 UPOWSZECHNIANIE | KOMUNIKACJA: profesjonalizacja komunikacji naukowej, szkolenia UO Opole

dla popularyzatorow, dziatania informacyjne i medialne, publikacje wynikow,
wydarzenia upowszechniajgce
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Horizon Europe MSCA Postdocs, rozwdj pracowni przez zatrudnianie badaczy

Horizon Europe MSCA Doctorates, szkoty doktorskie z ukierunkowanymi obszarami badan
rozpoczetych na (miedzynarodowych) studiach magisterskich (synergie miedzyErasmus+ i Horizon
Europe)

Horizon Europe MSCA staff exchange — programy wymiany akademickiej

Horizon Europe MSC for citizens events — wydarzenia popularyzatorskie

Horizon Europe Widening Participation and Spreading Excellence programme

Horizon Europe Research Infrastructures programme (po rekomendacjach WP4)

Horizon Europe calls in Pillar 2, Global Challenges oraz Missions
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FORTHEM
strategic advice, . -
monitoring Steering Committee
regular reporting advice + approval of top-level decisions
/A guidelines,
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n — PYTERR General Assembly: FORTHEM
Eurcpesn , strategic decisions, overall management h Mission
—— reporting exchange |
of FIT FORTHEM Boards
chairperson: Chair (CO) + Vice Chair
overall management strategic decisions
FORTHEM
ASSOCIATE
Technical WP management PARTNERS:
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Wsparcie na podniesienie ilosci zadan i aktywnosci przewidzianych w ramach pracowni
Dostep do nowych szkolen dla naukowcédw na poczatku kariery

Mozliwy dostep do zasobow i infrastruktury badawczej partneréw

Dostep do know-how i konsultacje eksperckie w ramach sieci partnerskich
Umozliwienie wymiany i wspotpracy studentéw i doktorantow

Tworzenie nowych grup tematycznych i pracowni

Testowanie nowych form wspdtpracy w ramach miedzynarodowych zespotéw (projekty i
prace wykonywane/nadzorowane w kilku uniwersytetach, wspétautorstwo publikacji)



