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Regulamin organizacyjny
Uniwersyteckiej Studenckiej Poradni Prawnej
,»Klinika Prawa”

Rozdzial 1
Przepisy ogdlne

§1
Regulamin organizacyjny okresla struktur¢ wewnetrzng Uniwersyteckiej Studenckiej Poradni Prawne;j
Uniwersytetu Opolskiego ,,Klinika Prawa” oraz podstawowe zasady jej dziatania.

§2
Uzyte w Regulaminie organizacyjnym okreslenia oznaczaja:
1) Poradnia — Uniwersytecka Studencka Poradni¢ Prawng Uniwersytetu Opolskiego ,,Klinika Prawa”;
2) UO — Uniwersytet Opolski;
3) Regulamin — niniejszy Regulamin organizacyjny;
4) Zasady przyjmowania Klientow — Zasady przyjmowania Klientoéw Uniwersyteckiej Studenckiej Poradni
Prawnej ,,Klinika Prawa”;
5) Kierownik — Kierownika Poradni;
6) Opiekun sekcji — Opiekuna sekcji;
7) sekcja — Sekcje Prawa i Postepowania Cywilnego, Sekcje Prawa Pracy i Ubezpieczen Spotecznych, Sekcje
Prawa Rodzinnego i Opiekunczego, Sekcje prawa Karnego i Penitencjarnego; Sekcj¢ Prawa i Postgpowania
Administracyjnego;
8) Koordynator — Koordynatora ,,Kliniki Prawa”;
9) student — cztonka Poradni zajmujgcego si¢ udzielaniem pomocy prawnej klientom;
10) klient — osobe, ktora zwraca si¢ do Poradni o udzielenie pomocy prawnej albo osobe, ktorej taka pomoc jest
lub zostata udzielona. Poradnia $wiadczy bezplatng pomoc prawna zainteresowanym, ktérzy nie sa w stanie
ponies¢ kosztow pomocy prawnej bez uszczerbku dla niezbednego utrzymania siebie i rodziny.

§3
1. Klinika Prawa zrzeszona jest w Fundacji Uniwersyteckich Studenckich Poradni Prawnych i dziata na
podstawie wyznaczonych przez nig Standardow.
2. Dziatalnoscig Poradni Kieruje Kierownik.
3. Celem dziatalnosci Kliniki jest:
1) Udzielanie informacji oraz wstgpnych opinii prawnych zainteresowanym osobom fizycznym i organizacjom
dzialajacym w sferze pozytku publicznego;
2) Doskonalenie procesu ksztalcenia studentow prawa, przez rozwijanie ich kultury prawnej oraz wiedzy o
praktycznych aspektach funkcjonowania prawa;
3) Ksztaltowanie wérod studentow swiadomosci wykonywania zawodow prawniczych jako shuzby publicznej i
rozwijanie wrazliwo$ci na kwestie ubdstwa i naruszania praw cztowieka;
4) Laczenie wiedzy teoretycznej z praktyka stosowania prawa w celu przygotowania studentoéw prawa do
wykonywania zawodow prawniczych.
4. Jednostkami organizacyjnymi Poradni sa: sekcje i sekretariat ,,Kliniki Prawa”.
5. Dziatalno$¢ Kliniki obejmujaca udzielanie informacji i wstgpnych opinii prawnych polega na nieodptatnym
ich udzielaniu przez studentéow WPiA niezamoznym osobom fizycznym, ktére ze wzgledu na swa sytuacje
materialng nie s w stanie ponie$¢ kosztow profesjonalnej pomocy prawnej.
6. Informacje prawne oraz wstgpne opinie prawne sporzadzane przez studentow WPiA obejmuja ustalenie stanu
faktycznego i prawnego sprawy, z ktora zwrdci si¢ do Kliniki zainteresowana osoba oraz sformutowanie
whnioskow okreslajacych wlasciwe w danej sprawie propozycje rozwigzan prawnych.
7. Szczegdtowe zasady oraz tryb udzielania informacji i wstgpnych opinii prawnych okreslajg Zasady
przyjmowania Klientow.

§4
1. Ryzyko zwiazane z wykorzystaniem informacji i wstgpnych opinii prawnych uzyskanych w Klinice ponosi
wylacznie osoba fizyczna lub organizacja dzialajaca w sferze pozytku publicznego, ktéra zwrdcita si¢ 0 pomoc
do Kliniki. Podmioty te — przed uzyskaniem informacji lub wstgpnej opinii prawnej — powinny podpisaé
o$wiadczenie o akceptacji warunkow udzielania pomocy prawnej w Klinice.
2. Jesliby wskutek udzielenia informacji lub wstepnej opinii prawnej przez cztonkéw Kliniki zainteresowane
osoby fizyczne oraz organizacje dziatajace w sferze pozytku publicznego, adresaci takiej informacji lub wstepnej
opinii prawnej, poniostyby jakakolwiek szkodg, to z wyjatkiem jej umyS$lnego wyrzadzenia, wszelka
odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza Uniwersytetu Opolskiego, jego pracownikéw i studentow jest wytaczona.
3. Dziatalno$¢ Kliniki jest objeta ubezpieczeniem od odpowiedzialnosci cywilnej.



§5
1. Cztonkami Poradni s3: Kierownik, Opiekunowie, Koordynator, studenci oraz inne osoby, ktorym Kierownik
taki status nadat.
2. Cztonkowie Poradni zobowiazani sa do przestrzegania Regulaminu, Zasad przyjmowania Klientow i innych
zarzadzen Kierownika oraz dbania o dobre imi¢ Poradni.
Rozdzial 2
Sekcje
§6
W zaleznosci od potrzeb i ilosci studentéw w Poradni tworzone sa specjalistyczne sekcje:
1) Sekcja prawa i postgpowania cywilnego;
2) Sekcja prawa karnego i penitencjarnego;
3) Sekcja prawa pracy i ubezpieczen spotecznych z elementami prawa cywilnego;
4) Sekcja prawa rodzinnego i opiekunczego;
5) Sekcja prawa i postegpowania administracyjnego z elementami prawa cywilnego.
§7
1. Sekcje tworzy i znosi Kierownik.
2. Liczba studentow w sekcji uzalezniona jest od liczby studentow na roku, ktory realizuje przedmiot Klinika
Prawa uwzgledniony w siatce studiow. Koordynator w porozumieniu z Kierownikiem moze wyrazi¢ zgode¢ na
zwigkszenie lub zmniejszenie liczby studentow w sekcji. Koordynator w porozumieniu z Kierownikiem moze w
trakcie trwania semestru przenies$¢ studenta z wybranej przez niego sekcji do innej np. w celu wyréwnania liczby
studentow w poszczegdlnych sekcjach.
3. Kierownik moze wyrazi¢ zgode na utworzenie dwoch lub wigcej grup w ramach tej samej sekcji.
Przepisy dotyczace sekcji stosuje si¢ odpowiednio do grupy.
§8
1. Prace sekcji i dziatajacych w jej ramach grup nadzoruje Opiekun sekcji.
2. Do zadan Opiekuna sekcji nalezy w szczegolnoscei:
1) ustalanie szczegbtowych zasad dziatania sekcji;
2) ustalanie szczegdlowych zasad naboru studentow do sekcji;
3) nadzorowanie wykonywania obowiazkow przez studentow sekcji, w tym terminowos$ci sporzadzania opinii;
4) opieka merytoryczna nad studentami sekcji;
5) prowadzenie seminarium sekcji;
6) zatwierdzanie opinii prawnych, pism procesowych i innych dokumentoéw przygotowanych
przez studentow sekcji;
7) wystawianie oceny z przedmiotu ,,Klinika Prawa”;
8) nadzor nad przestrzeganiem przez studentéw Regulaminu oraz Zasad przyjmowania Klientow;
9) Opiekunowie sekcji mogg informowa¢ Dziekana Wydziatu o osiggnieciach studentow wyrdzniajgcych sie w
pracach Kliniki, jak réwniez o studentach wykazujacych postawe negatywna.
§9
1. Opiekun sekcji decyduje o przyjeciu danej sprawy w terminie 7 dni od pierwszego spotkania z osoba
ubiegajaca si¢ o sporzadzenie wstepnej opinii. Podstawg decyzji o nie przyjgciu moze by¢ charakter danej
sprawy lub zachowanie osoby zwracajacej si¢ 0 pomoc.
2. W toku prowadzenia sprawy moze takze zosta¢ podjeta decyzja o odmowie sporzadzenia opinii. Decyzje taka
podejmuje Opiekun sekcji. Decyzja ta nie wymaga uzasadnienia.
3. Odmawiamy udzielenia pomocy osobom nietrzezwym.
4. Poradnia nie przyjmuje lub rezygnuje z prowadzenia sprawy jezeli nastepuje konflikt interesow.
5. W przypadku stwierdzenia, iz dana sprawa prowadzona jest w sposob niewlasciwy, Opiekun sekcji odsuwa
danego studenta od prowadzenia sprawy.
6. Gdy okaze sig, ze klient Kliniki chce skorzystac z jej pomocy w sposob niezgodny z jej celami i zasadami,
Opiekun sekcji nakazuje zwrot sprawy. Zwrot sprawy nastepuje rowniez wtedy, gdy klient Kliniki utrudnia
postepowanie prowadzagcym sprawe, w szczegdlnosci odmawia udzielenia informacji okreslonych w § 4.
Rozdzial 3
Sekretariat
§10
Sekretariat zapewnia obstuge administracyjno-techniczng Poradni.
§11
1. Sekretariat prowadzi Koordynator ds. Kliniki Prawa.
2. Koordynator moze upowazni¢ (ustnie, a w uzasadnionych wypadkach — pisemnie) osobg¢ wskazang przez
Kierownika do wykonywania niektorych czynnosci nalezacych do kompetencji Koordynatora np. w razie jego
nieobecnosci.
3. Do zadan Koordynatora nalezy:
1) organizacja pracy Sekretariatu z uwzglgdnieniem kalendarza akademickiego;
2) odbywanie dyzuréw telefonicznych,;
3) wstepna weryfikacja spraw wptywajacych do Kliniki, kierowanie do odpowiedniej sekcji;
4) umawianie studentéw na spotkania z klientami, ustalanie dyzuréw studentéw sekcji oraz koordynacja
spotkan;



5) informowanie Kierownika lub Opiekuna sekcji o naruszeniu obowigzkow przez studenta ;

6) uczestnictwo w spotkaniach organizowanych przez Kierownika;

7) kontrola zuzycia mienia i srodkoéw nietrwatych Poradni;

8) rejestrowanie spraw wptywajacych do Kliniki oraz prowadzenie dokumentacji administracyjnej Poradni;
9) rejestrowanie korespondencji wptywajacej do Kliniki oraz prowadzenie korespondencji droga tradycyjna oraz
elektroniczng;

10) wspotpraca z Fundacjg Uniwersyteckich Poradni Prawnych;

11) administrowanie strony profilowej Kliniki na Facebooku, zamieszczanie stosownych komunikatow
informacyjnych na stronie WPIA,;

12) dbanie o prawidtowy obieg dokumentacji;

13) prowadzenie archiwum;

14) opracowanie zbiorczych sprawozdan i raportow;

15) nawigzywanie wspolpracy i utrzymywanie kontaktow z innymi podmiotami, ktore udzielajg bezptatnych
porad prawnych, wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi;

16) dbanie o porzadek w Poradni.

§12
Poradnia prowadzi nastgpujace ewidencje:
1) rejestr spraw;
2) dziennik korespondencyjny.
Rozdzial 4
Studenci
§13

1. Studentem Poradni jest student Prawa Wydziatu Prawa i Administracji UO, ktory ma uzyskac zaliczenie z
przedmiotu ,, Klinika Prawa” w ramach naboru do sekcji ogloszonego przez Koordynatora. Przez Studenta
Poradni rozumie si¢ takze studenta, ktory otrzymat wpis warunkowy z przedmiotu ,,Klinika Prawa” i chce
zaliczy¢ przedmiot.
2. Wolontariuszem Poradni, za zgodg Kierownika, moze zosta¢ student WPiA, ktory ukonczy?t Il rok studiow
lub absolwent Prawa.
3. Studenci pracuja w zespotach, ktore odbywaja dyzury. Przyjmujg oni osoby poszukujace pomocy prawnej,
udzielaja wszelkich informacji dotyczacych dziatalnosci Kliniki oraz zbieraja wszelkie informacje potrzebne dla
udzielenia pomocy prawnej. W razie braku klienta, studenci pracuja nad przygotowanym przez Opiekundéw
sekcji kazusem, a podstawg zaliczenia stanowi przygotowane przez nich rozwigzanie danego kazusu w formie
opinii prawnej.
4. Wstepna opinia powinna by¢ przedstawiona osobie ubiegajacej si¢ o jej sporzadzenie w terminie 14 dni od
pierwszego spotkania. Wskazane terminy moga ulec wydtuzeniu szczegdlnie z uwagi na wysoki stopien
skomplikowania sprawy, o czym decyduje Opiekun sekcji. W przypadku, gdy okaze sie, ze dla sporzadzenia
wstepnej opinii w danej sprawie niezbedne sg dodatkowe informacje, nalezy wyznaczyé kolejny termin
spotkania albo w drodze korespondencyjnej lub telefonicznej zwrdci¢ sie do wnioskodawcy o udzielenie
niezbednych informacji.

§14
1. Nabor do wszystkich sekcji przeprowadza si¢ kazdego semestru. Nabor do sekcji nastgpuje poprzez rejestracje
np. elektroniczng poprzedzong odpowiednim komunikatem na stronie WPiA UO. Zakonczenie naboru powinno
nastapi¢ przed rozpoczgciem si¢ zaje¢ z Kliniki, a w wyjatkowych wypadkach, termin i sposéb naboru do sekcji
ustalany jest za zgoda Kierownika.
2. Opiekun sekcji, moze przyjaé takze indywidualne kryteria przyjmowania studentéw do sekcji.
3. Po zakonczeniu naboru Opiekun sekcji organizuje spotkanie ze studentami sekcji, podczas ktorego informuje
ich o szczegélowych zasadach dziatania Poradni.
4. Na spotkaniu, o ktérym mowa w ust. 3, Koordynator przekazuje studentom sekcji Regulamin oraz Zasady
przyjmowania Klientow.

§15
1. Studentom, ktorzy rozpoczynaja dziatalno$é w Poradni, zaleca si¢ przystapienie do ubezpieczenia od
nastepstw nieszczgsliwych wypadkow w ramach oferty przedstawionej przez Samorzad Studentow Uniwersytetu
Opolskiego, obejmujacego rok akademicki, w ktérym beda wykonywali obowiazki studenta Poradni.

§16
1. Student Poradni zobowiazany jest:
1) dba¢ o dobre imi¢ Poradni;
2) z szacunkiem i uprzejmie postepowac wzgledem 0soéb zwracajacych si¢ o pomoc do Poradni;
3) z najwyzsza starannoscia wykonywac¢ obowiazki wynikajace z Regulaminu oraz innych regulacji klinicznych
min. Zasad udzielania pomocy prawnej;
4) uczestniczy¢ w zajeciach organizowanych przez Poradni¢, w szczegdlnos$ci w spotkaniach organizacyjnych,
konferencjach, zebraniach, szkoleniach, wyjazdach i symulacjach rozpraw;
5) wykonywac¢ polecenia przetozonych (Kierownika, Opiekuna sekcji, Koordynatora).
2. W zakresie udzielania pomocy prawnej student zobowigzany jest:
1) rzetelnie i terminowo wykonywa¢ wszelkie czynnosci z tym zwigzane;
2) prowadzi¢ sprawe az do jej zamknigcia albo przekazania;



3) uczestniczy¢ w seminariach;
4) uczestniczy¢ w dyzurach;
6) rzetelnie prowadzi¢ dokumentacj¢ spraw;
7) sporzadzac sprawozdania i przygotowywac inne informacje, nakazane przez przetozonych.
3. Student zobowigzany jest zachowaé w tajemnicy i zabezpieczy¢ przed ujawnieniem i niepozgdanym
wykorzystaniem wszystko, o czym dowiedziat si¢ wykonujac obowiazki zwigzane z udzielaniem pomocy
prawnej.
4. Student, bez zgody Kierownika, nie moze udziela¢ srodkom masowego przekazu informacji o sprawach
klientow.
§17
Student nie moze przyjmowac od klienta zadnych korzysci za udzielona pomoc prawna albo w celu jej
udzielenia.
§18
W sytuacji, gdy student sekcji z przyczyn losowych nie moze pojawié si¢ na spotkaniu z Klientem, prosi z
kilkudniowym wyprzedzeniem Koordynatora, by dopusci¢ do sprawy zaproponowanego zastepce lub w
porozumieniu z Koordynatorem znajdzie grupg W sekcji, z ktorg zamieni si¢ terminem dyzuru.
§19
1. Praca studenta w Poradni oceniana jest w sposob ciagly. Semestralna ocena pracy studenta stanowi podstawe
do zaliczenia przedmiotu ,,Klinika Prawa” i uzyskania stosownej oceny koncowej w przypadku cztonkostwa
obowigzkowego. W przypadku cztonkostwa dobrowolnego student moze starac si¢ o stosowne zaswiadczenie 0
wolontariacie.
2. Oceniajac prace studenta uwzglednia si¢ w szczegdlnosci:
1) przestrzeganie postanowien Regulaminu i Zasad przyjmowania Klientow;
2) przestrzeganie zasad pracy obowiazujacych w sekcji;
3) obecno$¢ na seminariach, dyzurach, podczas wyjazdow i innych zaje¢ organizowanych przez Poradnig;
4) rzetelno$¢ przygotowywanych opinii i projektow pism;
5) terminowo$¢ wykonywania zadan;
7) postepy w zdobywaniu umiejetnosci sporzadzania opinii i projektow pism;
8) organizacje¢ pracy studenta;
9) kultur¢ osobista i sposdb odnoszenia si¢ do klientow, przetozonych i innych studentow;
10) listy pochwalne i skargi od klientow.
3. Poza wypadkami wynikajacymi z uwzglednienia kryteridw, o ktérych mowa w ust. 2, ocenc niedostateczng z
przedmiotu ,,Klinika Prawa” otrzymuje student sekcji, ktory wezesniej nie uzyskujac zgody Koordynatora, nie
przyszed! na spotkanie z Klientem, nie przygotowal opinii dla Klienta, czy tez nie oddal opinii
zatwierdzonej przez Opiekuna.
§20
1. Naruszenie postanowien Regulaminu i Zasad przyjmowania Klientow moze stanowi¢ podstawe wykluczenia
studenta z Poradni.
2. Wykluczenie studenta z Poradni jest rtOwnoznaczne z oceng niedostateczng z przedmiotu ,,Klinika prawa”.
3. Decyzje w sprawie wykluczenia podejmuje Kierownik w porozumieniu z Opiekunem wtasciwej sekcji.
Rozdzial 5
Korzystanie z mienia
§21
1. Cztonek Poradni moze skorzysta¢ z mienia Poradni w celach zwigzanych z jej dziatalno$cia.
2. Sprzet i inne materiaty Kliniki przeznaczone sg dla jej dziatalnosci i nie mogg by¢ wykorzystywane dla celow
nie zwigzanych z ta dziatalno$cia.
3. Wszelkie dokumenty i pisemne o§wiadczenia sktadane przez osoby korzystajace z pomocy prawnej
przechowywane sag w odpowiedni sposob, zabezpieczajacy przed zagubieniem, zniszczeniem, czy ujawnieniem
osobom nieuprawnionym.
Rozdzial 6
Archiwum
§22
1. Poradnia przechowuje i zabezpiecza materialy archiwalne w formie papierowej w specjalnie do tego
urzgdzonym pomieszczeniu (archiwum) znajdujacym si¢ w siedzibie Poradni oraz czgsciowo w formie
elektronicznej.
Rozdzial 7
Przepisy koncowe
§23
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 18.02.2019 r.
2. Przepisy Regulaminu stosuje si¢ takze wobec studentow Poradni, ktoérzy zostali przyjeci do Poradni w drodze
naboru przeprowadzonego przed dniem wejscia w zycie Regulaminu.



