INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
DLA OSOBY UBIEGAJACEIJ SIE O ZATRUDNIENIE

Na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE, zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem”, informujemy, ze:

1.  Administratorem danych osobowych jest Uniwersytet Opolski z siedzibg przy pl.
Kopernika 11a, 45-040 Opole.

2. Administrator danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych
nadzorujacego prawidtowos§¢ przetwarzania danych osobowych, z ktéorym mozna
skontaktowac si¢ za posrednictwem adresu e-mail: iod@uni.opole.pl, poprzez formularz
na stronie: http://iod.uni.opole.pl/kontakt/ lub piszac na adres: Uniwersytet Opolski -
Inspektor Ochrony Danych Osobowych, pl. Kopernika 11a, 45-040 Opole. Dane
dotyczace Inspektora Ochrony Danych sa dostgpne na stronie internetowej
http://iod.uni.opole.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg dla celéw postgpowania rekrutacyjnego na
SEANOWISKO: ...t e

4. Podstawg do przetwarzania danych osobowych jest art. 6. ust. 1 pkt. b i c,
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. Urz. UE L Nr 119, str. 1).

5.  Podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celow, do jakich
zostaty zebrane. Zakres przetwarzania danych osobowych reguluje Kodeks Pracy oraz
ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z2018 r.
poz. 1668 z p6zn. zmianami). Niepodanie wymaganych informacji (danych osobowych)
skutkowa¢ bedzie niezakwalifikowaniem do procesu rekrutacji.

6. Dane nie beda udostepniane podmiotom zewnetrznym z wyjatkiem przypadkow
przewidzianych przepisami prawa, nie beda réwniez bez Pani/Pana zgody
przekazywane do panstw trzecich.

7. Dane przechowywane beda przez czas niezbgdny dla zrealizowania rekrutacji na
stanowisko okreslone w pkt.3.

8. Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz z zastrzezeniem
przepisOw prawa: prawo ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania,
prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania a takze prawo do przenoszenia danych.

9. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, jezeli jesli uzna Pani/Pan za uzasadnione, ze Pani/Pana dane osobowe s3
przetwarzane niezgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
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10. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda
poddawane profilowaniu.



