Rzecznik
Finansowy

www.rf.gov.pl

POROZUMIENIE NR 58/WEK/2023 W SPRAWIE ORGANIZAC]I PRAKTYK ZAWODOWYCH
Zawarte w dniu 30 czerwca 2023 r., w Warszawie pomiedzy:

Rzecznikiem Finansowym z siedziba w Warszawie pod adresem: ul. Nowogrodzka 47A,
00-695Warszawa, postugujagcym sie numerami NIP: 5251566173 i REGON: 011335893,
reprezentowanym przez Pana Krzysztofa Reka - Dyrektora Wydzialu Edukacji
i Komunikacji Biura Rzecznika Finansowego, dziatajgcego na podstawie petnomocnictwa numer
47/2023 z dnia 29 czerwca 2023 r., ktorego kopia stanowi zatacznik numer 1 do niniejszego
porozumienia i jego integralng cze$¢, zwanym dalej »~Praktykodawcq”,

a

Uniwersytetem Opolskim z siedzibg w Opolu pod adresem: pl. Kopernika 11a, 45-040 Opole,
postugujacym sie numerami NIP: 754-000-71-79 i REGON: 000001382, reprezentowanym
przez Petnomocnika - Pana dr hab. Pawta Sobczyka, Dziekana, prof. UO, zwanym dalej,, Uczelniq”,

zwanymi dalej tacznie ,Stronami”, kazdy z osobna za$ ~Strong”,
zwane dalej ,,Porozumieniem”,

§1.

1. Praktyki zawodowe, zwane dalej ,Praktykami”, odbywa¢ sie beda na podstawie imiennego
skierowania studenta, zwanego dalej ,Praktykantem”, wystawionego przez Uczelnie
po uzgodnieniu z przedstawicielem Praktykodawcy, okreslajacego w szczegoblnosci ich wymiar
wraz z terminem odbycia.

2. Tygodniowy wymiar Praktyk wyniesie nie wigcej niz 30 godzin tygodniowo, od poniedziatku
do pigtku w godzinach pracy Praktykodawcy.

3. Praktyki beda odbywane zgodnie z programem Praktyk, wypracowanym w uzgodnieniu
z Uczelnia.

4. Porozumienie ma charakter ramowy i zawierane jest przez Strony na czas nieokreslony.

5. Zgodnym porozumieniem Stron, wszelkie szczeg6ty i dziatania dotyczace realizacji przedmiotu
Porozumienia w zakresie nieuregulowanym jego tre$cia poprzedzone zostana kazdorazowo
ustaleniami oraz uzgodnieniami Stron w tej mierze, dokonywanymi na biezaco i w trybie
roboczym przez ich upowaznionych przedstawicieli, w tym przy uzyciu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢, z zachowaniem formy dokumentowe;j.
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§ 2.

Praktykodawca zobowiazuje sie do:

a) wyznaczenia Praktykantowi opiekunéw Praktyk, ktérzy odpowiada¢ beda za organizacje
pracy Praktykanta w trakcie Praktyk i ich przebieg, sprawujac w tym zakresie stosowny nadzér,
w tym:

— udzielajgc Praktykantowi informacji o zakresie obowigzkéw oraz zasadach i procedurach
obowigzujacych w Biurze Praktykodawcy, zwtaszcza wynikajacych z Regulaminu pracy, Polityki
Bezpieczenstwa Informacji w systemach informatycznych, Regulaminu bezpieczeristwa
informacji przetwarzanych w systemach informatycznych w Biurze Praktykodawcy oraz Polityki
ochrony danych w Biurze Praktykodawcy oraz Instrukgji i innych dokumentéw z nig zwiazanych,
— monitorujgc wykonywanie przez Praktykanta zadan wynikajacych z programu Praktyk;

b) zapewnienia przeszkolenia Praktykanta w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy (BHP);

c) udostepnienia Praktykantowi informacji o zakresie zadafi komérek organizacyjnych Biura
Praktykodawcy, w ktérych Praktykant bedzie realizowat Praktyki;

d) wystawienia Praktykantowi zaswiadczenia o odbyciu Praktyk po ich zakoniczeniu.

§3.

Uczelnia zobowigzuje sie do:

a) zapoznania Praktykanta z programem Praktyk;

b) pouczenia Praktykanta o obowigzkach wynikajgcych z Porozumienia;

c) ubezpieczenia Praktykanta od nastepstw nieszczes$liwych wypadkéw i przedstawienia
Praktykodawcy dowodu tego ubezpieczenia, w terminie 3 dni od dnia wystawienia skierowania,
o ktorym mowa w tresci § 1 ust. 1 Porozumienia, nie p6Zniej niz w dniu rozpoczecia Praktyk
przez Praktykanta lub poinformowania Praktykanta o obowigzku posiadania ubezpieczenia
od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw, ktérego dowdd Praktykant zobowigzany bedzie
przedstawi¢ Praktykodawcy w terminie 3 dni od dnia wystawienia skierowania, o ktérym mowa
powyzej, nie pozniej niz w dniu ich rozpoczecia przez Praktykanta.

§4.

1. Praktykant zobowigzany bedzie w szczegélnosci do:

a) przestrzegania zasad i procedur obowiazujacych w Biurze Praktykodawcy, zwiaszcza
wynikajgcych z Regulaminu pracy, Polityki Bezpieczenstwa Informacji w systemach
informatycznych, Regulaminu bezpieczenstwa informacji przetwarzanych w systemach
informatycznych w Biurze Praktykodawcy oraz Polityki ochrony danych w Biurze Praktykodawcy
oraz Instrukcji i innych dokumentéw z nig zwigzanych, nadto za$ zasad, jak i przepiséw w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP) i ochrony przeciwpozarowej (ppoz);

b) rzetelnego wykonywania zadan wynikajacych z programu Praktyk oraz zadan zleconych
Praktykantowi w trakcie ich realizacji przez opiekunéw Praktyk;

c) godnego reprezentowania Praktykodawcy swojg postawg i zachowaniem;

d) zachowania w tajemnicy informacji, ktére uzyskat w trakcie odbywania Praktyki, a ktére nie
zostaty przekazane do publicznej wiadomo$ci;
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e) w przypadku uzyskania przez Praktykanta dostepu do danych osobowych - zachowania
ich w tajemnicy wraz ze sposobami ich przetwarzania, takze po wygasnieciu Porozumienia;

f) odbycia przeszkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP);

g) ztozenia wszelkich o$wiadczen wymaganych przez Praktykodawce;

h) poinformowania Praktykodawcy przed rozpoczeciem Praktyk o $wiadczeniu pracy, ustug lub
odbywaniu praktyk w podmiotach rynku finansowego, o ktérych mowa w przepisie art. 2 ust. 3
ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o rozpatrywaniu reklamacji przez podmioty rynku finansowego,
0 Rzeczniku Finansowym i o Funduszu Edukacji Finansowej (Dz.U.2022.187 tj. z dnia
2022.01.27), ze wskazaniem nazwy tego podmiotu.

2. Praktyka jest bezptatna i nie stanowi podstawy do nawigzania stosunku pracy.

§5.

1. W przypadku:

a) naruszenia przez Praktykanta zasad badz przepiséw:

— dyscypliny pracy,

— bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP),

— ochrony przeciwpozarowej (ppoz),

— ochrony danych osobowych,

— polityki poufnosci i bezpieczenstwa informatycznego,

— tajemnicy stuzbowej, bankowej i ubezpieczeniowej,

b) zaniechania przez Praktykanta realizacji obowigzku wskazanego w tresci §4 ust. 1 lit. h)
Porozumienia;

€) nagannego zachowania Praktykanta,

Praktykodawca uprawniony jest do:

— odmowy kontynuowania Praktyk przez Praktykanta,

— zazadania od Uczelni odwotania Praktykanta z Praktyk.

0 zaistnieniu okolicznosci, o ktérych mowa powyzej Praktykodawca niezwtocznie poinformuje
Uczelnie.

2. W przypadku odmowy Praktykanta:

— odbycia przeszkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP),

— odbycia szkolenia z zakresu ochrony danych osobowych,

— zlozenia ktéregokolwiek z o$wiadczeri wymaganych przez Praktykodawce,

Praktykodawca uprawniony jest, bez uprzedniego uzgodnienia z Uczelnig, do odmowy
dopuszczenia Praktykanta do realizacji Praktyk. W przypadku zaj$cia okolicznosci, o ktérych
mowa w tresci zdania poprzedzajgcego:

— Uczelni lub Praktykantowi nie przystuguje zwrot jakichkolwiek kosztéw poniesionych
w zwigzku ze skierowaniem Praktykanta na Praktyki,

— 1 poniesienia przez Praktykodawce z tego tytutu szkody, Praktykodawca uprawniony jest
do dochodzenia jej naprawienia na zasadach ogélnych.

3. Jezeli naruszenie dyscypliny pracy lub zasad bezpieczenistwa i higieny pracy (BHP), o ktérych
mowa powyzej, spowodowatoby zagrozenie dla zycia lub zdrowia, Praktykodawca uprawniony
jest, bez uprzedniego uzgodnienia z Uczelnig, do niedopuszczenia Praktykanta do kontynuowania
Praktyk.
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§é6.

Praktykodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzgdzone podmiotom trzecim przez
Praktykanta w trakcie realizacji Praktyk, a wynikte z przyczyn lezacych po stronie Praktykanta.

§7.

Strony zobowiazuja sie do ochrony danych osobowych Praktykanta zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, ktére znajdujg zastosowanie do przetwarzania danych osobowych i ochrony
prywatno$ci, wiaczajac Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46 /WE, zwanego dalej ,,RODO”.

§8.

1. Praktykodawca zobowigzuje sie do wypetnienia obowigzkéw informacyjnych przewidzianych
w art. 13 i 14 RODO wobec oséb fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub
posrednio pozyskat w celu zawarcia i realizacji niniejszego porozumienia.

2. W zwigzku z przekazaniem przez Uczelnie danych osobowych swoich reprezentantéw,
pracownikow i oséb do kontaktu, zobowigzuje sie ona do udzielenia tym osobom informacji
wskazanych w klauzuli informacyjnej stanowiacej odpowiednio zatacznik do porozumienia
(klauzula informacyjna Praktykodawcy).

§9.

1. W przypadku stwierdzenia, ze ktérekolwiek z postanowieri Porozumienia jest z mocy prawa
niewazne lub bezskuteczne, okoliczno$¢ ta nie bedzie miata wptywu na wazno$é, skutecznogé
lub mozliwo$¢ wyegzekwowania pozostalych postanowien, chyba ze z okolicznosci wynikaé
bedzie w sposéb oczywisty, ze bez postanowieri niewaznych lub bezskutecznych, Porozumienie
nie zostatoby zawarte.

2. Wsytuacji, o ktérej mowa w tresci ust. 1 niniejszego paragrafu, Strony zobowiazujg sie zawrzeé
aneks do Porozumienia, w ktérym sformutujg postanowienia zastepcze, ktorych cel bedzie
réwnowazny lub maksymalnie zblizony do celu postanowien niewaznych lub bezskutecznych.

3. W przypadku nieosiggniecia porozumienia do tresci postanowieni zastepczych zastosowanie
bedg miaty przepisy Kodeksu Cywilnego.

4. Wszystkie zmiany i uzupetnienia Porozumienia wymagaja zachowania formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

5. Ewentualne spory na tle zawarcia i realizacji postanowiefi Porozumienia rozstrzygane bedg
przez Strony w pierwszej kolejnosci na drodze polubownej; w przypadku nieosiggniecia
porozumienia przez Strony w ten sposéb, w okresie 30 dni od dnia zaistnienia sporu miedzy
Stronami, wlasciwym do jego rozstrzygniecia bedzie odpowiedni sad powszechny wilasciwy
miejscowo dla siedziby Praktykodawcy.
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6. W sprawach nieunormowanych postanowieniami Porozumienia zastosowanie odpowiednie
majg przepisy Kodeksu Cywilnego oraz ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U.2023.742 tj. z dnia 2023.04.20).

7. Porozumienie zostato sporzadzone w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, dwéch dla
Praktykodawcy i jednym dla Uczelni.

PODPISY STRON
PRAKTYKODAWCA UCZELNIA

| KAN .
\\wj\ yd2| uPraw MAdministracji

dr hab. Pawel bdzykprof UO
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