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Opole, …………………
……...……………………….
(imię i nazwisko pracownicy)

………………………………

 (stanowisko / instytut) 

         Uniwersytet Opolski
Wniosek o rezygnację z części urlopu macierzyńskiego 
1. W związku z wykorzystaniem ……………….….. tygodni urlopu macierzyńskiego, rezygnuję z pozostałej części urlopu macierzyńskiego na rzecz ojca dziecka ……………………………………………………………
2. Urlop macierzyński wykorzystałam w następujący sposób: przed porodem ..……… tygodni, po porodzie ……..……….. tygodni.

3. Wnoszę o dopuszczenie mnie do pracy z dniem …………………..

4. Jednocześnie oświadczam, że rezygnuję również z całego urlopu rodzicielskiego: …………….. tygodni w terminie …………………………………………………………………… na rzecz ojca dziecka ………………………………………………………………………………
       ……………………………….

             (podpis pracownicy)

Załączniki:
1. Odpis skrócony aktu urodzenia

Zaświadczenie od pracodawcy ojca dziecka o udzieleniu urlopu po rezygnacji matki dziecka zostanie dostarczone najpóźniej 7 dni przed planowanym rozpoczęciem pracy.
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