Zatqcznik do uchwaty nr 207/2016-2020
Senatu Uniwersytetu Opolskiego z dnia 25 czerwca 2019 r.1

REGULAMIN SZKOLY DOKTORSKIEJ
UNIWERSYTETU OPOLSKIEGO

Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§1
Regulamin Szkoly Doktorskiej Uniwersytetu Opolskiego, zwany dalej ,Regulaminem”
okresla:
1) warunki i tryb organizacji procesu ksztalcenia w szkole doktorskiej;
2) sposb6b wyznaczania i zmiany promotora, promotoréw albo promotora i
promotora pomocniczego;
3) sposob przeprowadzania oceny Srodokresowej doktorantows;
4) stosowane skale ocen oraz warunki uzyskiwania zaliczen i zdawania
egzaminow;
5) sposéb dokumentowania przebiegu ksztalcenia;
6) warunki wlasciwej realizacji procesu dydaktycznego, z uwzglednieniem
szczegoOlnych potrzeb doktorantéw bedacych osobami niepelnosprawnymi;
7) warunki przedtuzania terminu ztozenia rozprawy doktorskiej;
8) warunki obligatoryjnego i fakultatywnego skreslania z listy doktorantéws;
9) warunki zakonczenia ksztalcenia w szkole doktorskie;j.

§2

llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1)
2)

3)

8)
9)

doktorancie — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktora ksztalci sie w szkole
doktorskiej;

Dyrektorze — nalezy przez to rozumieC osobe powolana przez Rektora do
kierowania szkola doktorska;

Radzie Programowej Szkoly Doktorskiej — nalezy przez to rozumiec¢ zespot
sktadajacy sie z oséb reprezentujacych kazda z dyscyplin naukowych, w
ktorych odbywa sie ksztalcenie w szkole doktorskiej oraz z przedstawicieli
samorzadu doktorantéw, ktorego zadaniem jest wsparcie merytoryczne
Dyrektora;

Rektorze — nalezy przez to rozumie¢ Rektora Uniwersytetu Opolskiego;
Senacie — nalezy przez to rozumiec¢ Senat Uniwersytetu Opolskiego;

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Uniwersytetu Opolskiego z dnia 9
maja 2019 r.

szkole doktorskiej — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Doktorska Uniwersytetu
Opolskiego, bedaca zorganizowana forma ksztalcenia doktorantow
przygotowujaca do uzyskania stopnia doktora;

Uniwersytecie — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Opolski;

USOS — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytecki System Obshugi Studiow;

10)ustawie — nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o

szkolnictwie wyzszym i nauce.

§3

1 W brzmieniu nadanym przez § 1 Uchwaly nr 199/2020-2024 Senatu Uniwersytetu Opolskiego z dnia 16 lutego
2023 r. w sprawie zmiany i ogloszenia tekstu jednolitego uchwaty nr 207/20162020 Senatu Uniwersytetu Opolskiego
z dnia 25 czerwca 2019 r. w sprawie Regulaminu Szkoly Doktorskiej Uniwersytetu Opolskiego.



. Szkola doktorska jest zorganizowana formag ksztalcenia w co najmniej dwoch
dyscyplinach naukowych, w ktéorych Uniwersytet posiada co najmniej kategorie
B+, z zastrzezeniem § 40 ust. 3.

. Szkole doktorska tworzy, znosi i przeksztalca Rektor w drodze zarzadzenia.

. (Uchylony).
. (Uchylony).
§4
. Szczegolowe warunki i tryb rekrutacji do szkoly doktorskiej reguluja odrebne
przepisy.

. Szczegoélowe warunki i tryb postepowania w sprawie nadania stopnia doktora
regulujg odrebne przepisy.

§5

. Obshluge administracyjna szkoly doktorskiej i doktorantow prowadzi sekretariat
szkoly oraz inne jednostki administracyjne Uniwersytetu w zakresie swoich
kompetencji.

. Biuro Dydaktyki i Spraw Studenckich oraz Biuro Nauki i Obshlugi Projektow
zapewnia obstluge administracyjng spraw pozostajacych w gestii Rektora lub
upowaznionego przez niego Prorektora.

. W sekretariacie szkoly doktorskiej, bibliotekach oraz innych miejscach obshugi
doktorantow w Uniwersytecie, doktoranci bedacy osobami niepelnosprawnymi sa
obstugiwani poza kolejnoscia. W miare mozliwosci powinni oni by¢ réwniez
obshlugiwani w godzinach pracy tych jednostek, poza terminami wyznaczonymi
dla ogotu interesantow.

Rozdzial II
Dyrektor Szkoly Doktorskiej i Rada Programowa Szkoly Doktorskiej

§6
. Szkola doktorska kieruje Dyrektor.
. W szkole doktorskiej dziata Rada Programowa Szkoly Doktorskiej.

§7

. Dyrektorem moze by¢ nauczyciel akademicki, zatrudniony w Uniwersytecie jako

podstawowym miejscu pracy, ktory:

1) ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

2) korzysta z pelni praw publicznych;

3) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

4) nie byl karany karg dyscyplinarna;

5) w okresie od 22 lipca 1944 r. do 31 lipca 1990 r. nie pracowal w organach
bezpieczenstwa panstwa i nie peklnil w nich stuzby ani nie wspoélpracowat z
tymi organami;

6) nie jest zatrudniony u innego pracodawcy prowadzacego dziatalnosc
dydaktyczna lub naukowa.

. Dyrektora powoluje i odwoluje Rektor, po uzgodnieniu z samorzadem

doktorantow.

. Rektor zwraca sie do samorzadu doktorantow z wnioskiem o wyrazenie opinii,

przy czym brak zajecia stanowiska przez samorzad doktorantow w terminie 14

dni od dnia otrzymania wniosku uwaza si¢ za wyrazenie pozytywnej opinii.

. Funkcja Dyrektora wygasa w przypadku $mierci, rezygnacji, niezlozenia

oswiadczenia, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006

r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat



1944-1990 oraz tresci tych dokumentow, zwanego dalej ,oSwiadczeniem
lustracyjnym”, informacji, o ktorej mowa w art. 7 ust. 3a tej ustawy, zwanej dalej
yinformacja lustracyjng”, uptywu kadencji lub zaprzestania spelniania wymagan
okreslonych w ust. 1.

S. Dyrektor podlega bezposrednio Rektorowi.

6. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Programowej Szkoty Doktorskie;j.

7. Dyrektor jest bezposrednim przetozonym doktorantow i pracownikow
sekretariatu szkoly doktorskiej.

8. Kadencja Dyrektora rozpoczyna sie¢ 1 wrzesnia roku, w ktérym rozpoczyna sie
kadencja Rektora i trwa do konca kadencji Rektora.

9. W przypadku nieobecnosci Dyrektora jego obowiazki pelni osoba wyznaczona
przez Rektora.

§8
Do zadan Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) organizowanie pracy szkoly doktorskiej i jej reprezentowanie;

2) sprawowanie nadzoru nad caloksztaltem funkcjonowania szkoly doktorskiej,
w tym prawidlowoscia i jakoscia realizacji programoéw ksztalcenia i
indywidualnych planow badawczych oraz jakoscia sprawowania opieki
naukowej i sposobem przeprowadzania oceny sSrodokresowej, a takze
sposobem dokumentowania przebiegu ksztalcenia;

3) sprawowanie nadzoru nad osobami ubiegajacymi sie o stopienn doktora w trybie
eksternistycznym;

4) prawidlowe, rzetelne i terminowe wprowadzanie, aktualizowanie,
archiwizowanie oraz usuwanie danych o doktorantach w Zintegrowanym
Systemie Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce ,POL-on”;

5) organizowanie procesu rekrutacji do szkoty doktorskiej;

6) przygotowywanie w ramach ewaluacji szkoty doktorskiej we wspotpracy z Rada
Programowa Szkoly Doktorskiej raportu samooceny dziatalnosci szkotly
doktorskiej w jezykach polskim i angielskim;

7) przedstawianie Senatowi, po zasiegnieciu opinii Rady Programowej Szkoty
Doktorskiej i samorzadu doktorantow, wniosku w sprawie utworzenia, zmiany
lub zamkniecia programu ksztalcenia w szkole doktorskiej. W celu utworzenia
lub zmiany programu ksztalcenia Dyrektor moze powota¢ Zespo6t Programowy;

8) przedstawianie Senatowi, po zasiggnieciu opinii Rady Programowej Szkoty
Doktorskiej, propozycji zasad rekrutacji do szkoly doktorskiej;

9) przedstawianie Rektorowi, po zasiegnieciu opinii Rady Programowej Szkoly
Doktorskiej, propozycji liczby osob przyjmowanych do szkoly doktorskiej i
limitow miejsc przyznanych poszczegolnym dyscyplinom na dany rok
akademicki;

10)przedstawianie Senatowi, po zasiegnieciu opinii Rady Programowej Szkoty
Doktorskiej i samorzadu doktorantéw, propozycji zmian w regulaminie szkoly
doktorskiej;

11)wystepowanie do wlasciwych organow kolegialnych i jednoosobowych
Uniwersytetu z wnioskami dotyczacymi funkcjonowania szkoty doktorskiej;

12)podejmowanie decyzji w sprawie mienia i gospodarki finansowej szkoly
doktorskiej w zakresie ustalonym przez Rektora;

13)wykonywanie innych czynnosci przewidzianych przepisami prawa,
postanowieniami Statutu oraz uchwatami Senatu i zarzadzeniami Rektora;

14)wspolpraca z:

a) Radami Instytutéow,

b) dyrektorami Instytutow,
c) dziekanami Wydziatow,

d) samorzadem doktorantéw,



e) otoczeniem spoleczno-gospodarczym w zakresie ksztatcenia doktorantow;

15)dokonywanie wpisu na liste doktorantow oso6b przyjetych do szkoty
doktorskiej;

16)wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie odmowy przyjecia do szkoty
doktorskiej i skreslenia z listy doktorantéw, na podstawie upowaznienia
Rektora;

17) (uchylony);

18)rozpatrywanie wnioskow, zastrzezen i skarg doktorantow we wszystkich
sprawach dotyczacych szkoly doktorskiej, niezastrzezonych do kompetenciji
organow Uniwersytetu;

19)zaliczanie doktorantom kolejnych semestrow ksztalcenia w szkole doktorskiej;

20) powotanie komisji ds. oceny srodokresowej;

21)przedtuzenie terminu zloZenia rozprawy doktorskiej wskazanego w
indywidualnym planie badawczym;

22)zawieszenie ksztalcenia doktoranta w przypadkach wskazanych w
regulaminie.

§9

. Cztonkow Rady Programowej Szkotly Doktorskiej powotuje i odwotuje Rektor na

wniosek Dyrektora.

. W skiad Rady Programowej Szkoty Doktorskiej wchodza:

1) Dyrektor jako przewodniczacy Rady;

2) po dwie osoby reprezentujace kazda z dyscyplin naukowych, w ktorych
odbywa sie ksztalcenie w szkole doktorskiej, legitymujace sie pracownik
tytulem naukowym profesora, stopniem doktora habilitowanego Ilub
posiadajace réownowazne uprawnienia wynikajace z posiadania stopnia
doktora habilitowanego, prowadzace dzialalnoS¢ naukowsa, zatrudnione w
Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy, ktore wskazaly
przynaleznoS¢ w co najmniej 50% do danej dyscypliny, w tym dyrektor
instytutu albo jego zastepca;

3) czterech przedstawicieli doktorantow wskazanych przez samorzad
doktorantow zgodnie z regulaminem, o ktérym mowa w art. 110 ust. 6 w
zwiazku z art. 215 ustawy.

. (Uchylony).

. Kadencja Rady Programowej Szkoty Doktorskiej rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia roku,

w ktorym rozpoczyna sie kadencja Rektora i trwa do konica kadencji.

§ 10

. Do zadan Rady Programowej Szkoty Doktorskiej nalezy w szczegolnosci:

1) opracowanie oraz monitorowanie realizacji strategii rozwoju oraz zasad
funkcjonowania szkoty doktorskiej;

2) dbalos¢ o zapewnienie wysokiej jakosci procesu ksztalcenia doktorantéw oraz
przygotowywanych rozpraw doktorskich;

3) wyrazanie opinii w sprawie zmian w regulaminie szkoly doktorskiej;

4) wyrazanie opinii w sprawie liczby oséb przyjmowanych do szkoly doktorskiej
i limitow miejsc przyznanych poszczegolnym dyscyplinom;

5) dbatos¢ o wysoka jakosé procesu rekrutacji do szkoly doktorskiej, w
szczegolnosci wyrazanie opinii w sprawie zasad i kryteriow rekrutacji;

6) wyrazanie opinii dla Senatu w sprawach dotyczacych programow ksztalcenia;

7) (uchylony).
8) wyznaczanie promotora, promotorow albo promotora i promotora
pomocniczego;

9) wyrazanie opinii w sprawie wytycznych oraz zasad przygotowania
indywidualnego planu badawczego doktorantow;



10)opiniowanie kandydatow do komisji przeprowadzajacej ocene Srodokresowa
doktorantow;

11)rozpatrywanie odwotan doktorantow od negatywnej oceny Srodokresowej;

12)opracowanie we wspolpracy z Dyrektorem raportu samooceny dziatalnosci
szkoty doktorskiej w jezyku polskim i angielskim na potrzeby ewaluacji jakosci
ksztalcenia;

13)wspieranie aktywnosci grantowej oraz mobilnosci krajowej i miedzynarodowej
doktorantow;

14)dbanie o sprawy socjalno-bytowe doktorantow.

. Uchwaly Rady Programowej Szkoly Doktorskiej zapadaja bezwzgledna

wiekszoscig glosow — uchwata musi uzyskac wiecej niz polowe waznie oddanych

glosow przy obecnosci co najmniej polowy ogodlnej liczby uprawnionych do

glosowania, chyba ze ustawa lub Statut stanowia inacze;j.

. Podstawa obliczenia wymaganej wigckszosci glosow sa wszystkie oddane glosy

wazne.

. Uchwaly Rady Programowej Szkoly Doktorskiej zapadaja w glosowaniu jawnym.

W sprawach osobowych glosuje sie tajnie. Na wniosek cztonka Rady w dowolnej

sprawie glosuje sie tajnie.

Posiedzenia Rady Programowej Szkoly Doktorskiej moga by¢ przeprowadzane

przy uzyciu Srodkow komunikacji elektronicznej, zapewniajacych w

szczegolnosci:

1) transmisje posiedzenia w czasie rzeczywistym miedzy jego uczestnikami,

2) wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej uczestnicy
posiedzenia moga wypowiadac sie w jego toku
— z zachowaniem niezbednych zasad bezpieczenstwa.

W takim przypadku zaznacza sie ten fakt w protokole i dotacza do protokotu zapis

transmisji na informatycznym nosniku danych, jako jego integralna czesc.

Rozdziatl III
Ksztalcenie w szkole doktorskiej

§11

. Do szkoly doktorskiej moze byc przyjeta osoba, ktora posiada tytul zawodowy
magistra, magistra inzyniera albo rownorzedny, albo osoba, o ktérej mowa w art.
186 ust. 2 ustawy.

. Osoby nie bedgce obywatelami polskimi moga podejmowac i odbywac ksztalcenie
w szkole doktorskiej na zasadach okreslonych w art. 323 ustawy oraz w aktach
wykonawczych regulujacych podejmowanie i odbywanie ksztalcenia w szkole
doktorskiej przez cudzoziemcow.

. Rekrutacja do szkoty doktorskiej odbywa si¢ w drodze otwartego konkursu na
zasadach okreslonych w uchwale Senatu. Zasady i wyniki konkursu sa jawne.

. Limity przyje¢ do szkoly doktorskiej oraz liczbe miejsc przyznanych
poszczegolnym dyscyplinom w danym roku akademickim okresla w drodze
zarzadzenia Rektor, po wyshuchaniu opinii Rady Programowej Szkoly Doktorskie;.
. Mozna byc¢ jednoczesnie doktorantem tylko w jednej szkole doktorskie;j.

. Przyjecie do szkotly doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na liste doktorantéow,
ktorego dokonuje Dyrektor.

. Odmowa przyjecia do szkoly doktorskiej nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej. Decyzje wydaje przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej ds.
Szkoly Doktorskiej, dzialajacy z upowaznienia Rektora. Od decyzji przyshuguje
wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy skierowany do Rektora za
posrednictwem Dyrektora.

. Dyrektor, moze rowniez wpisac na liste doktorantéw osobe, ktora:



10.

11.

12.

1) przerwala ksztalcenie w szkole doktorskiej po zaliczeniu co najmniej
pierwszego roku ksztalcenia, w wyniku skreslenia z listy doktorantow, o ile
nie minely 2 lata od wydania decyzji o skresleniu, a skreslenie nie byto
spowodowane negatywnym wynikiem oceny srodokresowej albo nieztozeniem
rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym lub w terminie okreslonym w decyzji o przedluzeniu terminu
zlozenia rozprawy doktorskiej;

2) zlozyla wniosek o przeniesienie z innej szkoly doktorskiej, w ktorej zaliczyla
co najmniej pierwszy rok ksztalcenia.

. Osoba zainteresowana wznowieniem ksztalcenia w szkole doktorskiej lub

przyjeciem do szkoty doktorskiej w trybie przeniesienia z innej szkoty doktorskie;j

sktada do Dyrektora pisemny wniosek zawierajacy:

1) dane osobowe: imie, nazwisko, PESEL, a w przypadku jego braku — numer
dokumentu potwierdzajacego tozsamosc¢ oraz adres do korespondencji;

2) propozycje osoby promotora, promotorow albo promotora i promotora
pomocniczego ze wskazaniem dyscypliny, w ktorej ma by¢ przygotowywana
rozprawa doktorska;

3) zgode na objecie funkcji promotora lub promotora pomocniczego przez
wskazang osobe/osoby;

4) propozycje indywidualnego planu badawczego spelniajacego wymagania
przewidziane w niniejszym regulaminie;

5) uzasadnienie wraz ze wskazaniem dotychczasowych postepow w
przygotowywaniu rozprawy doktorskiej;

6) zaswiadczenie o okresie pobierania stypendium doktoranckiego w szkole
doktorskiej oraz okresie odbywania ksztalcenia w szkole doktorskiej;

7) decyzje o skresleniu z listy doktorantéw (w przypadku wznowienia
ksztalcenia).

Dyrektor wydajac zgode na przyjecie do szkoly doktorskiej w trybie
przewidzianym w ust. 8 pkt 2 wskazuje roznice programowe, ktore musi zaliczy¢
wnioskodawca oraz proponuje harmonogram ich zaliczenia. Wnioskodawca po
uzyskaniu zgody na przyjecie do szkoly doktorskiej w trybie przeniesienia
przedklada Dyrektorowi decyzje o skresleniu z listy doktorantéw poprzedniej
szkoty doktorskie;j.

Przyjecie do szkoly doktorskiej w trybie okreslonym w ust. 8 pkt 2 nie wydtuza

okresu ksztalcenia w szkole doktorskiej, o ktéorym mowa w § 13 ust. 1.

Doktorant moze przenies¢ si¢ do innej szkoly doktorskiej za zgoda kierujacego

szkola przyjmujaca, jezeli wypelnit wszystkie obowiazki wynikajace z przepisow

niniejszego regulaminu i zlozyl Dyrektorowi pisemne oswiadczenie o rezygnacji z

kontynuacji ksztalcenia.

§ 12

. Ksztalcenie w szkole doktorskiej jest bezplatne.
. Podstawa procesu ksztalcenia w szkole doktorskiej jest realizacja programu

ksztalcenia oraz indywidualnego planu badawczego, ktéra prowadzi do uzyskania
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK.

Program ksztalcenia, skladajacy sie z opisu spdjnych efektow ksztalcenia oraz
opisu procesu ksztalcenia, prowadzacego do osiagniecia efektow uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomie 8 PRK, wraz z przypisanymi do poszczegolnych grup
przedmiotow (modulow) tego procesu punktami ECTS jest uchwalany przez
Senat, po zasiegnieciu opinii samorzadu doktorantow.

. Program ksztalcenia okresla w szczegolnosci:

1) przedmioty obowiazkowe, fakultatywne oraz praktyki zawodowe
(dydaktyczne), a takze ich wymiar godzinowy;
2) semestr lub rok ksztalcenia, w ktorym jest prowadzony przedmiot;



3) forme zaliczenia przedmiotu;
4) wykaz i liczbe obowiazkowych zaliczen i egzaminow.

. Ze wzgledu na koniecznoS¢ zapewnienia jednolitego programu ksztalcenia

doktorantom wszystkich dyscyplin naukowych program ksztalcenia uwzglednia:

1) przedmioty skierowane do wszystkich doktorantow szkoty doktorskiej;

2) przedmioty skierowane do doktorantow przygotowujacych rozprawe
doktorska w danej dyscyplinie naukowej.

Doktorant jest zobowiazany zrealizowac przedmioty, o ktérych mowa w ust. 5 pkt

1 oraz przedmioty przypisane do dyscypliny, w ktorej przygotowywana jest

rozprawa doktorska, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 2.

Samorzad doktorantow wyraza opinie w sprawie programu ksztalcenia w szkole

doktorskiej lub jego zmiany w terminie 14 dni od przedstawienia projektu

programu przez Dyrektora. W przypadku bezskutecznego uplywu terminu wymog

zasiegniecia opinii uwaza sie za spelniony.

. Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Programowej Szkoty Doktorskiej i opinii

samorzadu doktorantow przedklada Senatowi projekt programu ksztalcenia lub
jego zmiany.

Program ksztalcenia jest podawany do wiadomosci, nie p6zniej niz 5 miesiecy
przed rozpoczeciem rekrutacji do szkotly doktorskiej, w formie elektronicznej na
stronie internetowej Uniwersytetu oraz jest dostepny w formie drukowanej w
sekretariacie szkoly doktorskiej.

10.Plan i program ksztalcenia w szkole doktorskiej powinny uwzglednia¢ szczegolne

11

potrzeby doktorantéw bedacych osobami niepelnosprawnymi w zakresie
organizacji i wlasciwej realizacji procesu dydaktycznego, w tym warunkow
odbywania ksztalcenia.

.Przepis ust. 10 dotyczy w szczegdlnosci organizowania, w miare dostepnych

mozliwosci lokalowych, technicznych i finansowych, zaje¢ dydaktycznych,
egzaminoéw i zaliczen w pomieszczeniach o ulatwionej dostepnosci dla osob
niepelnosprawnych.

12.Doktorant z niepelnosprawnoscia w uzasadnionych przypadkach moze za zgoda

prowadzacego zajecia wykonywac notatki z zaje¢ na wlasny uzytek w formie
alternatywnej tzn. poprzez nagrywanie zaje¢, robienie zdje¢ lub otrzymanie
materiatow dotyczacych zaje¢ od prowadzacego, moze rowniez korzystac z innych
urzadzen lub pomocy 0s6b robiacych notatki.

13.Ksztalcenie w szkole doktorskiej z zakresu nauk teologicznych, zgodnie z

postanowieniami art. 6 Umowy miedzy Przewodniczacym Konferencji Episkopatu
Polski i Biskupem Opolskim a Ministrem Edukacji Narodowej z dnia 20 wrzesnia
1994 r., spelnia wymogi stawiane kandydatom do doktoratu teologii, okreslone w
Konstytucji Apostolskiej papieza Franciszka Veritatis Gaudium z dnia 8 grudnia
2017 r. (art. 49 ust. 1, art. 74) i w zalaczanych do tego dokumentu Ordinationes.
W oparciu o te przepisy, doktorant, po pozytywnej ocenie srodokresowej, ale nie
pozniej niz do konca drugiego roku ksztalcenia, musi uzyskac stopien licencjata
teologii (tzw. licencjat rzymski). Zasady uzyskania tego stopnia reguluja odrebne
przepisy.

§ 13

. Rok akademicki rozpoczyna sie 1 pazdziernika i trwa do 30 wrzesnia nastepnego

roku kalendarzowego, z zastrzezeniem § 32 pkt 16.

. Podstawowym okresem zaliczeniowym w szkole doktorskiej jest semestr.
. Dyrektor opracowuje i podaje do wiadomosci doktorantéw co najmniej 7 dni przed

rozpoczeciem zaje¢ szczegolowy rozklad i obsade zaje¢ (plan), wynikajacych z
programu ksztalcenia, uwzgledniajac organizacje roku akademickiego ustalong
przez Rektora.



4. Rektor moze zawiesiC zajecia na czas okreslony, jak rowniez wprowadzi¢ inne
zmiany do ogloszonego harmonogramu zajec.

S. Zajecia dydaktyczne oraz zaliczenia/egzaminy moga byc¢ przeprowadzane w
jezyku obcym. Moga tez by¢ przeprowadzane stacjonarnie, z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w czasie rzeczywistym, hybrydowo, w
zaleznosSci od formy zajec¢ lub ich specyfiki.

6. Zajecia objete programem ksztalcenia realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych
moga prowadzi¢ osoby co najmniej ze stopniem doktora habilitowanego lub
rownowaznym, posiadajace aktualny dorobek naukowy albo osiagnigcia
artystyczne uzyskane w okresie 5 lat poprzedzajacych powierzenie zajec, z
zastrzezeniem, ze lektoraty moga prowadzi¢ osoby z tytulem zawodowym
magistra. W przypadku zaje¢ dotyczacych prezentacji wynikéw badan naukowych
z wykorzystaniem komputerowych programow graficznych, podstaw bibliometrii,
komunikacji naukowej, przedsiebiorczosci naukowej i popularyzacji wynikow
badan takze przez pracownikéw Biblioteki Glownej UO oraz Biura Nauki i Obshugi
Projektow.

7. Doktorant moze odbywac ksztalcenie w trybie:

1) indywidualnej organizacji zaje¢, gdy jest to uzasadnione wzgledami
naukowymi lub losowymi;

2) indywidualnego programu ksztalcenia, gdy jest to uzasadnione wzgledami
naukowymi.

8. Indywidualny program ksztalcenia, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2, oraz
szczegolowe warunki, terminy i sposob realizacji obowiazkéw doktoranta,
zatwierdza Dyrektor na wniosek doktoranta zaopiniowanym przez promotora,
promotorow albo promotora i promotora pomocniczego.

9. Indywidualny program ksztalcenia moze trwac kréocej niz program ksztalcenia
realizowany w trybie zwyklym 2z zastrzeZeniem, Ze powinien on umozliwic
osiggniecie efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK.

10.W przypadku, gdy doktorant nie realizuje nalezycie indywidualnego programu
ksztalcenia, Dyrektor kieruje doktoranta na kontynuowanie ksztalcenia w trybie
zwyklym. Dyrektor okresla terminy uzyskania brakujacych zaliczen i egzaminow.

11.Indywidualna organizacja zaje¢, o ktéorej mowa w ust. 7 pkt 1, polega w
szczegolnosci na ustaleniu indywidualnych terminéw i sposobow realizacji
obowigazkoéw wynikajacych z programu ksztatcenia.

12.Decyzje o skierowaniu doktoranta na indywidualna organizacje zaje¢ podejmuje
Dyrektor na wniosek doktoranta zaopiniowany przez promotora, promotoréow albo
promotora i promotora pomocniczego.

13.W przypadku, gdy doktorant nie realizuje nalezycie indywidualnej organizacji
zaje¢ Dyrektor kieruje doktoranta na kontynuowanie ksztalcenia w trybie
zwyklym. Dyrektor okresla terminy uzyskania brakujacych zaliczen i egzaminow.

14.Doktorant moze zrezygnowac z kontynuowania indywidualnej organizacji zajec i
indywidualnego programu ksztalcenia skladajac w tej sprawie wniosek do
Dyrektora.

§ 14

1. Doktorant moze, za zgoda Dyrektora, po uzyskaniu pozytywnej opinii promotora,
promotorow albo promotora i promotora pomocniczego, odby¢ czes¢ ksztalcenia
w ramach krajowych lub miedzynarodowych programéw wymiany.

2. Doktorantowi wyjezdzajacemu na staz trwajacy dluzej niz 3 miesiace Dyrektor
ustala na wniosek doktoranta indywidualne terminy realizacji obowigzkow
wynikajacych z programu ksztalcenia oraz warunki zaliczenia semestru lub roku.

3. Warunkiem przeniesienia zaje¢ zaliczonych poza szkola doktorska, w tym w
uczelni zagranicznej, w miejsce zaje¢ okreslonych w programie ksztalcenia jest
stwierdzenie zbieznosci uzyskanych efektow uczenia sie.



. Decyzje o zaliczeniu okresu ksztalcenia poza szkola doktorska, w tym w uczelni
zagranicznej, podejmuje Dyrektor, uwzgledniajac warunek, o ktérym mowa w ust.
3 oraz realizacje indywidualnego planu badawczego.

. W przypadku wystapienia roznic programowych wynikajacych z realizacji czesci
okresu ksztalcenia poza szkola doktorska doktorant jest zobowigzany do ich
wyrownania w nastepnym roku akademickim.

§ 15

. Wszystkie realizowane przez doktoranta formy zaje¢ z danego przedmiotu

przewidziane w programie ksztalcenia, koncza si¢ egzaminem lub zaliczeniem na

ocene i sg wpisywane do dokumentow przebiegu ksztalcenia. Doktorant nie moze

przystapi¢c do egzaminu z przedmiotu, z ktérego nie uzyskal wczesniej

wymaganych zaliczen.

. Przebieg ksztalcenia w szkole doktorskiej dokumentowany jest w szczegélnosci w:

1) elektronicznym indeksie doktoranta, dostepnym dla doktorantéw i nauczycieli
akademickich w systemie USOS;

2) kartach okresowych osiggnie¢ doktoranta sporzadzanych w postaci wydrukow
danych z systemu USOS;

3) protokotach zaliczen przedmiotow w systemie USOS;

4) teczce akt osobowych doktoranta.

. Lista doktorantéw jest prowadzona w formie albumu w systemie USOS.

. W teczce akt osobowych doktoranta przechowuje sie:

1) dokumenty wymagane od kandydata do Szkoty Doktorskiej;

2) protokot komisji rekrutacyjnej z postepowania rekrutacyjnego do Szkoly
Doktorskiej;

3) podpisany przez doktoranta akt slubowania;

4) potwierdzenie odbioru elektronicznej legitymacji doktoranta oraz jej
duplikatow;

S) zgode promotora, promotorow albo promotora i promotora pomocniczego na
objecie doktoranta opieka naukowa;

0) indywidualny plan badawczy;

7) sprawozdania semestralne doktoranta;

8) protokoly zaliczenia przedmiotow oraz karty okresowych osiggniec
doktoranta;

9) decyzje w sprawie oceny srodokresowej;

10)podania i wnioski doktoranta zwiazane z przebiegiem ksztalcenia;

11)decyzje i rozstrzygniecia dotyczace przebiegu ksztalcenia;

12)rozprawe doktorska wraz z opinia promotora lub promotorow.

§ 16

. W terminie 45 dni od podjecia ksztalcenia doktorant, za posrednictwem
Dyrektora, sklada do Rady Programowej Szkoly Doktorskiej wniosek o
wyznaczenie promotora, promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego,
pod ktorych kierunkiem bedzie realizowal indywidualny plan badawczy i
przygotowywal rozprawe doktorska.

. Wniosek winien zawierac:

1) dane doktoranta: imie, nazwisko, PESEL, a w przypadku jego braku — numer
dokumentu potwierdzajacego tozsamosc;

2) propozycje osoby promotora, promotorow albo promotora i promotora
pomocniczego ze wskazaniem dyscypliny, w ktorej ma byc¢ przygotowywana
rozprawa doktorska.

. Dyrektor przekazuje wniosek Radzie Programowej Szkoly Doktorskiej.



9.

. Rada Programowa Szkoly Doktorskiej w glosowaniu tajnym podejmuje

niezwlocznie uchwale w sprawie wyznaczenia promotora, promotorow albo
promotora i promotora pomocniczego.

. Dyrektor przekazuje odpis uchwaly promotorowi, promotorom albo promotorowi

i promotorowi pomocniczemu oraz doktorantowi.

(Uchylony).

W uzasadnionych przypadkach doktorant moze wystapi¢ do Rady Programowej
Szkoly Doktorskiej, za posrednictwem Dyrektora, z wnioskiem o zmiane
promotora, promotoréw lub promotora pomocniczego.

. Wniosek winien zawierac:

1) dane doktoranta: imie, nazwisko, PESEL, a w przypadku jego braku — numer
dokumentu potwierdzajacego tozsamosc;

2) propozycje osoby nowego promotora, promotoréw lub promotora
pomocniczego ze wskazaniem dyscypliny, w ktorej ma by¢ przygotowywana
rozprawa doktorska;

3) zgode proponowanej osoby/oséb na objecie funkcji promotora lub promotora
pomocniczego;

4) uzasadnienie;

5) korekte indywidualnego planu badawczego, o ile istnieje taka potrzeba,
zatwierdzona przez proponowanego promotora, promotoréw lub promotora
pomocniczego;

0) opinie aktualnego promotora, promotorow albo promotora i promotora
pomocniczego, w ktorej okresla sie stan zaawansowania rozprawy doktorskie;j
na dzien zlozenia wniosku, o ile nie zachodza okolicznosci uniemozliwiajgce
wydanie opinii.

Przepisy ust. 3-6 stosuje sie¢ odpowiednio do wniosku o zmiane promotora,

promotoréw lub promotora pomocniczego.

10.Wniosek o zmiane promotora, promotorow lub promotora pomocniczego doktorant

1.

moze ztozy¢ tylko raz w okresie ksztatcenia w Szkole Doktorskiej.

§17
Promotorem moze by¢ nauczyciel akademicki albo pracownik naukowy
posiadajacy:
1) co najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego albo stopien
rownowazny;

2) aktualny dorobek naukowy, w dyscyplinie, w ktorej realizuje ksztalcenie
doktorant, uzyskany w okresie ostatnich 5 lat poprzedzajacych wyrazenie
zgody,

ktory wyrazil pisemna zgode na sprawowanie opieki naukowej nad doktorantem

przez caly okres trwania ksztalcenia w szkole doktorskiej. Wzor oswiadczenia

kandydata na promotora stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

. Promotorem moze by¢ rowniez osoba niespelniajaca warunkéw okreslonych w

art. 190 ust. 4 ustawy, ktora jest pracownikiem zagranicznej uczelni lub

instytucji naukowej, jezeli Rada Programowa Szkoly Doktorskiej, uzna, ze osoba

ta posiada znaczace osiagniecia w zakresie zagadnien naukowych, ktorych

dotyczy rozprawa doktorska.

Promotorem nie moze zostac¢ osoba, ktoéra w okresie ostatnich 5 lat:

1) byla promotorem 4 doktorantow, ktorzy zostali skresleni z listy doktorantow
z powodu negatywnego wyniku oceny srodokresowej lub

2) sprawowala opieke nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby
ubiegajace sie o stopien doktora, ktore nie uzyskaly pozytywnych recenzji, o
ktoérych mowa w art. 191 ust. 1 ustawy.

. Promotorem pomocniczym moze by¢é nauczyciel akademicki albo pracownik

naukowy, posiadajacy:



1) co najmniej stopien naukowy doktora;

2) aktualny dorobek naukowy, w dyscyplinie, w ktorej realizuje ksztalcenie
doktorant, uzyskany w okresie ostatnich 5 lat poprzedzajacych wyrazenie
zgody,
ktory wyrazil pisemna zgode na sprawowanie opieki naukowej nad
doktorantem przez caly okres trwania ksztalcenia w szkole doktorskiej. Wzor
oSwiadczenia kandydata na promotora pomocniczego stanowi zalacznik nr 2
do niniejszego regulaminu.

. Promotor moze sprawowac opieke naukowa nie wiecej niz nad S doktorantami

jednoczesnie, liczac tacznie z doktorantami w trybie eksternistycznym.

. Promotor pomocniczy moze sprawowac opieke naukowa nie wiecej niz nad 3

doktorantami jednoczesnie, liczac lacznie 2z doktorantami w trybie

eksternistycznym.

. W przypadku rozpraw interdyscyplinarnych przepisy ust. 1 pkt 2 i ust. 4 pkt 2

stosuje sie odpowiednio.

. Cofniecie zgody wyrazonej uprzednio przez promotora, promotoréw lub promotora

pomocniczego wymaga szczegoétowego uzasadnienia.

. Promotor:

1) prowadzi seminarium doktoranckie;

2) wspiera doktoranta w samodzielnej pracy badawczej;

3) sprawuje bezposrednig opieke naukowa nad doktorantem,;

4) ustala z doktorantem indywidualny plan badawczy i czuwa nad jego
realizacja;

5) kieruje rozwojem naukowym doktoranta w szczegolnosci poprzez:

a) odbywanie regularnych konsultacji z doktorantem pozostajacym pod jego
opieka,

b) udzielanie pomocy merytorycznej i metodycznej w realizacji
zaplanowanych badan i w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;

6) dokonuje oceny rozwoju naukowego doktoranta w postaci pisemnej opinii
sktadanej Dyrektorowi semestralnie w terminach przewidzianych przepisami
niniejszego regulaminu;

7) opiniuje wszelkie wnioski doktoranta dotyczace przebiegu ksztalcenia, w
szczegolnosci wnioski o wyjazdy na konferencje naukowe i staze naukowe;

8) zawiadamia Dyrektora o braku postepéw w realizacji indywidualnego planu
badawczego i wnioskuje o skreslenie doktoranta z listy doktorantow;

9) wykonuje inne zadania okreslone w odrebnych przepisach.

10.Promotor lub w razie powoltania promotorzy oraz promotor pomocniczy solidarnie

realizuja obowiazki wymienione w ust. 9.

11.W przypadku pozbawienia promotora uprawnien do sprawowania opieki

naukowej nad doktorantami lub w przypadku jego smierci, ztozonej rezygnaciji,
albo utraty zdrowia Rada Programowa Szkoly Doktorskiej powotuje, zgodnie z
niniejszym regulaminem nowego promotora. Dyrektor, na wniosek doktoranta,
moze podja¢ w takim przypadku decyzje o przedluzeniu terminu zlozenia
rozprawy doktorskiej.

12.Przepis ust. 11 stosuje sie odpowiednio do drugiego promotora i promotora

pomocniczego.

13.0pieka promotorska podlega ewaluacji w trakcie oceny s$Srodokresowej

doktoranta.

§ 18
. Rada Programowa Szkoly Doktorskiej opracowuje wytyczne do przygotowania
indywidualnych planéw badawczych.



. Doktorant w uzgodnieniu z promotorem, promotorami albo promotorem i
promotorem pomocniczym, opracowuje indywidualny plan badawczy, kierujac sie
wytycznymi, o ktorych mowa w ust. 1, zawierajacy w szczegolnosci:

1) temat i zaloZenia projektu badawczego;

2) imie i nazwisko, stopien lub tytul naukowy promotora oraz zakres jego zadan
albo imiona i nazwiska, stopnie lub tytuly naukowe promotorow wraz z
zakresem ich zadan albo imie i nazwisko, stopien lub tytut naukowy
promotora oraz imie i nazwisko, stopien naukowy promotora pomocniczego
wraz z zakresem ich zadan;

3) harmonogram przygotowania rozprawy doktorskie;j;

4) plany dotyczace publikacji co najmnie;j:

a) jednego artykulu naukowego w czasopiSmie indeksowanym w bazie
Scopus, Web of Science, Erich+ lub zamieszczonym w wykazie czasopism
sporzadzonym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust.
2 pkt 2 lit. b ustawy, lub

b) monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo, ktére w roku
opublikowania monografii w ostatecznej formie bylo ujete w wykazie
sporzadzonym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust.
2 pkt 2 lit. a ustawy, lub

c) dziela artystycznego o istotnym znaczeniu;

5) inne aktywnosci naukowe planowane na poszczegolne lata ksztalcenia, w tym
odbycie stazu naukowego poza szkola doktorska, zlozenie wniosku o
finansowanie projektu badawczego do jednostki zewnetrznej (np. NCN,
NCBiR, NAWA, FNP), aktywny udzial w miedzynarodowej lub ogélnopolskie;j
konferencji naukowej lub organizacja takiej konferencji, wymierna dziatalnos¢
popularyzatorska (np. artykul popularno-naukowy, zaangazowanie w
organizacje szkoty letniej UO, Swieta Nauki, dziatalnos¢ w kolach naukowych
doktorantow);

6) termin zlozenia rozprawy doktorskie;j.

. Doktorant przedklada do wiadomosci Dyrektorowi zaakceptowany na piSmie

przez promotora, promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego

indywidualny plan badawczy w terminie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia
ksztalcenia.

. Nieztozenie indywidualnego planu badawczego w terminie, o ktorym mowa w ust.

3 moze skutkowac skresleniem z listy doktorantow.

. Indywidualny plan badawczy zaakceptowany przez promotora, promotoréow albo

promotora i promotora pomocniczego oraz zlozony w terminie, o ktorym mowa w

ust. 3 staje sie indywidualnym planem badawczym w rozumieniu ustawy.

. Dopuszcza si¢ zmiany w indywidualnym planie badawczym, pod warunkiem

osiggniecia celow ksztalcenia.

§ 19

. Realizacja indywidualnego planu badawczego podlega ocenie Srodokresowej w

trakcie czwartego semestru ksztalcenia.

. Ocena srodokresowa konczy sie wynikiem pozytywnym albo negatywnym.

. Wynik oceny srodokresowej wraz z uzasadnieniem jest jawny.

. Ocena srodokresowa jest przeprowadzana przez Komisje ds. oceny srodokresowe;j

powotane przez Dyrektora, w skiad ktorych wchodza 3 osoby, w tym:

1) osoba posiadajaca stopien doktora habilitowanego lub tytul profesora w
dyscyplinie, w ktoérej przygotowywana jest rozprawa doktorska, zatrudniona
poza Uniwersytetem albo osoba, o ktorej mowa w art. 190 ust. 5 ustawy,
wskazana przez Rade Instytutu, ktora uzyskala pozytywna opinie Rady
Programowej Szkoly Doktorskiej;



2) dwie osoby wskazane przez Rade Instytutu, wlasciwa dla dyscypliny
wskazanej w indywidualnym planie badawczym, posiadajace stopien doktora
habilitowanego lub tytul profesora w tej dyscyplinie, zatrudnione w
Uniwersytecie, ktore uzyskaly pozytywna opinie Rady Programowej Szkotly
Doktorskie;.

. Promotor, promotorzy albo promotor i promotor pomocniczy nie moga byc

cztonkami Komisji, ale moga brac¢ udziat w jej posiedzeniu.

Czlonkiem Komisji nie moze byc¢ takze osoba, ktora w okresie ostatnich 5 lat

poprzedzajacych jej powolanie:

1) byla promotorem 4 doktorantow, ktorzy zostali skresleni z listy doktorantow
z powodu negatywnego wyniku oceny sSrodokresowej, lub

2) sprawowala opieke nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby
ubiegajace sie o stopien doktora, ktore nie uzyskaly pozytywnych recenzji, o
ktorych mowa w art. 191 ust. 1 ustawy.

7. Dyrektor sposrod cztonkow Komisji wskazuje przewodniczacego.
8.
9. W przypadku pozytywnej oceny sSrodokresowej komisja moze przedstawic

Komisja przyjmuje ocene wiekszoscia glosow i wydaje w tej sprawie decyzje.

rekomendacje odnosnie dalszej realizacji indywidualnego planu badawczego.

10.Negatywny wynik oceny srodokresowej skutkuje skresleniem z listy doktorantow.
11.0d negatywnej oceny srodokresowej doktorant moze ztozy¢ odwotanie do Rady

Programowej Szkoty Doktorskiej, za posrednictwem Dyrektora, w terminie 14 dni
od daty doreczenia decyzji Komisji ds. oceny srodokresowe;j.

12.Rada Programowa Szkoly Doktorskiej rozpatruje odwolanie w ciagu 30 dni od

daty jego zlozenia.

13.Przed wydaniem decyzji Rada Programowa Szkoly Doktorskiej zapoznaje si¢ z

opinia Komisji ds. oceny srodokresowe;].

14.Decyzja Rady Programowej Szkoty Doktorskiej jest ostateczna.

§ 20

. Doktorant podlega ocenie srodokresowej na podstawie:

1) pisemnego sprawozdania z postepow w realizacji indywidualnego planu
badawczego zaopiniowanego przez promotora, promotorow albo promotora i
promotora pomocniczego - waga 60%;

2) oceny rozwoju naukowego doktoranta — waga 25%;

3) prezentacji doktoranta z realizacji planu — waga 15%.

. Pisemne sprawozdanie z postepow w realizacji indywidualnego planu badawczego

zaopiniowane przez promotora, promotoréw albo promotora i promotora
pomocniczego doktorant przedklada w formie papierowej i elektronicznej
Dyrektorowi co najmniej 30 dni przed planowanym terminem oceny
srodokresowej. Do sprawozdania doktorant zalacza dokumenty potwierdzajace
wykonanie poszczegolnych punktéw indywidualnego planu badawczego lub
dokumenty uzasadniajace zmiane wstepnych zalozen oraz wykaz
dotychczasowego dorobku naukowego. Doktorant moze rowniez wykazaé sie
dzialaniami wykraczajacymi poza indywidualny plan badawczy.

W trakcie prezentacji doktorant przedstawia Komisji zalozenia swojego planu
badawczego oraz omawia realizacje poszczegolnych punktow planu.

Kazdemu doktorantowi Dyrektor wustala indywidualny termin oceny
srodokresowe;.

. Dyrektor zawiadamia o terminie oceny Srodokresowej doktoranta oraz promotora,

promotorow albo promotora i promotora pomocniczego na co najmniej 14 dni
przed posiedzeniem Komisji ds. oceny Srédokresowe;j.

Obecnos$¢ doktoranta na posiedzeniu Komisji ds. oceny Srédokresowej jest
obowiazkowa. Usprawiedliwieniem nieobecnosci doktoranta moze by¢ zwolnienie
lekarskie zlozone najp6zniej w dniu oceny, a w szczegolnych przypadkach do 7



dni po terminie oceny. Doktorantowi, ktéory usprawiedliwil swoja nieobecnosc
wyznacza sie nowy termin oceny.

. Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ doktoranta na posiedzeniu Komisji ds. oceny
srodokresowej skutkuje wynikiem negatywnym.

. Na wniosek doktoranta przedstawiciel samorzadu doktorantéw moze by¢ obecny
w czasie posiedzenia Komisji ds. oceny Srodokresowe;j.

. Decyzje w sprawie oceny Srodokresowej, wraz ze sprawozdaniem, o ktorym mowa
w ust. 2, przechowuje sie¢ w teczce akt osobowych doktoranta.

Rozdzial IV
Zaliczenia i egzaminy

§ 21

. Warunki zaliczenia danego przedmiotu ustala prowadzacy zajecia i podaje do
wiadomosci doktorantom w formie sylabusa na poczatku zajec.

. Ogloszenie ocen z danego przedmiotu odbywa sie¢ za poSrednictwem systemu
USOS.

. W czasie zaliczen i egzaminow stosowana jest nastepujaca skala ocen zgodna z
shuropean Credit Transfer and Accumulation System” Komisji Europejskiej
(ECTS grading scale)”:

Odpowie  Ocena / Polish grade Definicja / Definition Ocena
dnik ECTS /
liczbowy ECTS
grade
5.0 BARDZO DOBRY (bdb) Excellent - outstanding A
performance with only minor
errors
4.5 DOBRY PLUS (db+) Very good - above the average B
standard but with some errors
4.0 DOBRY (db) Good - generally sound work C
with a number of notable errors
3.5 DOSTATECZNY PLUS Satisfactory - fair but with D
(dst+) significant shortcomings
3.0 DOSTATECZNY (dst) Sufficient / a credit passing E
grade - performance meets the
minimum criteria
2.0 NIEDOSTATECZNY Unsatisfactory / insufficient — F
(ndst) fail, some more work required

before the credit can be
awarded

. Egzaminy i zaliczenia odbywaja si¢ w siedzibie Uniwersytetu, z zastrzezeniem ust.
S.

. Egzaminy i zaliczenia moga odbywac sie¢ poza Uniwersytetem w szczegolnosci ze
wzgledow zdrowotnych doktoranta lub organizacyjnych wynikajacych ze specyfiki
programu ksztalcenia, w tym odbywania czeSci ksztalcenia poza szkolg
doktorska, w tym w uczelni zagraniczne;j.

. Doktorantowi nie przystuguje prawo powtarzania roku ksztaltcenia.



§ 22
Egzamin lub zaliczenie z przedmiotu przewidzianego programem ksztalcenia
odbywaja sie¢ w terminach sesji zaliczeniowo-egzaminacyjnej. Terminy egzaminu
lub zaliczenia ustala prowadzacy zajecia w porozumieniu z doktorantami i
przedklada do akceptacji Dyrektorowi. Harmonogram egzaminéw i zaliczen
winien by¢ podany do wiadomosci doktorantom nie p6zniej niz na dwa tygodnie
przed poczatkiem sesji zaliczeniowo-egzaminacyjne;j.
Egzaminy i zaliczenia moga by¢ przeprowadzane w formie pisemnych lub ustnych
sprawdzianow wiedzy i umiejetnosci. Moga sie odbywac takze na podstawie
przygotowanych przez doktorantow, na wskazany temat, pisemnych prac
zaliczeniowych (esejow), projektow multimedialnych lub prezentacji.
. W egzaminach i zaliczeniach moga uczestniczy¢ thumacze jezyka migowego, a
takze asystenci osob z niepelnosprawnosciami. Osoby pomagajace doktorantom
z niepelnosprawnosciami powinny mie¢ zgode Dyrektora na uczestniczenie w
egzaminach i zaliczeniach. Prowadzacy zajecia ma prawo odmoéwic udziatu
asystenta doktoranta z niepelnosprawnosciami w egzaminie lub zaliczeniu w
sytuacji, gdy jest nia osoba merytorycznie badz zawodowo zwigzana z
przedmiotem, z ktorego doktorant zdaje zaliczenie/egzamin.
Doktoranci z niepelnosprawnosciami w uzasadnionych przypadkach, najpozniej
na 7 dni przed rozpoczeciem sesji zaliczeniowo-egzaminacyjnej, moga ubiegac sie
o:
1) dostosowanie terminoéw egzaminoéw lub zaliczen do ich potrzeb, po
wczesniejszym zgloszeniu takiego faktu u egzaminatora;
2) zmiane formy egzaminu lub zaliczenia z pisemnego na ustny lub odwrotnie;
3) mozliwos¢ otrzymania arkusza egzaminacyjnego lub zaliczeniowego w formie
dostosowanej do stopnia niepelnosprawnosci (np. z powiekszonym tekstem w
przypadku osob stabo widzacych) po wczesniejszym zgloszeniu takiej
potrzeby.
. Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest udzial doktoranta w przewidzianych
programem ksztalcenia zajeciach dydaktycznych, uzyskanie pozytywnych ocen z
prac objetych tymi zajeciami oraz zlozenie egzaminu lub zaliczenia, zgodnie z
programem ksztalcenia.
Po otrzymaniu na egzaminie lub zaliczeniu oceny niedostatecznej doktorantowi
przyshuguje prawo przystapienia do jednego egzaminu lub zaliczenia
poprawkowego.
Egzamin lub zaliczenie poprawkowe nie moze odby¢ si¢ wczesniej niz po 7 dniach
od terminu pierwszego egzaminu lub zaliczenia.
Niezgloszenie sie¢ doktoranta na egzamin lub zaliczenie albo na egzamin lub
zaliczenie poprawkowe w ustalonym terminie bez usprawiedliwienia powoduje
wpisanie przez Dyrektora do systemu USOS adnotacji: nieklasyfikowany.
. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze przywréoci¢é termin
egzaminu/zaliczenia  doktorantowi, ktéry nie  przystgpil do  tego
egzaminu/zaliczenia zgodnie z harmonogramem. Wniosek o przywrocenie
terminu nalezy zlozy¢ w ciagu 7 dni od ustania przyczyny nieprzystapienia do
egzaminu/zaliczenia.

§ 23

Na wniosek doktoranta, zglaszajacego zastrzezenia co do bezstronnosci
egzaminatora lub sposobu przeprowadzenia egzaminu/zaliczenia, Dyrektor moze
zarzadzi¢ komisyjne sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci doktoranta. Z wnioskiem
o zarzadzenie komisyjnego zaliczenia lub egzaminu moze réwniez wystapic
prowadzacy zajecia z okreslonego przedmiotu.

. Wniosek o komisyjne sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci powinien by¢ ztozony w
ciagu 3 dni od daty zaliczenia lub egzaminu.
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. Zaliczenie lub egzamin komisyjny odbywa sie w terminie do 7 dni od daty zlozenia

wniosku.

. Zaliczenie lub egzamin komisyjny odbywa sie przed komisja, w ktorej skilad

wchodza:

1) Dyrektor jako przewodniczacy;

2) dwoch specjalistow z zakresu objetego zaliczeniem lub egzaminem albo
specjalistow z przedmiotu pokrewnego wskazani przez Dyrektora.

. Dyrektor powiadamia o terminie zaliczenia/egzaminu komisyjnego samorzad

doktorantow, ktory moze wydelegowac w charakterze obserwatora swojego
przedstawiciela. Przedstawiciel samorzadu uczestniczy w zaliczeniu/egzaminie
komisyjnym, chyba ze doktorant wyrazi sprzeciw.

Uczestnikiem zaliczenia lub egzaminu komisyjnego, na prawach obserwatora,
moze by¢ egzaminator przeprowadzajacy poprzednie zaliczenie lub egzamin.
Ustalona komisyjnie ocena z zaliczenia/egzaminu jest ostateczna.

Z przeprowadzenia zaliczenia lub egzaminu komisyjnego sporzadza sie protokot.
Pozytywny wynik z zaliczenia lub egzaminu komisyjnego uwzglednia sie jako
podstawe zaliczenia danego semestru ksztalcenia takze wowczas, gdy zostat on
przeprowadzony po uplywie terminow, o ktéorych mowa w § 22 ust. 1 niniejszego
regulaminu.

§ 24

. W przypadku braku uzyskania zaliczenia lub braku zdania egzaminu z jednego

przedmiotu w terminie, o ktérych mowa w § 22 ust. 1 niniejszego regulaminu,
najpozniej do konca trzeciego roku ksztalcenia, Dyrektor moze podjac decyzje o
warunkowym zezwoleniu na kontynuowanie ksztalcenia na nastepnym
semestrze /roku (tzw. warunek).

. Doktorant, ktory nie zaliczyt przedmiotu z danego semestru/roku ma obowiazek

zaliczenia tego przedmiotu nie p6zniej niz w nastepnym roku akademickim, na
ktorym podejmie nauke.

. Doktorant, ktory powtarza dany przedmiot jest zobowiazany do uczestniczenia w

zajeciach i zaliczenia wszystkich form tego przedmiotu.
W trakcie catego ksztalcenia w szkole doktorskiej, doktorant moze skorzystac z
prawa warunkowego zaliczenia przedmiotu nie wiecej niz dwa razy.

§ 25

. Najpozniej 7 dni przed konicem semestru doktoranci sa zobowigzani ztozyc

Dyrektorowi sprawozdanie z postepow w realizacji indywidualnego planu
badawczego zaopiniowane przez promotora, promotorow albo promotora i
promotora pomocniczego.

. Z uzasadnionych ze wzgledoéw losowych lub naukowych przypadkach Dyrektor,

na pisemny wniosek doktoranta, moze przedtuzy¢ termin, o ktorym mowa w ust.
1.

. Warunkiem zaliczenia semestru jest spelnienie wszystkich wymagan objetych

programem ksztalcenia oraz uzyskanie przez doktoranta pozytywnej opinii
wystawionej przez promotora, promotoréw albo promotora i promotora
pomocniczego o postepach w realizacji indywidualnego planu badawczego.
Dyrektor dokonuje zaliczenia semestru na podstawie danych z systemu USOS
oraz sprawozdania, o ktorym mowa w ust. 1.



Rozdzial V
Przedluzenie i zawieszenie ksztalcenia, skreslenie z listy doktorantéw,
zakonczenie ksztalcenia

§ 26

. Dyrektor, na wniosek doktoranta, po zasiegnieciu opinii promotora, promotoréw

albo promotora i promotora pomocniczego, moze przedhuzy¢ termin zlozenia

rozprawy doktorskiej wskazany w indywidualnym planie badawczym, w

przypadku:

1) koniecznosci prowadzenia dtugotrwatych badan naukowych realizowanych na
podstawie indywidualnego planu badawczego. Warunkiem ztozenia wniosku
o przedtuzenie terminu zlozenia rozprawy doktorskiej w tym przypadku jest
posiadanie przez doktoranta publikacji lub dziela artystycznego o istotnym
znaczeniu oraz innych aktywnosci naukowych, o ktorych mowa w § 18 ust. 2
pkt 41i5.

2) czasowej niezdolnosci do kontynuowania ksztalcenia spowodowanej choroba;

3) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad chorym czlonkiem rodziny;

4) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do 4 roku Zycia lub
dzieckiem posiadajacym orzeczenie o niepelnosprawnosci;

5) zmiany promotora, o ktoérej mowa w § 17 ust. 10 niniejszego regulaminu;

lacznie nie dtuzej niz o 2 lata.

. Wniosek o przedluzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej winien zawierac:

1) dane doktoranta: imie, nazwisko, PESEL, a w przypadku jego braku — numer
dokumentu potwierdzajacego tozsamosc;

2) uzasadnienie, w ktorym zostanie okreslony nowy termin zloZzenia rozprawy
doktorskiej zaakceptowany przez promotora, promotorow albo promotora i
promotora pomocniczego.

. Do wniosku dotacza sie:

1) opinie promotora, promotoréow albo promotora i promotora pomocniczego w
przypadku, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 11 5;

2) zaswiadczenie lekarskie w przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 lub 3.

. Doktorant ubiegajacy sie o przedluzenie terminu zloZenia rozprawy doktorskie;j

sktada wniosek nie p6zniej niz na 60 dni przed uptywem terminu wskazanego w

indywidualnym planie badawczym:.

§ 27

. Dyrektor, na wniosek doktoranta zawiesza ksztalcenie doktoranta w szkole
doktorskiej na okres odpowiadajacy czasowi trwania urlopu macierzynskiego,
urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu
rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.
. W okresie zawieszenia ksztalcenia do wustalenia wysokosci stypendium
doktoranckiego stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace ustalania zasitku
macierzynskiego, z tym ze przez podstawe wymiaru zasitku rozumie sie¢ wysokosc¢
miesiecznego stypendium doktoranckiego, przystugujacego w dniu zlozenia
wniosku o zawieszenie.

§ 28
Skreslenie doktoranta z listy doktorantow nastepuje w drodze decyzji wydanej
przez Dyrektora, z upowaznienia Rektora.
. Od decyzji o skresleniu przystuguje wniosek do Rektora o ponowne rozpatrzenie
sprawy, ztozony za posSrednictwem Dyrektora w terminie 14 dni od doreczenia
decyzji o ktorej mowa w ust. 1.
. Dyrektor skresla doktoranta z listy doktorantow w przypadku:
1) niepodjecia ksztalcenia;



2) negatywnego wyniku oceny Srodokresowej;

3) niezlozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym
planie badawczym lub w terminie okreSlonym w decyzji o przediluzeniu
terminu ztozenia rozprawy doktorskiej;

4) zlozenia Dyrektorowi pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z ksztalcenia, w
tym z powodu przeniesienia do innej szkoty doktorskiej, o ktorym mowa w §
11 ust. 12 niniejszego regulaminu;

5) ukarania doktoranta kara dyscyplinarna wydalenia z Uniwersytetu;

6) naruszenia zakazu, o ktorym mowa w art. 200 ust. 7 lub art. 209 ust. 10
ustawy.

. Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantow w przypadku:

1) niezlozenia wniosku o powolanie promotora, promotorow albo promotora i
promotora pomocniczego;

2) niezlozenia indywidualnego planu badawczego w terminie, o ktorym mowa w §
18 ust. 3;

3) braku zaliczenia semestru ksztalcenia;

4) niezadowalajacego postepu w przygotowywaniu rozprawy doktorskiej. Opinie
w tej sprawie przedstawia Dyrektorowi promotor, promotorzy albo promotor i
promotor pomocniczy;

S5) braku realizacji indywidualnego planu badawczego. Opinie w tej sprawie
przedstawia dyrektorowi szkoty doktorskiej promotor, promotorzy albo
promotor i promotor pomocniczy;

6) niewypelnienia obowiazkow przewidzianych niniejszym regulaminem.

. Dyrektor stwierdza fakt niepodjecia ksztalcenia w szkole doktorskiej przez osobe

wpisana na liste doktorantéw, w przypadkach:

1) niezlozenia slubowania w terminie miesiaca od dnia rozpoczecia zajec;

2) nieusprawiedliwionego nieuczeszczania na zajecia przez okres przekraczajacy
jeden miesiac od dnia rozpoczecia zajec.

. Osoba prowadzaca zajecia jest zobowiazana poinformowac¢ Dyrektora o braku

udziatu doktoranta w zajeciach.

. Wznowienie ksztalcenia w szkole doktorskiej po skresleniu z listy doktorantéow

jest niedopuszczalne, z zastrzezeniem § 11 ust. 8 pkt 1.

§ 29

. Ksztalcenie w szkole doktorskiej trwa 8 semestrow i konczy sie:

1) zaliczeniem programu ksztalcenia;

2) zlozeniem rozprawy doktorskiej, ktore winno nastapi¢ do konca 8 semestru, z
zastrzezeniem § 26 ust. 1.

. Doktorant sktada rozprawe doktorska, wraz ze streszczeniem w jezyku angielskim

oraz pozytywna opinia promotora, promotoréw albo promotora i promotora

pomocniczego, Dyrektorowi w terminie okreSlonym w indywidualnym planie

badawczym. Do rozprawy doktorskiej przygotowanej w jezyku obcym doktorant

zalacza réwniez streszczenie w jezyku polskim.

. Rozprawe doktorskg moze stanowic¢ praca pisemna, w tym monografia naukowa,

zbior opublikowanych i powigzanych tematycznie artykutow naukowych, praca

projektowa, konstrukcyjna, technologiczna lub wdrozeniowa, a takze

samodzielna i wyodrebniona czes$¢ pracy zbiorowe;j.

. W przypadku zlozenia rozprawy doktorskiej przed uplywem terminu ukonczenia

ksztalcenia przewidzianego w programie ksztalcenia, po zlozeniu przez

doktoranta pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z ksztalcenia, Dyrektor skresla

go z listy doktorantow.

. Ksztalcenie w Szkole Doktorskiej w przypadku, o ktorym mowa w ust. 4, nie moze

trwac krocej niz 6 semestrow.



Rozdzial VI
Prawa i obowiazki doktorantow

§ 30
1. Osoba wpisana na liste doktorantow rozpoczyna ksztalcenie i nabywa prawa
doktoranta z chwilg zlozenia Slubowania. Tresé aktu Slubowania okresla Statut.
2. Podpisany przez doktoranta akt slubowania przechowywany jest w teczce akt
osobowych doktoranta.
3. Utrata statusu doktoranta nastepuje:
1) w dniu zlozenia rozprawy doktorskiej w terminie przewidzianym w
indywidualnym planie badawczym; lub
2) w dniu zlozenia rozprawy doktorskiej w terminie wskazanym w decyzji
wydanej zgodnie z § 26; lub
3) w dniu, w ktorym decyzja Dyrektora o skresleniu z listy doktorantow stala sie

ostateczna.
§ 31
1. Doktorant otrzymuje stypendium doktoranckie na zasadach okreslonych w
ustawie.

2. Rektor wydaje zarzadzenie w sprawie stypendium doktoranckiego okreslajac jego
wysokos§¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

3. Stypendium doktoranckie wyplacane jest co miesiac nie p6zniej niz do 25 dnia
kazdego miesigca. W szczegbdlnie uzasadnionych przypadkach termin ten moze
zostac przedtuzony do konca miesigca.

4. Prawo do otrzymywania stypendium doktoranckiego wygasa z pierwszym dniem
miesigca nastepujacego po miesiacu, w ktéorym nastgpila utrata statusu
doktoranta lub po uplywie okresu okreslonego w art. 209 ust. 2 i 3 ustawy.

§ 32
Doktorantowi przystuguje w szczegolnosci prawo do:

1) opieki naukowej;

2) zmiany promotora, promotorow lub promotora pomocniczego na zasadach
przewidzianych w niniejszym regulaminie;

3) zawieszenia ksztalcenia na zasadach przewidzianych w niniejszym
regulaminie;

4) przedluzenia terminu zlozenia rozprawy doktorskiej na zasadach
przewidzianych w niniejszym regulaminie;

5) udzialu w pracach naukowo-badawczych, w tym projektach, konferencjach i
seminariach naukowych;

6) ubiegania sie o kredyt studencki na zasadach okreslonych w ustawie;

7) ubiegania sie o zakwaterowanie w domu studenckim Uniwersytetu lub
wyzywienie w stolowce studenckiej Uniwersytetu na zasadach okreslonych
zarzadzeniem Rektora;

8) ubiegania si¢ o zakwaterowanie malzonka lub dziecka w domu studenckim
Uniwersytetu na zasadach okreslonych zarzadzeniem Rektora;

9) ubiegania sie o stypendia fundowane przez jednostki samorzadu terytorialnego
na zasadach okreslonych w ustawie;

10)ubiegania sie o stypendia naukowe fundowane przez osobe fizyczna lub osobe
prawng niebedaca panstwowa ani samorzadowa osoba prawna na zasadach
okreslonych w ustawie;

11)ubiegania sie o stypendium ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego i nauki dla wybitnych mltodych naukowcow na zasadach okreslonych
W ustawie;



12)korzystania z ulg w oplatach za przejazdy publicznymi Srodkami komunikacji
miejskiej, o ile jednostka samorzadu terytorialnego takie ulgi wprowadzita, na
zasadach okreslonych w ustawie;

13)wspohuczestnictwa w decyzjach organéw kolegialnych Uniwersytetu za
posrednictwem przedstawicieli samorzadu doktorantow, bedacych cztonkami
tych organow na zasadach okreslonych w ustawie i statucie;

14)w przypadku pobierania stypendium doktoranckiego: ubezpieczenia
spolecznego, emerytalnego, rentowego i wypadkowego mna zasadach
okreslonych w przepisach odrebnych;

15)ubezpieczenia zdrowotnego na zasadach okreslonych w przepisach odrebnych;

16) przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajacym 8 tygodni w roku,
wykorzystywanej w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych;

17)finansowania z budzetu Uniwersytetu dzialalnosci zwigzanej z prowadzeniem
badan naukowych lub prac rozwojowych oraz zadan z nimi zwigzanych na
zasadach i w zakresie wynikajacym z odrebnych przepisow;

18)korzystania z wypozyczania miejscowego poza obreb bibliotek i czytelni
funkcjonujacych w Uniwersytecie na zasadach przystugujacych nauczycielom
akademickim i pracownikom naukowym;

19)korzystania z infrastruktury naukowo-dydaktycznej, badawczej oraz
informatycznej, a takze wsparcia administracyjnego na takich samych
zasadach jak nauczyciele akademiccy i pracownicy naukowi jednostki, w ktorej
prowadzony jest projekt badawczy;

20) korzystania z uniwersyteckich obiektow sportowych;

21)odbywania praktyk zawodowych (dydaktycznych) lub stazy naukowych w
formie uzgodnionej z promotorem;

22)otrzymywania informacji o procedurach pozyskiwania Srodkéw na badania
naukowe oraz o stypendiach krajowych i zagranicznych, a takze pomocy w
opracowywaniu wnioskéw o Srodki na te badania, stypendia krajowe i
zagraniczne;

23)uzyskiwania informacji o konferencjach naukowych oraz innych
przedsiewzieciach naukowych zwiazanych z jego praca badawcza, ktérymi
dysponuje Uniwersytet;

24)legitymacji doktoranta;

25)zrzeszania sie w samorzadzie doktorantow oraz w uczelnianych organizacjach
doktorantow, w szczegdlnosci w kotach naukowych oraz zespotach
artystycznych i sportowych, na zasadach okreslonych w ustawie;

26)zglaszania do wladz Uniwersytetu postulatow dotyczacych programéw i planow
ksztalcenia oraz spraw zwigzanych z procesem ksztalcenia.

§ 33

. Za udzial w pracach badawczych doktorant moze otrzymac¢ wynagrodzenie ze
srodkow pozostajacych w dyspozycji kierownikow prac badawczych.

. Doktorantowi szczegblnie zaangazowanemu w prace naukowa, dydaktyczna lub
organizacyjng moze zostac¢ przyznana nagroda na takich samych zasadach, jak
nauczycielowi akademickiemu lub pracownikowi naukowemu Uniwersytetu.

§ 34

Doktorantowi mozna powierzy¢, za jego zgoda, wykonanie okreslonych prac lub zadan
na rzecz Uniwersytetu lub jego jednostki organizacyjnej, z zastrzezeniem art. 209 ust.
10 ustawy. Z tytulu wykonywania tych prac lub zadan doktorant moze otrzymac
dodatkowe wynagrodzenie, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 35



1.

Do obowiazkoéw doktoranta nalezy pelne wykorzystanie mozliwosci ksztalcenia
sie, jakie stwarza mu Uniwersytet oraz postepowanie zgodnie z regulaminem
szkoly doktorskiej w szczegolnosci:

1) sumienne i rzetelne realizowanie programu ksztalcenia oraz indywidualnego
planu badawczego;

2) udzial w zajeciach przewidzianych programem ksztalcenia;

3) terminowe zdawanie egzaminow i uzyskiwanie zaliczen, jak rowniez
wypelnianie innych obowiazkow przewidzianych programem ksztalcenia i
regulaminem;

4) skladanie semestralnych sprawozdan 2z realizacji indywidualnego planu
badawczego oraz innych aktywnosci naukowych, potwierdzonych przez
promotora, promotoréow albo promotora i promotora pomocniczego, w
wyznaczonych terminach;

5) wykazywanie osiggnie¢ naukowych/artystycznych, ktore powstaly w zwiazku
z odbywaniem ksztalcenia w szkole doktorskiej na potrzeby ewaluacji
dzialalnosci naukowej, w tym wykazywanie afiliacji Uniwersytetu;

6) odbywanie praktyk zawodowych (dydaktycznych) w formie prowadzenia zajec
lub uczestniczenia w ich prowadzeniu, w wymiarze nie wiekszym niz 60 godzin
w skali roku akademickiego;

7) udzial w pracach organizacyjnych jednostki organizacyjnej, w ktorej doktorant
przygotowuje rozprawe doktorska, a w przypadku zespolowych badan
naukowych podporzadkowanie sie wskazowkom i wytycznym pracownikow
naukowych wyznaczonych do kierowania okreslonym zespolem badawczym
lub okreslonymi elementami procesu badawczego;

8) postepowanie zgodnie z trescia slubowania i z niniejszym regulaminem;

9) przestrzeganie przepisow obowiazujacych w Uniwersytecie;

10)dbanie o dobre imie Uniwersytetu;

11)przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego;

12)przestrzeganie kodeksu etyki doktoranta;

13)sprawdzanie uzyskanych ocen na swoim koncie w Uniwersyteckim Systemie
Obstugi Studiow;

14)posiadanie  elektronicznego identyfikatora naukowca zgodnego =z
miedzynarodowymi standardami (ORCiD);

15)niezwloczne pisemne poinformowanie Dyrektora o podjeciu zatrudnienia w
charakterze nauczyciela akademickiego lub pracownika naukowego ze
wskazaniem wymiaru zatrudnienia;

16)niezwloczne pisemne poinformowanie Dyrektora o rozpoczeciu ksztalcenia w
innej szkole doktorskie;j.

. Doktorant zobowiazany jest powiadomic¢ niezwlocznie Dyrektora o zmianie

nazwiska lub adresu do korespondencji lub adresu e-mail. W razie
niezawiadomienia Dyrektora o zmianie tych danych, pisma i powiadomienia
wysylane na ostatni podany adres uwaza sie za doreczone.

. Doktorant, zgloszony przez Uniwersytet do ubezpieczenia zdrowotnego,

zobowiazany jest niezwlocznie zawiadomi¢c Kwesture Uniwersytetu o zmianie
podstawy do ubezpieczenia zdrowotnego, np. o nawiazaniu stosunku pracy,
wykonywaniu pracy na podstawie umowy zlecenia lub uzyskaniu statusu cztonka
rodziny osoby ubezpieczonej.

§ 36

. Doktoranci tworza samorzad doktorantéw Uniwersytetu.
. Do samorzadu doktorantéow stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace

samorzadu studentow.

. Do organizacji doktorantéow oraz stowarzyszen, ktore nie zrzeszaja innych

czltonkow oprocz doktorantow, studentow i pracownikow Uniwersytetu, stosuje
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sie odpowiednio przepisy o zrzeszaniu sie w uczelnianych organizacjach
studenckich.

§ 37

. Doktoranci podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepisow

obowiazujacych w Uniwersytecie oraz za czyn uchybiajacy godnosci doktoranta.

. Do odpowiedzialnosci dyscyplinarnej doktorantow stosuje sie¢ odpowiednio

przepisy art. 307 ust. 2, art. 308-320 oraz przepisy wydane na podstawie art.
321 ustawy, a takze przepisy § 84-91 Statutu.

Rozdziatl VII
Przepisy przejSciowe i koficowe

§ 38
Regulamin szkoty doktorskiej wymaga uzgodnienia z samorzadem doktorantow.
Jezeli w ciagu 3 miesiecy od uchwalenia regulaminu Senat i samorzad
doktorantow nie dojdg, do porozumienia w sprawie jego tresci, regulamin wchodzi
w zycie na mocy uchwaly Senatu podjetej wiekszoscig, co najmniej 2/3 glosow
statutowego skladu Senatu.

. Do zmiany regulaminu stosuje si¢ odpowiednio przepisy ust. 11 2.

§ 39

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje

Rektor.

. Decyzje przewidziane niniejszym regulaminem wydawane w indywidualnych

sprawach dotyczacych doktoranta, ktéorego promotorem jest Dyrektor,
przewidziane do kompetencji Dyrektora wydaje najstarszy wiekiem cztonek Rady
Programowej Szkoty Doktorskiej.

§ 40
Regulamin szkoly doktorskiej wchodzi w Zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 r.
(Uchylony).
(Uchylony).

Do okreslenia liczby doktorantéw, o ktorej mowa w § 17 ust. 51 6 regulaminu, w
okresie od 1 pazdziernika 2019 r. do 31 grudnia 2023 r., wlicza sie doktorantow
ze studiow doktoranckich.



